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 1.1 ระบบส่งเสริม 1.1.1 ระดับความส าเร็จของการ 5 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การบันทึกข้อมูลแผนและผลการปฏิบัติงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
การเกษตร บันทึกแผนและผลการปฏิบัติงานตาม ได้ตรบถ้วนทุกเดือน ประเด็นท่ี 1-3  ผลการบันทึกข้อมูลจากเว็บ

ระบบส่งเสริมการเกษตร ประเด็นท่ี 1 มีการบันทึกแผนการปฏิบัติงานแต่ไม่ครบถ้วนทุกเดือน https://tandv.doae.go.th/index/
ประเด็นท่ี 2 มีการบันทึกผลการปฏิบัติงานแต่ไม่ครบถ้วนทุกเดือน
ประเด็นท่ี 3 มีการบันทึกแผนและผลการปฏิบัติงานได้ครบถ้วนทุกเดือน
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.1.2 ระดับความส าเร็จของการ 5 1 3 5 เป้าหมาย : การสนับสนุนการด าเนินงานตามระบบส่งเสริมการเกษตรในการถ่ายทอด ตรวจสอบหลักฐานจาก
ถ่ายทอดความรู้ในฐานะนักวิชาการ ความรู้ให้แก่เกษตรกรในพ้ืนท่ีจังหวัดพิจิตร ประเด็นท่ี 1-3  หนังสือเชิญวิทยากรและ/หรือ
ส่งเสริมการเกษตรประจ าจังหวัด ประเด็นท่ี 1 มีการถ่ายทอดความรู้ให้แก่เกษตรกรในพ้ืนท่ีอ าเภออย่างน้อย 3 คร้ัง ภาพถ่ายการถ่ายทอดความรู้ฯ สรุปผลการถ่าย

ประเด็นท่ี 2 มีการถ่ายทอดความรู้ให้แก่เกษตรกรในพ้ืนท่ีอ าเภอมากกว่า 3 คร้ัง ทอดความรู้
ประเด็นท่ี 3 มีการสรุปผลการถ่ายทอดความรู้
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนนท่ี 1 สามารถด าเนินการได้ในระดับประเด็นท่ี 1
คะแนนท่ี 3 สามารถด าเนินการได้ในระดับประเด็นท่ี 2
คะแนนท่ี 5 สามารถด าเนินการได้ในระดับประเด็นท่ี 3

1.2 การส ารวจติดตามสถานการณ์ 1.2.1 ระดับความส าเร็จของการ 5 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : เพ่ือตรวจสอบติดตามข้อมูลสถานการณ์ศัตรูพืชในแปลงติดตาม ตรวจสอบหลักฐาน : 
และเตือนการระบาดศัตรูพืช ด าเนินงานส ารวจแปลงติดตามและ สถานการณ์ ศัตรูพืชของ ศจช.และแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืชในพ้ืนท่ีเส่ียง 1. ตรวจสอบหลักฐานจากรายงานผ่านระบบรายงาน

บันทึกข้อมูลสถานการณ์การระบาดศัตรูพืช โดยมีการส ารวจติดตามสถานการณ์การระบาดเป็นประจ าสม่ าเสมอ และน าข้อมูล  https://report-ppsf.doae.go.th
พร้อมกับการคาดการณ์สถานการณ์ จากการส ารวจแปลงฯ มาวิเคราะห์ร่วมกับสภาพอากาศและสถิติ การระบาดท่ีผ่านมา ตัดยอด ณ วันท่ี 20 สิงหาคม 2566
การระบาดศัตรูพืชในพ้ืนท่ี และแนวทาง เพ่ือคาดการณ์หรือพยากรณ์โอกาสท่ีจะเกิดการระบาดของศัตรูพืชในพ้ืนท่ี 2. ตรวจสอบหลักฐานจากการรายงานการคาดการณ์
การป้องกันก าจัดศัตรูพืช และประกาศแจ้งเตือนการระบาดศัตรูพืชพร้อมให้ค าแนะน าในการควบคุมและป้องกัน ศัตรูพืชท่ีต้องเฝ้าระวังและแผนการป้องกันการระบาด

ก าจัดผ่านส่ือช่องทางต่าง ๆ แก่เจ้าหน้าท่ี สมาชิก ศจช. และเกษตรกร ให้สามารถ ศัตรูพืช 
ควบคุมการระบาดของศัตรูพืชได้ทันกับเหตุการณ์ 
เง่ือนไข : 1) การส ารวจติดตามการระบาดศัตรูพืชและรายงานผ่านระบบรายงาน
https://report-ppsf.doae.go.th อย่างสม่ าเสมอต่อเน่ืองกัน อย่างน้อย 12 คร้ัง
           2) มีการรายงานการคาดการณ์สถานการณ์การระบาดศัตรูพืชในพ้ืนท่ี

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

                                                                        ตัวช้ีวัดและเกณฑ์การให้คะแนนการปฏิบัติราชการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2 (1 เมษายน 2566 - 30 กันยายน 2566) ของส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร

1. นายสงกา  ปราชม ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการพิเศษ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

กลุ่มอารักขาพืช

https://tandv.doae.go.th/index/


1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

และแนวทางการป้องกันก าจัดศัตรูพืช ตามหนังสือกรมส่งเสริมการเกษตร 
ท่ี กษ 1010/ว 525 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2566
เกณฑ์การให้คะแนน :
คะแนน 1  มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดของจ านวนแปลง
ส ารวจอย่างน้อยร้อยละ 40 ของจ านวนแปลงท้ังหมดอย่างสม่ าเสมอ 12 คร้ัง ต่อเน่ืองกัน
คะแนน 2   มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดของจ านวนแปลง
ส ารวจอย่างน้อยร้อยละ 50 ของจ านวนแปลงท้ังหมดอย่างสม่ าเสมอ 12 คร้ัง 
ต่อเน่ืองกัน และมีรายงานการคาดการณ์สถานการณ์การระบาดศัตรูพืชในพ้ืนท่ี
และแนวทางการป้องกันก าจัดศัตรูพืช จ านวน 1 คร้ัง
คะแนน 3   มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดของจ านวนแปลง
ส ารวจอย่างน้อยร้อยละ 60 ของจ านวนแปลงท้ังหมดอย่างสม่ าเสมอ 12 คร้ัง 

ต่อเน่ืองกัน และมีรายงานการคาดการณ์สถานการณ์การระบาดศัตรูพืชในพ้ืนท่ี
และแนวทางการป้องกันก าจัดศัตรูพืช จ านวน 2 คร้ัง
คะแนน 4  มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดของจ านวนแปลง
ส ารวจอย่างน้อยร้อยละ 70 ของจ านวนแปลงท้ังหมดอย่างสม่ าเสมอ 12 คร้ัง 

ต่อเน่ืองกัน และมีรายงานการคาดการณ์สถานการณ์การระบาดศัตรูพืชในพ้ืนท่ี
และแนวทางการป้องกันก าจัดศัตรูพืช จ านวน 3 คร้ัง
คะแนน 5  มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดของจ านวนแปลง
ส ารวจอย่างน้อยร้อยละ 80 ของจ านวนแปลงท้ังหมดอย่างสม่ าเสมอ 12 คร้ัง 

ต่อเน่ืองกัน และมีรายงานการคาดการณ์สถานการณ์การระบาดศัตรูพืชในพ้ืนท่ี
และแนวทางการป้องกันก าจัดศัตรูพืช จ านวน 4 คร้ัง
หมายเหตุ  การพักแปลงรวมการเก็บเก่ียวในระบบรายงานสามารถด าเนินการ
ได้รวม 2 สัปดาห์ หากมีมากกว่า 2 สัปดาห์ ให้หาแปลงมาด าเนินการเพ่ิม 

เพ่ือให้การเก็บข้อมูลมีความต่อเน่ืองและครบตามเป้าหมาย
1.2.2 ระดับความส าเร็จของการ 5 1 3 5 เป้าหมาย : เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้เกษตรกรเฝ้าระวังการระบาดของศัตรูพืชในพ้ืนท่ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
ประชาสัมพันธ์แจ้งเตือนการระบาดของ พร้อมค าแนะน าแนวทางการควบคุมและป้องกันก าจัดแก่เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง สมาชิก ประเด็นท่ี 1 และ 2 สรุปผลและหลักฐานประกาศแจ้งเตือน

ศัตรูพืช ศจช. เกษตรกร และผู้สนใจเป็นประจ าและสม่ าเสมอ ก่อนเกิดการระบาดและได้รับความ ต้ังแต่เดือน 1 เมษายน  - 20 สิงหาคม 2566
เสียหายผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น เฟซบุ๊กกลุ่มอารักขาพืช หนังสือราชการ กลุ่มไลน์ ประเด็นท่ี 3 สถานการณ์การระบาดศัตรูพืช 
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
ประเด็นท่ี 1 มีการเผยแพร่ประกาศแจ้งเตือนการระบาดศัตรูพืชผ่านช่องทางท่ีก าหนด
ต่อเน่ืองกันทุกเดือน และอย่างน้อย 1 ประกาศต่อเดือน
ประเด็นท่ี 2 มีการเผยแพร่ประกาศแจ้งเตือนการระบาดศัตรูพืชผ่านช่องทางท่ีก าหนด
ต่อเน่ืองกันทุกเดือน และอย่างน้อย 3 ประกาศต่อเดือน
ประเด็นท่ี 3 ไม่มีสถานการณ์ระบาดของศัตรูพืชในพ้ืนท่ี
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งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.2.3 ระดับความส าเร็จของ 5 1 3 5 เป้าหมาย : มีการด าเนินงานตามข้อก าหนด ดังน้ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
การด าเนินงานและการให้บริการ ประเด็นท่ี 1 มีการผลิตสารชีวภัณฑ์และศัตรูธรรมชาติ 1. ภาพถ่ายการผลิตขยายชีวภัณฑ์
คลินิกพืชระดับพ้ืนท่ี ประเด็นท่ี 2 มีการออกหน่วยให้บริการ พร้อมให้ค าแนะน าด้านการจัดการศัตรูพืช 2. ภาพถ่ายการออกหน่วยให้บริการ

ประเด็นท่ี 3 มีการบันทึกข้อมูลการวินิจฉัยศัตรูพืชในระบบคลินิกพืช 3. ข้อมูลท่ีบันทึกลงในระบบสารสนเทศข้อมูลเพ่ือการ
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี อารักขาพืชและจัดการดินปุ๋ย
คะแนน 1 ด าเนินการได้ 1 ประเด็น https://report ppsf.doae.go.th
คะแนน 3 ด าเนินการได้ 2 ประเด็น ตัดยอด ณ วันท่ี 20 สิงหาคม 2566
คะแนน 5 ด าเนินการได้ 3 ประเด็น

1.3 งาน/โครงการส่งเสริม 1.3.1 ระดับความความส าเร็จ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การด าเนินงานจัดท าแปลงเรียนรู้ด้านการจัดการดินและปุ๋ย เพ่ือเป็นต้นแบบ ตรวจสอบหลักฐานจาก
การเกษตร ปี 2566 (ตาม คง.) ของการจัดท าแปลงเรียนรู้ด้านการ ในการขยายผลเทคโนโลยีท่ีประสบความส าเร็จ พิจารณาตามประเด็น ดังน้ี ประเด็นท่ี 1 เอกสารแผนการจัดท าแปลงเรียนรู้และ

จัดการดินและปุ๋ย ประเด็นท่ี 1 มีการวางแผนการจัดท าแปลงเรียนรู้และก าหนดเทคโนโลยีท่ีจะเปรียบเทียบ ข้อมูลแปลงเกษตรกรท่ีจัดท าแปลง
และส่งเสริมให้เกษตรกรจัดท าแปลงเรียนรู้ในทุกอ าเภอ จ านวน 12 แปลง ประเด็นท่ี 2 ผลการติดตามให้ค าแนะน าและเอกสาร
ประเด็นท่ี 2 มีการติดตามให้ค าแนะน าการจัดท าแปลงเรียนรู้และจัดเก็บข้อมูล การจัดเก็บข้อมูลแปลงเรียนรู้
การเปรียบเทียบของแปลงเรียนรู้ ประเด็นท่ี 3 เอกสารการรายงาน
ประเด็นท่ี 3 มีการรายงานผลการด าเนินงานให้กรมส่งเสริมการเกษตรทราบ

เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 ด าเนินการได้ 1 ประเด็น
คะแนน 3 ด าเนินการได้ 2 ประเด็น
คะแนน 5 ด าเนินการได้ 3 ประเด็น

1.3.2 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : ด าเนินโครงการส่งเสริมการหยุดเผาในพ้ืนท่ีเกษตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตรวจสอบหลักฐานจาก
ด าเนินโครงการส่งเสริมการหยุดเผา และสามารถส่งเสริมการแก้ไขปัญหาการเผาในพ้ืนท่ีเกษตรกรรมได้ ประเด็นท่ี 1-3 เอกสารผลการด าเนินโครงการ
ในพ้ืนท่ีเกษตร ประเด็นท่ี 1 มีการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์การส่งเสริมการหยุดเผาในพ้ืนท่ีการเกษตร

ประเด็นท่ี 2 มีการสร้างเครือข่ายต้นแบบชุมชนเกษตรปลอดการเผา
ประเด็นท่ี 3 มีการสรุปผลการด าเนินโครงการของปี 2565/2566
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.3.3 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การด าเนินงานสร้างมูลค่าเพ่ิมจากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
สร้างมูลค่าเพ่ิมจากวัสดุเหลือใช้ ประเด็นท่ี 1 มีการจัดเวทีชุมชน เพ่ือสรุปบทเรียนและคืนข้อมูลสู่ชุมชน จ านวน 5 กลุ่ม ประเด็นท่ี 1 สรุปรายช่ือ จ านวน และผลการจัดเวที



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

ทางการเกษตร เกษตรกร จ านวน 200 ราย ประเด็นท่ี 2 สรุปผลการสนับสนุนปัจจัย วัสดุ ต่อยอด
ประเด็นท่ี 2 มีการสนับสนุนปัจจัย วัสดุ ต่อยอด หรือขยายผลกิจกรรมของกลุ่ม หรือขยายผลกิจกรรมของกลุ่ม
ประเด็นท่ี 3 รายงานผลการด าเนินงานโครงการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร ประเด็นท่ี 3 รายงานผลการด าเนินงานโครงการฯ
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.4 การหยุดเผาในพ้ืนท่ีเกษตร 1.4.1 ระดับความส าเร็จของ 5 1 2 3 4 5 คะแนน ๑   มีการด าเนินงานครบท้ัง 5 ประเด็น และร้อยละ 20 - 29.99 ตรวจสอบหลักฐานจาก
การด าเนินงานการป้องกันและแก้ไข ของเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถผลิตสินค้าเกษตรชีวภาพ มีมูลค่าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 1. รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรมต่างๆ

ปัญหาการเผาในพ้ืนท่ีเกษตรกรรรม คะแนน 2   มีการด าเนินงานครบท้ัง 5 ประเด็น และร้อยละ 30 - 39.99 2. สรุปผลร้อยละของเกษตรกรท่ีสามารถผลิตสินค้า

ของเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถผลิตสินค้าเกษตรชีวภาพ มีมูลค่าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 เกษตรชีวภาพให้มีมูลค่าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5
คะแนน 3   มีการด าเนินงานครบท้ัง 5 ประเด็น และร้อยละ 40 - 49.99
ของเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถผลิตสินค้าเกษตรชีวภาพ มีมูลค่าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5
คะแนน 4   มีการด าเนินงานครบท้ัง 5 ประเด็น และร้อยละ 50 - 59.99
ของเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถผลิตสินค้าเกษตรชีวภาพ มีมูลค่าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5
คะแนน 5   มีการด าเนินงานครบท้ัง 5 ประเด็น และร้อยละ 60 ข้ึนไปของเกษตรกร
ท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถผลิตสินค้าเกษตรชีวภาพ มีมูลค่าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5
ค าอธิบาย
 - ระะดับความส าเร็จของการด าเนินงานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการเผาในพ้ืนท่ี
เกษตรกรรรม พิจารณาจากผลส าเร็จของการด าเนินงานโครงการสร้างมูลค่าเพ่ิมจาก
วัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรโดยร้อยละของเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถผลิต
สินค้าเกษตรชีวภาพให้มีมูลค่าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 และมีการด าเนินงานตามประเด็นต่อไปน้ี
ประเด็นท่ี 1 จัดท าแผนพัฒนาการเกษตรของชุมชนด้านการสร้างมูลค่าจากวัสดุเหลือใช้
ทางการเกษตร
ประเด็นท่ี 2 ถ่ายทอดเทคโนโลยีฝึกอบรมเกษตกรให้เป็นไปตามความต้องการของชุมชน
ประเด็นท่ี 3 ถอดบทเรียนและประเมินผลการด าเนินงานส่งเสริมการเกษตร
การสร้างมูลค่าเพ่ิม จากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร
ประเด็นท่ี 4 สรุปบทเรียน และสรุปผลเกษตรกรท่ีสามารถผลิต สินค้าเกษตรชีวภาพ
ให้มีมูลค่าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5
ประเด็นท่ี 5 จัดท ารายงานสรุปบทเรียนและสรุปผลร้อยละของเกษตรกรท่ีสามารถ
ผลิตสินค้าเกษตรชีวภาพให้มีมูลค่าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 

1.4.2 ระดับความส าเร็จของ 5 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ส่งเสริมการผลิตและการใช้ปุ๋ยอินทรีย์ได้ปริมาณตามเป้าหมาย ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การส่งเสริมการผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ เกณฑ์การให้คะแนน :  1. รายงานข้อมูลปริมาณการผลิต

คะแนน 1 มีการผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ได้ ร้อยละ 20 ปุ๋ยอินทรีย์จากระบบ https://report-ppsf.doae.go.th/
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คะแนน 2 มีการผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ได้ ร้อยละ 40  ตัดยอด ณ วันท่ี 20 สิงหาคม 2566
คะแนน 3 มีการผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ได้ ร้อยละ 60
คะแนน 4 มีการผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ได้ ร้อยละ 80
คะแนน 5 มีการผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ได้ ร้อยละ 100

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0
2.1 งานเบิกจ่ายงบประมาณท่ี 2.1.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณท่ีด าเนินการโดยส านักงานเกษตรจังหวัด ตรวจสอบหลักฐานจาก
รับผิดชอบ เบิกจ่ายงบประมาณท่ีรับผิดชอบ และส านักงานเกษตรอ าเภอในส่วนท่ีตนเองเป็นเจ้าของงานได้ทันตามก าหนดเวลา ประเด็นท่ี 1-3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ประเด็นท่ี 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50
ประเด็นท่ี 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70
ประเด็นท่ี 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

2.2  การท าข่าวประชาสัมพันธ์ 2.2.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : เพ่ือประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของกลุ่มอารักขาพืช ตรวจสอบหลักฐานจาก
การด าเนินงานของกลุ่ม อารักขาพืช ท าข่าวประชาสัมพันธ์การด าเนิน ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น เฟซบุ๊คส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร เฟซบุ๊คกลุ่มอารักขาพืช หลักฐานการเผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์

งานของกลุ่มอารักขาพืช หนังสือราชการ กลุ่มไลน์ ต้ังแต่เดือน เมษายน 2566 - สิงหาคม 2566
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 มีการท าข่าวประชาสัมพันธ์ 1-3 ข่าว
คะแนน 2 มีการท าข่าวประชาสัมพันธ์ 4-5 ข่าว
คะแนน 3 มีการท าข่าวประชาสัมพันธ์ 6-7 ข่าว
คะแนน 4 มีการท าข่าวประชาสัมพันธ์ 8-9 ข่าว
คะแนน 5 มีการท าข่าวประชาสัมพันธ์ 10-12 ข่าว

2.3 การจัดการ 2.3.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : ด าเนินการจัดท าองค์ความรู้ด้านการบริหารจัดการศัตรูพืช ตรวจสอบหลักฐานจาก
ความรู้(KM) ด าเนินการจัดการความรู้ของ อย่างน้อย 1 เร่ือง ประเด็นท่ี 1-3 องค์ความรู้และการเผยแพร่

หน่วยงาน (KM) ประเด็นท่ี 1 มีการจัดท าองค์ความรู้อย่างน้อย 1 เร่ือง
ประเด็นท่ี 2 มีการจัดท าองค์ความรู้มากกว่า 1 เร่ือง
ประเด็นท่ี 3 มีการเผยแพร่หรือประชาสัมพันธ์องค์ความรู้
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อ 3.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 5 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
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นโยบายผู้บริหาร ของหัวหน้ากลุ่มท่ีมีต่อการ คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 
ตอบสนองงานนโยบาย คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ และ

คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 ระบบส่งเสริม 1.1.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การบันทึกข้อมูลแผนและผลการปฏิบัติงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
การเกษตร บันทึกแผนและผลการปฏิบัติงาน ได้ครบถ้วนทุกเดือน ประเด็นท่ี 1 - 3 ผลการบันทึกข้อมูลจากเว็บ

ตามระบบส่งเสริมการเกษตร ประเด็นท่ี 1 มีการบันทึกแผนการปฏิบัติงานแต่ไม่ครบถ้วนทุกเดือน https://tandv.doae.go.th/index/
ประเด็นท่ี 2 มีการบันทึกผลการปฏิบัติงานแต่ไม่ครบถ้วนทุกเดือน
ประเด็นท่ี 3 มีการบันทึกแผนและผลการปฏิบัติงานได้ครบถ้วนทุกเดือน
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.1.2 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การสนับสนุนการด าเนินงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร ในการถ่ายทอด ตรวจสอบหลักฐานจาก
ถ่ายทอดความรู้งานส่งเสริม ความรู้ให้แก่เกษตรกรในพ้ืนท่ีจังหวัดพิจิตร ประเด็นท่ี 1 - 3 หนังสือเชิญวิทยากร สรุปผล
การเกษตรในพ้ืนท่ีอ าเภอร่วมกับ ประเด็นท่ี 1 มีการถ่ายทอดความรู้ให้แก่เกษตรกรในพ้ืนท่ีอ าเภออย่างน้อย 3 คร้ัง การถ่ายทอดความรู้
ส านักงานเกษตรอ าเภอ ประเด็นท่ี 2 มีการถ่ายทอดความรู้ให้แก่เกษตรกรในพ้ืนท่ีอ าเภอมากกว่า 3 คร้ัง

ประเด็นท่ี 3 มีการสรุปผลการถ่ายทอดความรู้
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 สามารถด าเนินการได้ในระดับประเด็นท่ี 1
คะแนน 3สามารถด าเนินการได้ในระดับประเด็นท่ี 2
คะแนน 5 สามารถด าเนินการได้ในระดับประเด็นท่ี 3

1.1.3 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การติดตามให้ค าแนะน าการด าเนินงานศูนย์จัดการดินปุ๋ยชุมชนเพ่ือ ตรวจสอบหลักฐานจาก
ติดตามและเย่ียมเยียนการ ส่งเสริมให้สามารถด าเนินธุรกิจบริการดินและปุ๋ยได้ ประเด็นท่ี 1 - 2 สรุปผลการติดตามพร้อมภาพถ่าย
ด าเนินงานของศูนย์จัดการ ประเด็นท่ี 1 มีการติดตามให้ค าแนะน า ศดปช. อย่างน้อย 3 คร้ัง ประเด็นท่ี 3  สรุปผลการด าเนินงานธุรกิจบริการดิน
ดินปุ๋ยชุมชน ประเด็นท่ี 2 มีการสรุปผลการติดตามให้ค าแนะน า ศดปช. และปุ๋ยของ ศดปช. ในปี 2566

ประเด็นท่ี 3 ศดปช.สามารถด าเนินธุรกิจบริการดินและปุ๋ย

2. นายศราวุธ  จันทรมณี ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

https://tandv.doae.go.th/index/


1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.2 การส ารวจติดตาม 1.2.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย : เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้เกษตรกรเฝ้าระวังการระบาดของศัตรูข้าว ในพ้ืนท่ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
สถานการณ์และเตือน การประชาสัมพันธ์แจ้งเตือน  พร้อมค าแนะน าแนวทางการควบคุมและป้องกันก าจัดแก่เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง ประเด็นท่ี 1 และ 2 สรุปผลและหลักฐานประกาศแจ้งเตือน

การระบาดศัตรูพืช การระบาดของศัตรูข้าวในพ้ืนท่ี สมาชิก ศจช. เกษตรกร และผู้สนใจเป็นประจ าและสม่ าเสมอ ก่อนเกิดการระบาดและ ประเด็นท่ี 3 สถานการณ์การระบาดศัตรูข้าวในพ้ืนท่ี
ได้รับความเสียหายผ่านช่องทาง ต่างๆ เช่น เฟซบุ๊กกลุ่มอารักขาพืช หนังสือราชการ
กลุ่มไลน์

เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
ประเด็นท่ี 1 มีการเผยแพร่ประกาศแจ้งเตือนการระบาดศัตรูพืชผ่านช่องทาง
ท่ีก าหนด ต่อเน่ืองกันทุกเดือน และอย่างน้อย 1 ประกาศต่อเดือน
ประเด็นท่ี 2 มีการเผยแพร่ประกาศแจ้งเตือนการระบาดศัตรูพืชผ่านช่องทาง
ท่ีก าหนด ต่อเน่ืองกันทุกเดือน และอย่างน้อย 3 ประกาศต่อเดือน
ประเด็นท่ี 3 ไม่มีสถานการณ์ระบาดของศัตรูข้าวจนเกิดความเสียหายในพ้ืนท่ี
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.2.2 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : มีการด าเนินงานตามข้อก าหนด ดังน้ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
ด าเนินงานและการให้บริการ ประเด็นท่ี 1 มีการผลิตสารชีวภัณฑ์และศัตรูธรมชาติ 1. ภาพถ่ายการผลิตขยายชีวภัณฑ์
คลินิกพืชระดับพ้ืนท่ี ประเด็นท่ี 2 มีการออกหน่วยให้บริการ พร้อมให้ค าแนะน าด้านการจัดการศัตรูพืช 2. ภาพถ่ายการออกหน่วยให้บริการ

ประเด็นท่ี 3 มีการบันทึกข้อมูลการวินิจฉัยศัตรูพืชในระบบคลินิกพืช 3. ข้อมูลท่ีบันทึกลงในระบบสารสนเทศข้อมูลเพ่ือการ
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี อารักขาพืชและจัดการดินปุ๋ย
คะแนน 1 ด าเนินการได้ 1 ประเด็น (https://report ppsf.doae.go.th
คะแนน 3 ด าเนินการได้ 2 ประเด็น
คะแนน 5 ด าเนินการได้ 3 ประเด็น

1.3 งาน/โครงการ 1.3.1 ระดับความความส าเร็จ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การด าเนินงานจัดท าแปลงเรียนรู้ด้านการจัดการดินและปุ๋ย เพ่ือเป็นต้นแบบ ตรวจสอบหลักฐานจาก
ส่งเสริมการเกษตร ปี ของการจัดท าแปลงเรียนรู้ ในการขยายผลเทคโนโลยีท่ีประสบความส าเร็จ พิจารณาตามประเด็น ดังน้ี ประเด็นท่ี 1 เอกสารแผนการจัดท าแปลงเรียนรู้และ
2566 (ตาม คง.) ด้านการจัดการดินและปุ๋ย ประเด็นท่ี 1 มีการวางแผนการจัดท าแปลงเรียนรู้และก าหนดเทคโนโลยีท่ีจะเปรียบเทียบ ข้อมูลแปลงเกษตรกรท่ีจัดท าแปลง

และส่งเสริมให้เกษตรกรจัดท าแปลงเรียนรู้ในทุกอ าเภอ จ านวน 12 แปลง ประเด็นท่ี 2 ผลการติดตามให้ค าแนะน าและเอกสาร
ประเด็นท่ี 2 มีการติดตามให้ค าแนะน าการจัดท าแปลงเรียนรู้และจัดเก็บข้อมูล การจัดเก็บข้อมูลแปลงเรียนรู้
การเปรียบเทียบของแปลงเรียนรู้ ประเด็นท่ี 3 เอกสารการรายงาน
ประเด็นท่ี 3 มีการรายงานผลการด าเนินงานให้กรมส่งเสริมการเกษตรทราบ



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 ด าเนินการได้ 1 ประเด็น
คะแนน 3 ด าเนินการได้ 2 ประเด็น
คะแนน 5 ด าเนินการได้ 3 ประเด็น

1.3.2 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : ด าเนินโครงการส่งเสริมการหยุดเผาในพ้ืนท่ีเกษตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตรวจสอบหลักฐานจาก
ด าเนินโครงการส่งเสริมการหยุดเผา และสามารถส่งเสริมการแก้ไขปัญหาการเผาในพ้ืนท่ีเกษตรกรรมได้ ประเด็นท่ี 1-3 เอกสารผลการด าเนินโครงการ
ในพ้ืนท่ีเกษตร ประเด็นท่ี 1 มีการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์การส่งเสริมการหยุดเผาในพ้ืนท่ีการเกษตร

ประเด็นท่ี 2 มีการสร้างเครือข่ายต้นแบบชุมชนเกษตรปลอดการเผา
ประเด็นท่ี 3 มีการสรุปผลการด าเนินโครงการของปี 2565/2566
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0
 2.1 งานเบิกจ่าย 2.1.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณท่ีด าเนินการโดยส านักงานเกษตรจังหวัด ตรวจสอบหลักฐานจาก
งบประมาณท่ีรับผิดชอบ เบิกจ่ายงบประมาณท่ีรับผิดชอบ และส านักงานเกษตรอ าเภอในส่วนท่ีตนเองเป็นเจ้าของงานได้ทันตามก าหนดเวลา ประเด็นท่ี 1-3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ประเด็นท่ี 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50
ประเด็นท่ี 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70
ประเด็นท่ี 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

2.2 การจัดการ 2.2.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : ด าเนินการจัดท าองค์ความรู้ด้านงานอารักขาพืชหรือจัดการดินปุ๋ย ตรวจสอบหลักฐานจาก
ความรู้(KM) ด าเนินการจัดการความรู้ของ เพ่ือเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ให้เกิดการน าไปใช้ประโยชน์อย่างน้อย 1 เร่ือง ประเด็นท่ี 1-3 องค์ความรู้และการเผยแพร่

หน่วยงาน (KM) ประเด็นท่ี 1 มีการจัดท าองค์ความรู้อย่างน้อย 1 เร่ือง
ประเด็นท่ี 2 สามมีการจัดท าองค์ความรู้มากกว่า 1 เร่ือง
ประเด็นท่ี 3 มีการเผยแพร่หรือประชาสัมพันธ์องค์ความรู้
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงาน 3.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

ท่ีตอบสนองต่อ ของหัวหน้ากลุ่มท่ีมีต่อการ คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 
นโยบายของผู้บริหาร ตอบสนองงานนโยบาย คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ และ

คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 ระบบ 1.1.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การบันทึกข้อมูลแผนและผลการปฏิบัติงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
ส่งเสริมการเกษตร การบันทึกแผนและผล ในระบบจัดเก็บตามระบบส่งเสริมการเกษตร (T&V System) https://tandv.doae.go.th ผลการบันทึกข้อมูลแผน-ผลการปฏิบัติงาน จากเว็บไซต์

การปฏิบัติงานตามระบบ ประเด็นท่ี 1 มีการบันทึกแผนการปฏิบัติงานแต่ไม่ครบถ้วนทุกเดือน https://tandv.doae.go.th/index/
ส่งเสริมการเกษตร ประเด็นท่ี 2 มีการบันทึกผลการปฏิบัติงานแต่ไม่ครบถ้วนทุกเดือน ตัดยอดต้ังแต่เดือน เมษายน - สิงหาคม 2566

ประเด็นท่ี 3 มีการบันทึกแผนและผลการปฏิบัติงานได้ครบถ้วนทุกเดือน
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.1.2 ระดับความส าเร็จ 10 1 3 5 เป้าหมาย : สามารถด าเนินงานโครงการระบบส่งเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ่ ตรวจสอบหลักฐานจาก
ของการด าเนินการตาม (เบิกแทนกรมการข้าว) ได้ครบถ้วน ตามเป้าหมายท่ีก าหนด ประเด็นท่ี 1 รายช่ือเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโรงเรียนเกษตรกร
โครงการระบบส่งเสริมเกษตร ประเด็นท่ี 1 มีการด าเนินการโรงเรียนเกษตรกรในแปลงใหญ่ข้าว จ านวน 1 แปลง/15 ราย ประเด็นท่ี 2 และ 3 รายงานผลการติดตามให้ค าแนะน า
แบบแปลงใหญ่ ปี 2566 ประเด็นท่ี 2 มีการติดตามให้ค าแนะน า แปลงใหญ่ข้าว จ านวน 3 - 5 แปลง
(เบิกแทนกรมการข้าว) ประเด็นท่ี 3 มีการติดตามให้ค าแนะน า แปลงใหญ่ข้าว จ านวน 6 - 9 แปลง

เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน ในประเด็นท่ี 1
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน ในประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน ในประเด็นท่ี 1 และ 3

1.2 งาน/โครงการ 1.2.1 ระดับความส าเร็จ 10 1 3 5 เป้าหมาย : ส่งเสริม สนับสนุนการควบคุมประชากรแมลงวันผลไม้ การส ารวจประเมิน ตรวจสอบหลักฐานจาก
ส่งเสริมการเกษตร ของการด าเนินงานโครงการ ประชากรแมลงวันผลไม้ พร้อมให้ค าแนะน าในการควบคุมประชากรแมลงวันผลไม้ ประเด็นท่ี 1 เอกสาร/ภาพการสนับสนุน วัสดุอุปกรณ์

ปี 2566 (ตาม คง.) ส่งเสริมการใช้สารชีวภัณฑ์ ประเด็นท่ี 1 มีการส่งเสริมให้เกษตรกรกรผลิตสารชีวภัณฑ์และแมลงศัตรูธรรมชาติ ท่ีใช้ในการควบคุมประชากรแมลงวันผลไม้
และแมลงศัตรูธรรมชาติ ประเด็นท่ี 2 มีการติดตามการส ารวจประเมินประชากรแมลงวันผลไม้ ประเด็นท่ี 2 ภาพการติดตามการส ารวจประเมินฯ
ทดแทนสารเคมีทางการเกษตร ประเด็นท่ี 3 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ค าแนะน าในการควบคุมแมลงวันผลไม้ ประเด็นท่ี 3 ภาพ/เอกสารการประชาสัมพันธ์

3. นางสาวพรวิภา รักษธรรม ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)
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งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

(แมลงวันผลไม้) เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 ด าเนินการได้ 1 ประเด็น
คะแนน 3 ด าเนินการได้ 2 ประเด็น
คะแนน 5 ด าเนินการได้ 3 ประเด็น

1.2.2 ระดับความความส าเร็จ 10 1 3 5 เป้าหมาย : สามารถติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการใช้สารชีวภัณฑ์ ตรวจสอบหลักฐานจาก
ของการติดตามและประเมินผล และแมลงศัตรูธรรมชาติ ทดแทนสารเคมีทางการเกษตร โดยการตรวจสารเคมีทางการเกษตร ผลการตรวจสารเคมีทางการเกษตรตกค้างในผลผลิต
โครงการส่งเสริมการใช้ ตกค้างในผลผลิตทางการเกษตรของเกษตรกร ได้ครบถ้วน ตามท่ีก าหนด ของเกษตรกร
สารชีวภัณฑ์และแมลง เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
ศัตรูธรรมชาติ ทดแทน คะแนน 1 มีการตรวจสารเคมีทางการเกษตรตกค้างในผลผลิตทางการเกษตร
สารเคมีทางการเกษตร ของเกษตรกร จ านวน 30 - 40 ตัวอย่าง
(การตรวจสารเคมีทางการเกษตร คะแนน 3 มีการตรวจสารเคมีทางการเกษตรตกค้างในผลผลิตทางการเกษตร
ตกค้างในผลผลิตทางการเกษตร) ของเกษตรกร จ านวน 41 - 50 ตัวอย่าง

คะแนน 5 มีการตรวจสารเคมีทางการเกษตรตกค้างในผลผลิตทางการเกษตร
ของเกษตรกร จ านวน 51 - 60 ตัวอย่าง

1.3 การส ารวจ 1.3.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย : เพ่ือตรวจสอบติดตามข้อมูลสถานการณ์ศัตรูพืชในแปลงติดตาม ตรวจสอบหลักฐานจาก
ติดตามสถานการณ์ และ การด าเนินงานส ารวจ สถานการณ์ ศัตรูพืชของ ศจช.และแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืชในไม้ผล 1. ตรวจสอบหลักฐานจากรายงานผ่านระบบรายงาน
เตือนการระบาดศัตรูพืช แปลงติดตามและบันทึกข้อมูล โดยมีการส ารวจติดตามสถานการณ์การระบาดเป็นประจ าสม่ าเสมอ และน าข้อมูล  https://report-ppsf.doae.go.th

สถานการณ์การระบาดศัตรูพืช จากการส ารวจแปลงฯ มาวิเคราะห์ร่วมกับสภาพอากาศและสถิติ การระบาดท่ีผ่านมา 2. ตัดยอดการรายงานข้อมูล ณ วันท่ี 20 สิงหาคม 2566 
เพ่ือคาดการณ์หรือพยากรณ์โอกาสท่ีจะเกิดการระบาดของศัตรูพืชในพ้ืนท่ี 
เกณฑ์การให้คะแนน :
คะแนน 1  มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดศัตรูพืชในแปลงไม้ผล
ต่อเน่ืองกัน จ านวน 6 - 7 คร้ัง 
คะแนน 3  มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดศัตรูพืชในแปลงไม้ผล
ต่อเน่ืองกัน จ านวน 8 - 9 คร้ัง 
คะแนน 5  มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดศัตรูพืชในแปลงไม้ผล
ต่อเน่ืองกัน จ านวนต้ังแต่ 10 คร้ัง ข้ึนไป

1.3.2 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย : เพ่ือประกาศ/ประชาสัมพันธ์แจ้งเตือนให้เกษตรกรเฝ้าระวังการระบาดของ ตรวจสอบหลักฐานจาก
การประชาสัมพันธ์แจ้งเตือน ศัตรูไม้ผล ในพ้ืนท่ี พร้อมค าแนะน าแนวทางการควบคุมและป้องกันก าจัดแก่เจ้าหน้าท่ี หลักฐานประกาศหรือการประชาสัมพันธ์ สถานการณ์
การระบาดของศัตรูไม้ผลในพ้ืนท่ี ท่ีเก่ียวข้อง เกษตรกร และผู้สนใจ ให้สามารถควบคุมการระบาดของศัตรูพืชได้ทัน การระบาด การแจ้งเตือนการระบาดศัตรูไม้ผลในพ้ืนท่ี

กับเหตุการณ์ ผ่านส่ือช่องทางต่างๆ เช่น เฟซบุ๊กกลุ่มอารักขาพืช หนังสือราชการ กลุ่มไลน์ ต้ังแต่ 1 เมษายน - 20 สิงหาคม 2566
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการเผยแพร่ประกาศ/ประชาสัมพันธ์แจ้งเตือนการระบาดศัตรูพืชผ่านช่องทาง
ท่ีก าหนด อย่างน้อย 3 - 5 ประกาศ/ประชาสัมพันธ์
คะแนน 3 มีการเผยแพร่ประกาศ/ประชาสัมพันธ์แจ้งเตือนการระบาดศัตรูพืชผ่านช่องทาง
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งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

ท่ีก าหนด อย่างน้อย 6 - 8 ประกาศ/ประชาสัมพันธ์
คะแนน 5 มีการเผยแพร่ประกาศ/ประชาสัมพันธ์แจ้งเตือนการระบาดศัตรูพืชผ่านช่องทาง
ท่ีก าหนด อย่างน้อย 9 - 10 ประกาศ/ประชาสัมพันธ์

1.3.3 ระดับความส าเร็จ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การด าเนินงานคลินิกพืช และให้บริการในระดับพ้ืนท่ี  พิจารณาตามประเด็น ดังน้ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
ของการด าเนินงานคลินิกพืช ประเด็นท่ี 1 มีการผลิตสารชีวภัณฑ์ และแมลงศัตรูธรรมชาติ ประเด็นท่ี 1 และ 2 ภาพถ่ายการผลิตสารชีวภัณฑ์ 
และให้บริการในระดับพ้ืนท่ี ประเด็นท่ี 2 มีการออกหน่วยให้บริการ พร้อมให้ค าแนะน าด้านการจัดการศัตรูพืช และแมลงศัตรูธรรมชาติ

ประเด็นท่ี 3 มีการบันทึกข้อมูลการวินิจฉัยศัตรูพืช ในระบบคลินิกพืช ประเด็นท่ี 3 ข้อมูลจากระบบคลินิกพืช
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0
2.1 งานเบิกจ่าย 2.1.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณท่ีด าเนินการโดยส านักงานเกษตรจังหวัด ตรวจสอบหลักฐานจาก
งบประมาณท่ีรับผิดชอบ เบิกจ่ายงบประมาณท่ีรับผิดชอบ และส านักงานเกษตรอ าเภอในส่วนท่ีตนเองเป็นเจ้าของงานได้ทันตามก าหนดเวลา ประเด็นท่ี 1-3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ประเด็นท่ี 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50
ประเด็นท่ี 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70
ประเด็นท่ี 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

2.2 การจัดการ 2.2.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : ด าเนินการจัดท าองค์ความรู้ด้านงานอารักขาพืชหรือการบริหารจัดการศัตรูพืช ตรวจสอบหลักฐานจาก
ความรู้ (KM) ด าเนินการจัดการความรู้ของ ในไม้ผล เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้เกิดการน าไปใช้ประโยชน์ ประเด็นท่ี 1-3 องค์ความรู้และการเผยแพร่

หน่วยงาน (KM) ประเด็นท่ี 1 มีการจัดท าองค์ความรู้อย่างน้อย 1 เร่ือง
ประเด็นท่ี 2 มีการจัดท าองค์ความรู้มากกว่า 1 เร่ือง
ประเด็นท่ี 3 มีการเผยแพร่หรือประชาสัมพันธ์องค์ความรู้
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน ในประเด็นท่ี 1
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน ในประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน ในประเด็นท่ี 1 และ 3

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงาน 3.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ท่ีตอบสนองต่อ ของหัวหน้ากลุ่มท่ีมีต่อการ คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 
นโยบายของผู้บริหาร ตอบสนองงานนโยบาย คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ และ
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คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 ระบบส่งเสริม 1.1.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การบันทึกข้อมูลแผนและผลการปฏิบัติงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
การเกษตร บันทึกแผนและผลการปฏิบัติงาน ได้ครบถ้วนทุกเดือน ประเด็นท่ี 1 - 3 ผลการบันทึกข้อมูลจากเว็บ

ตามระบบส่งเสริมการเกษตร ประเด็นท่ี 1 มีการบันทึกแผนการปฏิบัติงานแต่ไม่ครบถ้วนทุกเดือน https://tandv.doae.go.th/index/
ประเด็นท่ี 2 มีการบันทึกผลการปฏิบัติงานแต่ไม่ครบถ้วนทุกเดือน
ประเด็นท่ี 3 มีการบันทึกแผนและผลการปฏิบัติงานได้ครบถ้วนทุกเดือน
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.1.2 ระดับความส าเร็จ 10 1 3 5 เป้าหมาย : เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้เกษตรกรมีการใช้สารชีวภัณฑ์และ ตรวจสอบหลักฐานจาก
ของการถ่ายทอดความรู้ตามโครงการ แมลงศัตรูธรรมชาติ ทดแทนการใช้สารเคมีทางการเกษตร ประเด็น 1 ภาพ/รายช่ือเกษตรกร ท่ีเข้ารับการ
ส่งเสริมการใช้สารชีวภัณฑ์และ ด าเนินการในกลุ่มเกษตรกร จ านวน 3 กลุ่ม คือ ถ่ายทอดความรู้

แมลงศัตรูธรรมชาติ 1.แปลงใหญ่ผักหมู่ท่ี2 ต าบลห้วยแก้ว อ าเภอบึงนาราง จังหวัดพิจิตร ประเด็น 2 ผลการตรวจวิเคราะห์สารพิษตกค้างในผัก
2.แปลงใหญ่ผักหมู่ท่ี4 ต าบลห้วยพุก อ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร ประเด็นท่ี 3 เอกสารสรุปผลการด าเนินโครงการ
3.วิสาหกิจชุมชนผู้ปลูกผัก หมู่ท่ึ7 ต าบลแหลมรัง อ าเภอบึงนาราง จังหวัดพิจิตร
ประเด็น 1 มีการอบรมถ่ายทอดความรู้แก่เกษตรกรครบ 3 กลุ่ม
ประเด็น 2 มีการตรวจวิเคราะห์สารพิษตกค้างในผลผลิตผัก
ประเด็น 3 มีการสรุปผลการด าเนินงาน
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 ด าเนินการได้ 1 ประเด็น
คะแนน 3 ด าเนินการได้ 2 ประเด็น
คะแนน 5 ด าเนินการได้ 3 ประเด็น

.1.3 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย :สนับสนุนการด าเนินงานของศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน ตรวจสอบหลักฐานจาก
สนับสนุนเย่ียมเยือนศูนย์จัดการ พร้อมให้ความรู้ ค าแนะน าด้านการบริหารจัดการศัตรูพืช ประเด็นท่ี 1 เอกสาร/ภาพการสนับสนุน ส่งเสริมให้
ศัตรูพืชชุมชน ประเด็นท่ี 1 มีการส่งเสริมให้เกษตรกรกรผลิตสารชีวภัณฑ์และแมลงศัตรูธรรมชาติ เกษตรกรมีการผลิตสารชีวภัณฑ์และแมลงศัตรูธรรมชาติ

4. นางสาวพัชรินทร์ บุญประกอบ ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

https://tandv.doae.go.th/index/
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ประเด็นท่ี 2 มีการเย่ือมเยียนให้ความรู้แก่ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน ประเด็นท่ี 2 ภาพการเย่ียมเยือนให้ความรู้แก่ ศจช.
ประเด็นท่ี 3 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การด าเนินกิจกรรมของ ศจช. ประเด็นท่ี 3 ภาพ/เอกสารการประชาสัมพันธ์การด าเนิน
เกณฑ์การให้คะแนน กิจกรรมของ ศจช.
คะแนน 1 ด าเนินการได้ 1 ประเด็น
คะแนน 3 ด าเนินการได้ 2 ประเด็น
คะแนน 5 ด าเนินการได้ 3 ประเด็น

1.2 การส ารวจติดตาม 1.2.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย : เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้เกษตรกรเฝ้าระวังการระบาดของศัตรูข้าว ในพ้ืนท่ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
สถานการณ์และเตือน การประชาสัมพันธ์แจ้งเตือน  พร้อมค าแนะน าแนวทางการควบคุมและป้องกันก าจัดแก่เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง ประเด็นท่ี 1 และ 2 สรุปผลและหลักฐานประกาศแจ้งเตือน
การระบาดศัตรูพืช การระบาดของศัตรูพืชผักในพ้ืนท่ี สมาชิก ศจช. เกษตรกร และผู้สนใจเป็นประจ าและสม่ าเสมอ ก่อนเกิดการระบาดและ ประเด็นท่ี 3 สถานการณ์การระบาดศัตรูพืชผักในพ้ืนท่ี

ได้รับความเสียหายผ่านช่องทาง ต่างๆ เช่น เฟซบุ๊กกลุ่มอารักขาพืช หนังสือราชการ
กลุ่มไลน์

เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
ประเด็นท่ี 1 มีการเผยแพร่ประกาศแจ้งเตือนการระบาดศัตรูพืชผ่านช่องทาง
ท่ีก าหนด ต่อเน่ืองกันทุกเดือน และอย่างน้อย 1 ประกาศต่อเดือน
ประเด็นท่ี 2 มีการเผยแพร่ประกาศแจ้งเตือนการระบาดศัตรูพืชผ่านช่องทาง
ท่ีก าหนด ต่อเน่ืองกันทุกเดือน และอย่างน้อย 3 ประกาศต่อเดือน
ประเด็นท่ี 3 ไม่มีสถานการณ์ระบาดของศัตรูข้าวจนเกิดความเสียหายในพ้ืนท่ี
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.2.2 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : เพ่ือตรวจสอบติดตามข้อมูลแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืช (ข้าว) ตรวจสอบหลักฐานจาก
ด าเนินงานส ารวจแปลงติดตามและ  โดยมีรายละเอียดข้อมูลแปลงครบถ้วน และมีส ารวจติดตามสถานการณ์ ข้อมูลท่ีบันทึกลงในระบบสารสนเทศข้อมูล
บันทึกข้อมูลสถานการณ์การระบาดศัตรูพืช การระบาดเป็นประจ าสม่ าเสมอ เพ่ือการอารักขาพืชและจัดการดินปุ๋ย
พร้อมกับการคาดการณ์สถานการณ์ เง่ือนไข : 1) มีการส ารวจติดตามการระบาดศัตรูพืช (ข้าว) และรายงานผ่านระบบ (https://report-ppsf.doae.go.th/site/login)
การระบาดศัตรูพืช (ข้าว) ในพ้ืนท่ี https://report-ppsf.doae.go.th อย่างสม่ าเสมอต่อเน่ืองกันอย่างน้อย 12 คร้ัง และข้อมูลการรายงานคาดการณ์สถานการณ์
และแนวทางการป้องกันก าจัดศัตรูพืช            2) มีการคาดการณ์สถานการณ์การระบาดศัตรูพืชในพ้ืนท่ีและ การระบาดศัตรูพืช (ข้าว) ในพ้ืนท่ีและแนว

แนวทางการป้องกันก าจัดศัตรูพืช ตามหนังสือกรมส่งเสริมการเกษตร ทางป้องกันก าจัดศัตรูพืช
ท่ี กษ1010/ว525 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2566
           3) ตัดยอดการรายงานข้อมูล ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566 
เกณฑ์การให้คะแนน :
คะแนน 1  มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดของจ านวนแปลงส ารวจ
อย่างน้อยร้อยละ 40 ของจ านวนแปลงท้ังหมดอย่างสม่ าเสมอ 12 คร้ังต่อเน่ือง
คะแนน 2  มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดของจ านวนแปลงส ารวจ
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อย่างน้อยร้อยละ 50 ของจ านวนแปลงท้ังหมดอย่างสม่ าเสมอ 12 คร้ังต่อเน่ือง
และมีการรายงานคาดการณ์สถานการณ์การระบาดศัตรูพืชในพ้ืนท่ีและแนว
ทางป้องกันก าจัดศัตรูพืชจ านวน 1 คร้ัง
คะแนน 3  มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดของจ านวนแปลงส ารวจ
อย่างน้อยร้อยละ 60 ของจ านวนแปลงท้ังหมดอย่างสม่ าเสมอ 12 คร้ังต่อเน่ือง
และมีการรายงานคาดการณ์สถานการณ์การระบาดศัตรูพืชในพ้ืนท่ีและแนว
ทางป้องกันก าจัดศัตรูพืชจ านวน 2 คร้ัง
คะแนน 4  มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดของจ านวนแปลงส ารวจ
อย่างน้อยร้อยละ 70 ของจ านวนแปลงท้ังหมดอย่างสม่ าเสมอ 12 คร้ังต่อเน่ือง
และมีการรายงานคาดการณ์สถานการณ์การระบาดศัตรูพืชในพ้ืนท่ีและแนว
ทางป้องกันก าจัดศัตรูพืชจ านวน 3 คร้ัง
คะแนน 5  มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดของจ านวนแปลงส ารวจ
อย่างน้อยร้อยละ 80 ของจ านวนแปลงท้ังหมดอย่างสม่ าเสมอ 12 คร้ังต่อเน่ือง
และมีการรายงานคาดการณ์สถานการณ์การระบาดศัตรูพืชในพ้ืนท่ีและแนว
และแนวทางป้องกันก าจัดศัตรูพืชจ านวน 4 คร้ัง
หมายเหตุ  การพักแปลงรวมการเก็บเก่ียวในระบบรายงานสามารถด าเนินการ
ได้รวม 2 สัปดาห์ หากมีมากกว่า 2 สัปดาห์ ให้หาแปลงมาด าเนินการเพ่ิม 

เพ่ือให้การเก็บข้อมูลมีความต่อเน่ืองและครบตามเป้าหมาย
1.2.3 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย : มีการด าเนินงานตามข้อก าหนด ดังน้ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
การด าเนินงานและการให้ ประเด็นท่ี 1 มีการผลิตสารชีวภัณฑ์และศัตรูธรมชาติ 1. ภาพถ่ายการผลิตขยายชีวภัณฑ์
บริการคลินิกพืชระดับพ้ืนท่ี ประเด็นท่ี 2 มีการออกหน่วยให้บริการ พร้อมให้ค าแนะน าด้านการจัดการศัตรูพืช 2. ภาพถ่ายการออกหน่วยให้บริการ

ประเด็นท่ี 3 มีการบันทึกข้อมูลการวินิจฉัยศัตรูพืชในระบบคลินิกพืช 3. ข้อมูลท่ีบันทึกลงในระบบสารสนเทศข้อมูลเพ่ือการ
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี อารักขาพืชและจัดการดินปุ๋ย
คะแนน 1 ด าเนินการได้ 1 ประเด็น (https://report ppsf.doae.go.th
คะแนน 3 ด าเนินการได้ 2 ประเด็น
คะแนน 5 ด าเนินการได้ 3 ประเด็น

1.3 การท าข่าว 1.3.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : เพ่ือประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของกลุ่มอารักขาพืช ตรวจสอบหลักฐานจาก
ประชาสัมพันธ์การ ท าข่าวประชาสัมพันธ์การด าเนิน ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น เฟซบุ๊คส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร เฟซบุ๊คกลุ่มอารักขาพืช หลักฐานการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การประกาศ
ด าเนินงานของกลุ่ม งานของกลุ่มอารักขาพืช หนังสือราชการ กลุ่มไลน์ แจ้งเตือนศัตรูพืช 

อารักขาพืช เกณฑ์การให้คะแนน ต้ังแต่เดือน เมษายน 2566 - สิงหาคม 2566
คะแนน 1 มีการท าข่าวประชาสัมพันธ์ 1-3 ข่าว
คะแนน 2 มีการท าข่าวประชาสัมพันธ์ 4-5 ข่าว
คะแนน 3 มีการท าข่าวประชาสัมพันธ์ 6-7 ข่าว
คะแนน 4 มีการท าข่าวประชาสัมพันธ์ 8-9 ข่าว
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คะแนน 5 มีการท าข่าวประชาสัมพันธ์ 10-12 ข่าว

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0
2.1 งานเบิกจ่าย 2.1.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณท่ีด าเนินการโดยส านักงานเกษตรจังหวัด ตรวจสอบหลักฐานจาก
งบประมาณท่ีรับผิดชอบ เบิกจ่ายงบประมาณท่ีรับผิดชอบ และส านักงานเกษตรอ าเภอในส่วนท่ีตนเองเป็นเจ้าของงานได้ทันตามก าหนดเวลา ประเด็นท่ี 1-3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ประเด็นท่ี 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50
ประเด็นท่ี 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70
ประเด็นท่ี 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

2.2 การจัดการ 2.2.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : ด าเนินการจัดท าองค์ความรู้ด้านการบริหารจัดการศัตรูพืช ตรวจสอบหลักฐานจาก
ความรู้(KM) ด าเนินการจัดการความรู้ของ อย่างน้อย 1 เร่ือง ประเด็นท่ี 1-3 องค์ความรู้และการเผยแพร่

หน่วยงาน (KM) ประเด็นท่ี 1 มีการจัดท าองค์ความรู้อย่างน้อย 1 เร่ือง
ประเด็นท่ี 2 มีการจัดท าองค์ความรู้มากกว่า 1 เร่ือง
ประเด็นท่ี 3 มีการเผยแพร่หรือประชาสัมพันธ์องค์ความรู้
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงาน 3.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ท่ีตอบสนองต่อ ของหัวหน้ากลุ่มท่ีมีต่อการ คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 
นโยบายของผู้บริหาร ตอบสนองงานนโยบาย คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ และ

คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 งานตามระบบ 1.1.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การบันทึกข้อมูลแผนและผลการปฏิบัติงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

5. นางสาวณภัทรทิตา ฉายศรี ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา
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ส่งแสริมการเกษตร บันทึกแผนและผลการปฏิบัติงาน ได้ครบถ้วนทุกเดือน ประเด็นท่ี 1 - 3 ผลการบันทึกข้อมูลจากเว็บ
ตามระบบส่งเสริมการเกษตร ประเด็นท่ี 1 มีการบันทึกแผนการปฏิบัติงานแต่ไม่ครบถ้วนทุกเดือน https://tandv.doae.go.th/index/

ประเด็นท่ี 2 มีการบันทึกผลการปฏิบัติงานแต่ไม่ครบถ้วนทุกเดือน
ประเด็นท่ี 3 มีการบันทึกแผนและผลการปฏิบัติงานได้ครบถ้วนทุกเดือน
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.1.2 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การสนับสนุนการด าเนินงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร ในการถ่ายทอด ตรวจสอบหลักฐานจาก
การถ่ายทอดความรู้ในฐานะ ความรู้ให้แก่เกษตรกรในพ้ืนท่ีจังหวัดพิจิตร จัดฐานเรียนรู้งานวันถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือการ ประเด็นท่ี 1 - 3 หนังสือเชิญวิทยากร
นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร เร่ิมต้นฤดูกาลผลิตใหม่ (Field Day) และ/หรือภาพถ่ายการถ่ายทอดความรู้ฯ 
ประจ าจังหวัด ในการจัดฐาน ประเด็นท่ี 1 มีการถ่ายทอดความรู้ให้แก่เกษตรกรในพ้ืนท่ีอ าเภออย่างน้อย 3 คร้ัง สรุปผลการถ่ายทอดความรู้
เรียนรู้งานวันถ่ายทอดเทคโนโลยี ประเด็นท่ี 2 มีการถ่ายทอดความรู้ให้แก่เกษตรกรในพ้ืนท่ีอ าเภอมากกว่า 3 คร้ัง
เพ่ือการเร่ิมต้นฤดูกาลผลิตใหม่ ประเด็นท่ี 3 มีการสรุปผลการถ่ายทอดความรู้
(Field Day) เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี

คะแนน 1 สามารถด าเนินการได้ในระดับประเด็นท่ี 1
คะแนน 3 สามารถด าเนินการได้ในระดับประเด็นท่ี 2
คะแนน 5 สามารถด าเนินการได้ในระดับประเด็นท่ี 3

1.2 การส ารวจติดตาม 1.2.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : เพ่ือตรวจสอบติดตามข้อมูลสถานการณ์ศัตรูพืชในแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืช ตรวจสอบหลักฐานจาก
สถานการณ์และเตือน ด าเนินงานส ารวจแปลงติดตาม ในพืชไร่ ของ ศจช. และแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืชในพ้ืนท่ีเส่ียงโดยมีการส ารวจติดตาม รายงานผ่านระบบรายงาน https://report-ppsf.doae.go.th

การระบาดศัตรูพืช พืชไร่และบันทึกข้อมูลสถานการณ์ สถานการณ์การระบาดเป็นประจ าสม่ าเสมอ ตัดยอดการรายงานข้อมูล ณ วันท่ี 20 สิงหาคม 2566
การระบาดของศัตรูพืชในพืชไร่ เกณฑ์การให้คะแนน :

คะแนน 1 มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดศัตรูพืชในพืชไร่ ต่อเน่ืองกัน
จ านวน 6 - 7 คร้ัง
คะแนน 3 มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดศัตรูพืชในพืชไร่ ต่อเน่ืองกัน
จ านวน 8 - 9 คร้ัง
คะแนน 5 มีการรายงานข้อมูลการส ารวจติดตามการระบาดศัตรูพืชในพืชไร่ ต่อเน่ืองกัน
จ านวนต้ังแต่ 10 คร้ังข้ึนไป

1.2.2 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้เกษตรกรเฝ้าระวังการระบาดของศัตรูพืชในพืชไร่ ในพ้ืนท่ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
ประชาสัมพันธ์แจ้งเตือน  พร้อมค าแนะน าแนวทางการควบคุมและป้องกันก าจัดแก่เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง สมาชิก ศจช. ประเด็นท่ี 1 และ 2 สรุปผลและหลักฐานประกาศแจ้งเตือน

การระบาดของศัตรูพืชในพืชไร่ เกษตรกร และผู้สนใจเป็นประจ าและสม่ าเสมอ ก่อนเกิดการระบาดและได้รับความเสียหาย ต้ังแต่ 1 เมษายน - 20 สิงหาคม 2566
ผ่านช่องทาง ต่างๆ เช่น เฟซบุ๊กกลุ่มอารักขาพืช หนังสือราชการ กลุ่มไลน์ ประเด็นท่ี 3 สถานการณ์การระบาดศัตรูพืชในพืชไร่ 
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
ประเด็นท่ี 1 มีการเผยแพร่ประกาศแจ้งเตือนการระบาดศัตรูพืชผ่านช่องทางท่ีก าหนด

https://tandv.doae.go.th/index/
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ต่อเน่ืองกันทุกเดือน และอย่างน้อย 1 ประกาศต่อเดือน
ประเด็นท่ี 2 มีการเผยแพร่ประกาศแจ้งเตือนการระบาดศัตรูพืชผ่านช่องทางท่ีก าหนด
ต่อเน่ืองกันทุกเดือน และอย่างน้อย 3 ประกาศต่อเดือน
ประเด็นท่ี 3 ไม่มีสถานการณ์ระบาดของศัตรูพืชในพืชไร่ ในพ้ืนท่ี
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.2.3 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การด าเนินงานคลินิกพืช และให้บริการในระดับพ้ืนท่ี พิจารณาตามประเด็น ดังน้ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
ด าเนินงานคลินิกพืชและให้บริการ ประเด็นท่ี 1 มีการผลิตสารชีวภัณฑ์ และแมลงศัตรูธรรมชาติ ประเด็นท่ี 1 และ 2 ภาพถ่ายการผลิตสารชีวภัณฑ์และ
ในระดับพ้ืนท่ี ประเด็นท่ี 2 มีการออกหน่วยให้บริการ พร้อมให้ค าแนะน าด้านการจัดการศัตรูพืช แมลงศัตรูธรรมชาติ ภาพภ่ายการออกหน่วยให้บริการ

ประเด็นท่ี 3 มีการบันทึกข้อมูลการวินิจฉัยศัตรูพืช ในระบบคลินิกพืช ประเด็นท่ี 3 ข้อมูลจากระบบสารสนเทศข้อมูล
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี เพ่ือการอารักขาพืชและจัดการดินปุ๋ย
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น https://report ppsf.doae.go.th
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น ตัดยอด ณ วันท่ี 20 สิงหาคม 2566
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.3 งาน/โครงการส่งเสริม 1.3.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การด าเนินงานสร้างมูลค่าเพ่ิมจากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
การเกษตร ปี 2566 สร้างมูลค่าเพ่ิมจากวัสดุเหลือใช้ ประเด็นท่ี 1 มีการจัดเวทีชุมชน เพ่ือสรุปบทเรียนและคืนข้อมูลสู่ชุมชน จ านวน 5 กลุ่ม ประเด็นท่ี 1 สรุปรายช่ือ จ านวน และผลการจัดเวที
(ตาม คง.) ทางการเกษตร เกษตรกร จ านวน 200 ราย ประเด็นท่ี 2 สรุปผลการสนับสนุนปัจจัย วัสดุ ต่อยอดหรือ

ประเด็นท่ี 2 มีการสนับสนุนปัจจัย วัสดุ ต่อยอด หรือขยายผลกิจกรรมของกลุ่ม ขยายผลกิจกรรมของกลุ่ม
ประเด็นท่ี 3 รายงานผลการด าเนินงานโครงการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร ประเด็นท่ี 3 รายงานผลการด าเนินงานโครงการฯ
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.4 การหยุดเผาในพ้ืนท่ี 1.4.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 มีการด าเนินงานครบท้ัง 5 ประเด็น และร้อยละ 20 - 29.99 ของเกษตรกรท่ีเข้าร่วม ตรวจสอบหลักฐานจาก
เกษตร การด าเนินงานการป้องกัน โครงการสามารถผลิตสินค้าเกษตรชีวภาพ มีมูลค่าเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5 1. บทเรียนผลการด าเนินงานกิจกรรมต่างๆ

และแก้ไขปัญหาการเผาในพ้ืนท่ี คะแนน 2 มีการด าเนินงานครบท้ัง 5 ประเด็น และร้อยละ 30 - 39.99 ของเกษตรกรท่ีเข้าร่วม 2. สรุปผลร้อยละของเกษตรกรท่ีสามารถผลิตสินค้าเกษตร

เกษตรกรรม โครงการสามารถผลิตสินค้าเกษตรชีวภาพ มีมูลค่าเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5 ชีวภาพให้มีมูลค่าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5
คะแนน 3 มีการด าเนินงานครบท้ัง 5 ประเด็น และร้อยละ 40 - 49.99 ของเกษตรกรท่ีเข้าร่วม
โครงการสามารถผลิตสินค้าเกษตรชีวภาพ มีมูลค่าเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5
คะแนน 4 มีการด าเนินงานครบท้ัง 5 ประเด็น และร้อยละ 50 - 59.99 ของเกษตรกรท่ีเข้าร่วม
โครงการสามารถผลิตสินค้าเกษตรชีวภาพ มีมูลค่าเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5
คะแนน 5  มีการด าเนินงานครบท้ัง 5 ประเด็น และร้อยละ 60 ข้ึนไปของเกษตรกรท่ีเข้าร่วม
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งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

โครงการสามารถผลิตสินค้าเกษตรชีวภาพ มีมูลค่าเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5
ค าอธิบาย
ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหาการเผาในพ้ืนท่ีเกษตรกรรม
พิจารณาจากผลส าเร็จของการด าเนินงานโครงการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากวัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตรโดยร้อยละของเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถผลิตสินค้าเกษตรชีวภาพ
ให้มีมูลค่าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 และมีการด าเนินงานตามประเด็นต่อไปน้ี
ประเด็นท่ี 1 จัดท าแผนพัฒนาการเกษตรของชุมชนด้านการสร้างมูลค่าจากวัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตร
ประเด็นท่ี 2 ถ่ายทอดเทคโนโลยีฝึกอบรมเกษตรกรให้เป็นไปตามความต้องการของชุมชน
ประเด็นท่ี 3 ถอดบทเรียนและประเมินผลการด าเนินงานส่งเสริมการเกษตรการสร้างมูลค่าเพ่ิม
จากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร
ประเด็นท่ี 4 สรุปบทเรียน และสรุปผลเกษตรกรท่ีสามารถผลิต สินค้าเกษตรชีวภาพให้มีมูลค่า
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5
ประเด็นท่ี 5 จัดท ารายงานสรุปบทเรียนและสรุปผลร้อยละของเกษตรกรท่ีสามารถผลิต
สินค้าเกษตรชีวภาพให้มีมูลค่าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 

1.4.2 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ส่งเสริมการผลิตและการใช้ปุ๋ยอินทรีย์ได้ปริมาณตามเป้าหมาย ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การส่งเสริมการผลิตและใช้ เกณฑ์การให้คะแนน :  1. รายงานข้อมูลปริมาณการผลิต
ปุ๋ยอินทรีย์ คะแนน 1 มีการผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ได้ ร้อยละ 20 ปุ๋ยอินทรีย์จากระบบ https://report-ppsf.doae.go.th/

คะแนน 2 มีการผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ได้ ร้อยละ 40  ตัดยอด ณ วันท่ี 20 สิงหาคม 2566
คะแนน 3 มีการผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ได้ ร้อยละ 60
คะแนน 4 มีการผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ได้ ร้อยละ 80
คะแนน 5 มีการผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ได้ ร้อยละ 100

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0
2.1 งานเบิกจ่าย 2.1.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : การด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณท่ีด าเนินการโดยส านักงานเกษตรจังหวัด ตรวจสอบหลักฐานจาก
งบประมาณท่ีรับผิดชอบ เบิกจ่ายงบประมาณท่ีรับผิดชอบ และส านักงานเกษตรอ าเภอในส่วนท่ีตนเองเป็นเจ้าของงานได้ทันตามก าหนดเวลา ประเด็นท่ี 1-3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ประเด็นท่ี 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50
ประเด็นท่ี 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70
ประเด็นท่ี 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงาน 3.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
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ท่ีตอบสนองต่อ ของหัวหน้ากลุ่มท่ีมีต่อการ คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 
นโยบายของผู้บริหาร ตอบสนองงานนโยบาย คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ และ

คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 วิสาหกิจชุมชน 1.1.1 ร้อยละความส าเร็จ 5 1 2 3 4 5 คะแนน ๑ วิสาหกิจชุมชนมีผลการประเมินศักยภาพอยู่ในระดับดี หน่วยงานตรวจสอบหลักฐาน : กสว.

ของการยกระดับศักยภาพ น้อยกว่าร้อยละ 25.50 ของวิสาหกิจชุมชนท่ีจดทะเบียน  1. รายงานผลการประเมินศักยภาพวิสาหกิจชุมชนท่ี
วิสาหกิจชุมชนท่ีจดทะเบียน คะแนน 2 วิสาหกิจชุมชนมีผลการประเมินศักยภาพอยู่ในระดับดี จดทะเบียนตาม พรบ. ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนในระบบ
ตามพระราชบัญญัติส่งเสริม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25.50 ของวิสาหกิจชุมชนท่ีจดทะเบียน สารสนเทศวิสาหกิจชุมชน ตัดข้อมูล ณ วันท่ี 15 ส.ค 66
วิสาหกิจชุมชน คะแนน 3  วิสาหกิจชุมชนมีผลการประเมินศักยภาพอยู่ในระดับดี 2. แบบสรุปวิสาหกิจชุมชนท่ีได้รับกรสนับสนุนตามแผน

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25.75 ของวิสาหกิจชุมชนท่ีจดทะเบียน พัฒนากิจการวิสาหกิจชุมชน ตามโครงการส่งเสริมและ
คะแนน 4  วิสาหกิจชุมชนมีผลการประเมินศักยภาพอยู่ในระดับดี พัฒนาวิสาหกิจชุมชน

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 26.00 ของวิสาหกิจชุมชนท่ีจดทะเบียน
คะแนน 5  วิสาหกิจชุมชนมีผลการประเมินศักยภาพอยู่ในระดับดี

มากกว่าร้อยละ 26.25 ของวิสาหกิจชุมชนท่ีจดทะเบียน
ค าอธิบาย
1) ร้อยละของวิสาหกิจชุมชน = จ านวน วสช. ท่ีมีผลการประเมินศักยภาพอยู่ในระดับดี x100
                                           จ านวน วสช. ท่ีจดทะเบียนท้ังหมด
2) ส านักงานเกษตรจังหวัด ส านักงานเกษตรอ าเภอร่วมกับวิสาหกิจชุมชนประเมิน

ศักยภาพโดยใช้แบบประเมินศักยภาพวิสาหกิจชุมชน วิเคราะห์ผลการประเมิน
3) ส านักงานเกษตรอ าเภอมีการน าผลการประเมินศักยภาพไปวิเคราะห์เพ่ือจัดท า

แผนพัฒนากิจการวิสาหกิจชุมชนแบบมีส่วนร่วม
4) ส านักงานเกษตรอ าเภอร่วมกับส านักงานเกษตรจังหวัดสนับสนุนวิสาหกิจชุมชน
ตามแผนพัฒนากิจการของวิสาหกิจชุมชน
5) ส านักงานเกษตรจังหวัด ส านักงานเกษตรอ าเภอร่วมกับวิสาหกิจชุมชนประเมิน
ศักยภาพหลังด าเนินการพัฒนา เพ่ิอวัดการเปล่ียนแปลงของการพัฒนา
6) ส านักงานเกษตรอ าเภอ บันทึกผลการประเมินศักยภาพลงในระบบสารสนเทศ

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร
1. นางสาวอารีนาถ  กุณที  ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการพิเศษ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา
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วิสาหกิจชุมชน

1.1.2 ร้อยละของรายได้ท่ีเพ่ิมข้ึน 5 1 2 3 4 5 คะแนน ๑ น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 10.03 หน่วยงานตรวจสอบหลักฐาน :  กสว.
ของวิสาหกิจชุมชน คะแนน 2 ร้อยละ 10.04-11.99 แบบรายงานสรุปผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริม
ท่ีประกอบกิจการ คะแนน 3 ร้อยละ 12.00-13.95 การท่องเท่ียวชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ด้านท่องเท่ียวเชิงเกษตร คะแนน 4 ร้อยละ 13.96-15.91 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเท่ียววิถีเกษตร

คะแนน 5 มากกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 15.92 โดยจัดส่งแบบรายงานฯ ให้กองส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน
ค าอธิบาย ทราบ ภายในวันท่ี 1 กันยายน 2566
 - แหล่งท่องเท่ียวเชิงเกษตร หมายถึง แหล่งท่องเท่ียวเชิงเกษตรของวิสาหกิจชุมชน

หรือกลุ่มเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชน กิจกรรมส่งเสริม
และพัฒนาแหล่งท่องเท่ียววิถีเกษตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
กับกรมส่งเสริมการเกษตรโดยความสมัครใจ  
 - พ้ืนท่ีเป้าหมายส าหรับด าเนินการ จ านวน 56 วิสาหกิจชุมชน (จังหวัดละ 1 แหล่ง 
ในพ้ืนท่ี 55 เมืองรอง และจังหวัดกระบ่ี)
 - 55 เมืองรอง แบ่งตามรายภาค มีดังน้ี
ภาคเหนือ ได้แก่ แม่ฮ่องสอน, เชียงราย, พะเยา, ล าพูน, ล าปาง, แพร่, น่าน, อุตรดิตถ์
ภาคกลาง ได้แก่ สุโขทัย, พิษณุโลก, ก าแพงเพชร, เพชรบูรณ์, พิจิตร, นครสวรรค์,
อุทัยธานี, ชัยนาท, ลพบุรี, สุพรรณบุรี, อ่างทอง, สิงห์บุรี, สมุทรสงคราม, นครนายก
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้แก่ เลย, ชัยภูมิ, หนองบัวล าภู, หนองคาย, อุดรธานี, บึงกาฬ,
สกลนคร, นครพนม, กาฬสินธ์ุ, มุกดาหาร, มหาสารคาม, ร้อยเอ็ด, ยโสธร, อ านาจเจริญ, 
บุรีรัมย์, สุรินทร์, ศรีสะเกษ, อุบลราชธานี
ภาคตะวันออก ได้แก่ ปราจีนบุรี, สระแก้ว, จันทบุรี, ตราด
ภาคตะวันตก ได้แก่ ตาก, ราชบุรี
ภาคใต้ ได้แก่ ระนอง, ชุมพร, นครศรีธรรมราช, ตรัง, พัทลุง, สตูล, ปัตตานี, ยะลา,
นราธิวาส
 - กองส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนสรุปผลการด าเนินงานกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
แหล่งท่องเท่ียววิถีเกษตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 1.2 การด าเนินงาน 1.2.1 ระดับความส าเสร็จ 5 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        หน่วยงานตรวจหลักฐาน : กพก.
ขับเคล่ือนนโยบาย ของการจัดเก็บและบันทึกข้อมูล จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลเกษตรกร และองค์กรเกษตรกร ตรวจสอบหลักฐานจาก
พัฒนาเกษตรกร ลงในระบบฐานข้อมูลเกษตรกร (3ก) ได้แก่ Young Smart Farmer กลุ่มส่งเสริมอาชีพการเกษตร กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร   - ระบบระบบฐานข้อมูล Young Smart Farmer
องค์กรเกษตรกร (3ก) และองค์กรเกษตรกร (3ก) และกลุ่มยุวเกษตรกร   - ระบบระบบฐานข้อมูลองค์กรเกษตรกร (3ก) 
สู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี ได้แก่ Young Smart Farmer เกณฑ์การให้คะแนน (https://ffgdev.doae.go.th/)

กลุ่มส่งเสริมอาชีพการเกษตร คะแนน 1 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร (3ก)  - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล 
กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ณ วันท่ี 15 สิงหาคม  2566
และกลุ่มยุวเกษตรกร คะแนน 2 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร (3ก) ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายในวันท่ี 15 กันยายน 2566      
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ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 3 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร (3ก)

ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 4 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร (3ก)

ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
คะแนน 5 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร (3ก)

ได้ครบถ้วนถูกต้อง ร้อยละ 100
1.2.2 ระดับความส าเสร็จของ 5 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        ตรวจสอบหลักฐานจาก
การจัดเก็บและบันทึกข้อมูล จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูล Young Smart Farmer  - ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบายพัฒนาเกษตรกร
ลงในระบบฐานข้อมูล ตามเป้าหมายท่ีก าหนด องค์กรเกษตรกร (3ก) (https://ffgdev.doae.go.th/)
การขับเคล่ือนนโยบาย เกณฑ์การให้คะแนน   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 
พัฒนาเกษตรกร คะแนน 1 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย 15 สิงหาคม  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
Young Smart Farmer               พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  วันท่ี 15  กันยายส 2566

คะแนน 2 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 3 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 4 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
คะแนน 5 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ร้อยละ 100

1.2.3 ระดับความส าเสร็จของ 5 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        ตรวจสอบหลักฐานจาก
การจัดเก็บและบันทึกข้อมูล จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูล Smart Farmer ตามเป้าหมายท่ีก าหนด  - ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบายพัฒนาเกษตรกร
ลงในระบบฐานข้อมูล เกณฑ์การให้คะแนน องค์กรเกษตรกร (3ก) (https://ffgdev.doae.go.th/)
การขับเคล่ือนนโยบาย คะแนน 1 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 
พัฒนาเกษตรกร               พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 15 สิงหาคม  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
Smart Farmer คะแนน 2 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย  วันท่ี 15  กันยายน 2566

              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 3 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 4 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
คะแนน 5 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ร้อยละ 100



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1.2.4 ระดับความส าเสร็จของการ 5 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        ตรวจสอบหลักฐานจาก
จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงใน จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลองค์กรเกษตรกร (3ก) ครบถ้วนตามเป้าหมาย  - ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบายพัฒนาเกษตรกร
ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือน ได้แก่ กลุ่มส่งเสริมอาชีพการเกษตร กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร และกลุ่มยุวเกษตรกร องค์กรเกษตรกร (3ก) (https://ffgdev.doae.go.th/)
นโยบายองค์กรเกษตรกร (3ก) เกณฑ์การให้คะแนน   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 

คะแนน 1 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก) 1 กันยายน  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  วันท่ี 15  กันยายน 2566
คะแนน 2 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 3 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 4 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
               ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อย กว่าร้อยละ 95
คะแนน 5 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ร้อยละ 100

1.3 การจัดท าข้อมูล 1.3.1 การวิเคราะห์และจัดท าข้อมูล 10 1 3 5 ประเด็นการพิจารณา ตรวจสอบหลักฐานจาก
ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร เกษตรกร กลุ่มองค์กรเกษตรกร ประเด็นท่ี 1 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) 1. ข้อมูลจากเอกสารหรือ File หรือ

และวิสาหกิจชุมชน ประเด็นท่ี 2 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล Smart Farmer และ Young Smart Farmer ตามหนังสือส่ังการหรือจากเกษตรจังหวัด

เพ่ือการพัฒนา ประเด็นท่ี 3  วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร(3ก) กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร หรือหน่วยงานอ่ืนหรือผู้เก่ียวข้อง

กลุ่มส่งเสริมอาชีพการเกษตร และกลุ่มยุวเกษตรกร และการจัดช้ันคุณภาพ 2. ตรวจสอบจากระบบรายงาน
ประเด็นท่ี 4 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล ตลาดเกษตรกร 3. การสรุปข้อมูลเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์
ประเด็นท่ี 5 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลวิสาหกิจชุมชน และการจัดช้ันคุณภาพ 4. การให้บริการข้อมูลแก่ผู้มาขอรับบริการ
ประเด็นท่ี 6 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลแหล่งท่องเท่ียวเชิงเกษตร และการจัดช้ันคุณภาพ
ประเด็นท่ี 7 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลการให้ความช่วยเหลือเกษตกรผู้ประสบภัยธรรมชาติ
และข้อมูลพ้ืนฐานท่ีเก่ียวข้อง
เกณฑ์การให้คะแนน 
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.4. ระบบส่งเสริม 14.1 ระดับความส าเร็จของการ 5 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การใช้ระบบส่งเสริมการเกษตรขับเคล่ือนงานในพ้ืนท่ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
การเกษตร บันทึกแผน - ผลการปฏิบัติงาน โดยพิจารณาจาก ตรวจสอบหลักฐานจากข้อมูลท่ีรายงานผ่าน 

ตามระบบส่งเสริมการเกษตร ประเด็นท่ี 1 การจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ ระดับอ าเภอ https://tandv.doae.go.th/index/

 (District Workshop : DW) โดยกลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ 
ประเด็นท่ี 2 การติดตามนิเทศงาน ส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร
ประเด็นท่ี 3 การเย่ียมเยียนเกษตรกร กลุ่มองค์กรเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน และกองวิจัยและพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร
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ประเด็นท่ี 4 การถ่ายทอดความรู้ตามระบบส่งเสริมการเกษตร  ตัดยอดการรายงานข้อมูล วันท่ี 10 กันยายน 2566
ประเด็นท่ี 5 บันทึกแผน - ผลการปฏิบัติงาน (หน่วยงาน) ตามระบบส่งเสริม
การเกษตร ในระบบจัดเก็บและน าเสนอข้อมูลศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจ าต าบล ตามระบบส่งเสริมการเกษตร (T&V System) 
https://tandv.doae.go.th/index/ ครบ 6 เดือน  

เกณฑ์การให้คะแนน 
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น

1.5 งานอ่ืนๆท่ีได้รับ 1.5.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 ๑ 2 ๓ 4 ๕ เง่ือนไข : กรมส่งเสริมการเกษตร ได้ก าหนดให้ด าเนินงานพัฒนาตลาดเกษตรกร ตรวจสอบหลักฐานจาก
มอบหมาย ด าเนินงานตลาดเกษตรกร ตามโครงการส่งเสริมการเกษตรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 สรุปผลการด าเนินงานเข้าท่ีประชุมเกษตรอ าเภอ

เกณฑ์การให้คะแนน ประจ าเดือนทุกเดือน
คะแนนท่ี 1  มีการวางแผนด าเนินกิจกรรม/โครงการ
คะแนนท่ี 2  มีการด าเนินกิจกรรม/โครงการครบถ้วน ตามก าหนด
คะแนนท่ี 3  มีการด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณครบถ้วน ตามแผนท่ีก าหนด
คะแนนท่ี 4  มีการจัดประชาสัมพันธ์ตลาดเกษตรกรอย่างต่อเน่ือง
คะแนนท่ี 5  มีการรายงานผลการด าเนินงานทุกเดือน

1.5.2 ระดับความส าเร็จ 5 1 3 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
ของการด าเนินงานอาสาสมัคร ประเด็นการพิจารณา 1. ส าเนาค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการอาสาสมัครเกษตร
เกษตรหมู่บ้าน (อกม.) ประเด็นท่ี 1 จัดท าข้อมูลอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) หมู่บ้าน (อกม.) ระดับอ าเภอ  (ปี 2566 - 2570)

อาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) ในระบบฐานข้อมูลถูกต้องครบถ้วน และระดับจังหวัด
ประเด็นท่ี 2 จัดท าค าส่ังแต่งต้ังอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) ระดับอ าเภอและจังหวัด ส่งให้กองพัฒนาเกษตรกร ภายในวันท่ี 15 สิงหาคม 2566
ประเด็นท่ี 3 ข้อมูลอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) 2.ระบบฐานข้อมูลอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.)  
https://asa-center.doae.go.th สมบูรณ์ครบถ้วน https://asa-center.doae.go.th
เกณฑ์การให้คะแนน ตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 15 สิงหาคม 2566
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.5.3 ระดับความส าเร็จของ 5 1 3 5 เง่ือนไข :การส่งผลงานเพ่ือเข้ารับการคัดเลือกเกษตรกร บุคคลทางการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
การด าเนินการประกวดเกษตรกร  สถานบันเกษตรกร วิสหกิจชุมชน และกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง ในระดับเขต กิจกรรม/ข้ันตอนการคัดเลือกเกษตรกร บุคคลทางการเกษตร

บุคลากรทางการเกษตร เกณฑ์การให้คะแนน สถาบันเกษตรกร วิสหกิจชุมชน และกิจกรรมอ่ืนๆ
และองค์กรเกษตรกร ดีเด่น คะแนน 1 มีการส่งกิจกรรมเข้ารับการคัดเลือกอย่างน้อย 1 กิจกรรมข้ึนไป ท่ีเก่ียวข้อง ในระดับเขต และหนังสือน าส่งตามก าหนด
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ประจ าปี 2566 คะแนน 3 มีการส่งกิจกรรมเข้ารับการคัดเลือกอย่างน้อย 2 กิจกรรมข้ึนไป
คะแนน 5 มีการส่งกิจกรรมเข้ารับการคัดเลือกอย่างน้อย 3 กิจกรรมข้ึนไป

1.5.4 ระดับความส าเร็จของการ 5 ๑ ๓ ๕ ประเด็นการพิจารณา ตรวจสอบหลักฐานจาก
ให้ความช่วยเหลือเกษตรกร ประเด็นท่ี 1 จัดท าแผนการให้ความช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัยพิบัติ 1. แผนการให้ความช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัยพิบัติ

ผู้ประสบภัยพิบัติธรรมชาติ ประเด็นท่ี 2 ติดตาม ประสานงานอ าเภอ ให้ด าเนินการตามข้ันตอนคู่มือท่ีก าหนด 2. ผลการให้ความช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัยพิบัติ
ประเด็นท่ี 3 รวบรวบเอกสาร การประชุม คชภอ. และ กชภจ. หรือเอกสารอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง 3. สรุปข้อมูลพ้ืนท่ีเสียหายและวงเงินการให้ความช่วยเหลือ

และด าเนินการตามระเบียบฯท่ีก าหนด เกษตรกรผู้ประสบภัยพิบัติธรรมชาติ กรณีเกิดภัยฯ
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0
2.1 การบริหารงานคลัง 2.1.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ ตรวจสอบหลักฐานจาก

การใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566    1.  ข้อมูลรายงานสถานะ
 ปี พ.ศ. 2566 คะแนน 1 = ใช้จ่ายงบประมาณได้น้อยกว่าร้อยละ 75 การใช้จ่ายงบประมาณภาพรวม
ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566 ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 รายหน่วยงานจากระบบ New GFMIS Thai 

คะแนน 2 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 75 - 79 ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4   2. ค านวณข้อมูลร้อยละผลการใช้จ่าย
คะแนน 3 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 80 - 84 เป็นจ านวนเต็ม โดยเศษทศนิยม
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 ไม่ถึง 0.5 ปัดท้ิงและเศษทศนิยม
คะแนน 4 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 85 - 89 ต้ังแต่ 0.5 ปัดข้ึน
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4   3. กองคลังสรุปคะแนนส่งให้
คะแนน 5 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป กองการเจ้าหน้าท่ี ภายในวันท่ี 15
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 กันยายน 2566

2.2 การสร้างการ 2.2.1 การสร้างการรับรู้ 5 1 2 3 4 5 เป้าหมาย :รายงานการสร้างการรับรู้ข้อมูลข่าวสารฯ การ ตรวจสอบหลักฐานจาก :
รับรู้ข้อมูลข่าวสาร ข้อมูลข่าวสารงานส่งเสริม ด าเนินงาน/ผลงานด้านการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรผ่านส่ือ  1. หลักฐานข่าวท่ีเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือมวลชน
งานส่งเสริมการเกษตร และพัฒนาเกษตรกร นิยาม/ค าจ ากัดความส่ือ ส่ือสังคมออนไลน์,กิจกรรมและส่ืออ่ืนๆ โดยให้แนบส่งทาง

- ส่ือสังคมออนไลน์ : เว็บไซต์, เฟสบุ๊ก, ไลน์, YouTube, Twitter, IG ระบบรายงานข่าวประชาสัมพันธ์กรมส่งเสริมการเกษตร
เกณฑ์การให้คะแนน : http://reportnews.doae.go.th 
คะแนน 1 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน  โดยจะตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566
ไม่น้อยกว่า 1 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 2 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 2 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 3 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 3 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 4 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 4 ข่าวต่อเดือน
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คะแนน 5 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 5 ข่าวต่อเดือน
2.3 การจัดการ 2.3.1 ระดับความส าเร็จ 5 1 3 5 เป้าหมาย : ระดับความส าเร็จในการด าเนินการจัดการความรู้ของงานส่งเสริม ตรวจสอบหลักฐานจาก
ความรู้ (KM) ของการด าเนินการจัดการ และพัฒนาเกษตรกร องค์กรเกษตร (3ก) และวิสาหกิจชุมชน 1. กิจกรรมจัดการความรู้ในงานส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร

ความรู้ (KM) เกณฑ์การคะแนน: องค์กรเกษตรกร(3ก) และวิสาหกิจชุมชน
คะแนน 1 มีการด าเนินกิจกรรมจัดการความรู้ในงานส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร 2. สรุปผลการจัดการความรู้ปี 2566 
คะแนน 3 มีการสรุปผลการด าเนินกิจกรรมจัดการความรู้ 3. เผยแพร่ผ่านส่ือสังคมออนไลน์,กิจกรรมและส่ืออ่ืนๆ
คะแนน 5 มีแบ่งปันองค์ความรู้ส่ือสังคมออนไลน์,กิจกรรมและส่ืออ่ืนๆ

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฎิบัติงานท่ีตอบสนอง 3.1.1 ผลประเมินความ 10 1 2 3 4 5 เกษตรจังหวัดเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ต่อนโยบายผู้บริหาร พึงพอใจของเกษตรจังหวัด คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ความเข้าใจในนโยบาย  ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ

คะแนน 2 พึงพอใจน้อย และด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 การด าเนินงาน 1.1.1 ระดับความส าเสร็จ 10 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        หน่วยงานตรวจหลักฐาน : กพก.
ขับเคล่ือนนโยบาย ของการขับเคล่ือนนโยบาย 1. มีการติดตาม เย่ียมเยียน ให้ค าแนะน า/ปรึกษาในการพัฒนาเกษตรกรและ ตรวจสอบหลักฐานจาก
พัฒนาเกษตรกรและ พัฒนาเกษตรกรและ องค์กรเกษตรกร (3ก)   - ระบบรายงานตัวช้ีวัดการขับเคล่ือนนโยบาย
องค์กรเกษตรกร (3ก) องค์กรเกษตรกร (3ก) 2. พัฒนา Smart Farmer ต้นแบบ อย่างน้อย 1 คน การพัฒนาเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร (3ก) 
สู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี สู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี 3. พัฒนา Young Smart Farmer อย่างน้อย 1 คน สู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี ประจ าปีงบประมาณ 

4. พัฒนาศักยภาพ (3ก) ได้แก่ กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร กลุ่มส่งเสริมอาชีพการเกษตร พ.ศ. 2566
 และกลุ่มยุวเกษตรกร ให้มีศักยภาพเพ่ิมข้ึนอย่างน้อย   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 
1 ระดับ ประเภทละ 1 กลุ่ม  1 กันยายน  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
5. บันทึกข้อมูลในระบบรายงานตัวช้ีวัดการขับเคล่ือนนโยบายการพัฒนา  วันท่ี 15  กันยายน 2566
เกษตรกรและองค์กรเกษตรกร (3ก) สู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 : มีแผนการด าเนินงาน และด าเนินการบันทึกข้อมูล   
 ถูกต้องครบถ้วน น้อยกว่าร้อยละ 75

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

2. นางสาวศุภพิชญ์  บุญท่ัง  ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

คะแนน 2 : ด าเนินการบันทึกข้อมูลถูกต้องครบถ้วน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
คะแนน 3 : ด าเนินการบันทึกข้อมูลถูกต้องครบถ้วน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 4 : ด าเนินการบันทึกข้อมูลถูกต้องครบถ้วน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 5 : ด าเนินการบันทึกข้อมูลถูกต้องครบถ้วน ร้อยละ 95

1.1.2 ระดับความส าเสร็จของ 5 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        ตรวจสอบหลักฐานจาก
การจัดเก็บและบันทึกข้อมูล จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูล Young Smart Farmer  - ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบายพัฒนาเกษตรกร
ลงในระบบฐานข้อมูล ตามเป้าหมายท่ีก าหนด องค์กรเกษตรกร (3ก) (https://ffgdev.doae.go.th/)
การขับเคล่ือนนโยบาย เกณฑ์การให้คะแนน   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 
พัฒนาเกษตรกร คะแนน 1 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย 1 กันยายน  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
Young Smart Farmer               พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  วันท่ี 15  กันยายน 2566

คะแนน 2 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 3 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 4 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
คะแนน 5 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100

1.1.3 ระดับความส าเสร็จของ 10 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        ตรวจสอบหลักฐานจาก
การจัดเก็บและบันทึกข้อมูล จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูล Smart Farmer ตามเป้าหมายท่ีก าหนด  - ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบายพัฒนาเกษตรกร
ลงในระบบฐานข้อมูล เกณฑ์การให้คะแนน องค์กรเกษตรกร (3ก) (https://ffgdev.doae.go.th/)
การขับเคล่ือนนโยบาย คะแนน 1 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 
พัฒนาเกษตรกร               พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 1 กันยายน  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
Smart Farmer คะแนน 2 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย  วันท่ี 15  กันยายน 2566

              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 3 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 4 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
คะแนน 5 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100

1.1.4 ระดับความส าเสร็จของการ 5 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        ตรวจสอบหลักฐานจาก
จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงใน จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลองค์กรเกษตรกร (3ก) ครบถ้วนตามเป้าหมาย  - ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบายพัฒนาเกษตรกร
ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือน ได้แก่ กลุ่มส่งเสริมอาชีพการเกษตร กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร และกลุ่มยุวเกษตรกร องค์กรเกษตรกร (3ก) (https://ffgdev.doae.go.th/)
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นโยบายองค์กรเกษตรกร (3ก) เกณฑ์การให้คะแนน   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 
คะแนน 1 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก) 1 กันยายน  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  วันท่ี 15  กันยายน 2566
คะแนน 2 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 3 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 4 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
               ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อย กว่าร้อยละ 95
คะแนน 5 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ร้อยละ 100

1.2 การจัดท าข้อมูล 1.2.1 ระดับความส าเร็จของ 5 1 2 3 4 5 ประเด็นการพิจารณา ตรวจสอบหลักฐานจาก
ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร การวิเคราะห์และจัดท าข้อมูล ประเด็นท่ี 1 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) 1. ข้อมูลจากเอกสารหรือ File หรือ

เกษตรกร กลุ่มองค์กรเกษตรกร ประเด็นท่ี 2 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล Smart Farmer และ Young Smart Farmer ตามหนังสือส่ังการหรือจากเกษตรจังหวัด

วิสาหกิจชุมชนและอ่ืนๆ ประเด็นท่ี 3  วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร(3ก) กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร หรือหน่วยงานอ่ืนหรือผู้เก่ียวข้อง

เพ่ือการพัฒนา กลุ่มส่งเสริมอาชีพการเกษตร และกลุ่มยุวเกษตรกร และการจัดช้ันคุณภาพ 2. ตรวจสอบจากระบบรายงาน
ประเด็นท่ี 4 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล ตลาดเกษตรกร 3. การสรุปข้อมูลเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์
ประเด็นท่ี 5 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลวิสาหกิจชุมชน และการจัดช้ันคุณภาพ 4. การให้บริการข้อมูลแก่ผู้มาขอรับบริการ
ประเด็นท่ี 6 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลแหล่งท่องเท่ียวเชิงเกษตร และการจัดช้ันคุณภาพ
ประเด็นท่ี 7 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลการให้ความช่วยเหลือเกษตกรผู้ประสบภัยธรรมชาติ
และข้อมูลพ้ืนฐานท่ีเก่ียวข้อง
เกณฑ์การให้คะแนน 
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น

1.3 ระบบส่งเสริม 1.3.1 ระดับความส าเร็จของการ 5 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การใช้ระบบส่งเสริมการเกษตรขับเคล่ือนงานในพ้ืนท่ี หน่วยงานตรวจสอบหลักฐาน : กวพ.
การเกษตร บันทึกแผน - ผลการปฏิบัติงาน โดยพิจารณาจาก ตรวจสอบหลักฐานจากข้อมูลท่ีรายงานผ่าน 

ตามระบบส่งเสริมการเกษตร ประเด็นท่ี 1 การจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ ระดับอ าเภอ https://tandv.doae.go.th/index/

 (District Workshop : DW) โดยกลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ 
ประเด็นท่ี 2 การติดตามนิเทศงาน ส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร
ประเด็นท่ี 3 การเย่ียมเยียนเกษตรกร กลุ่มองค์กรเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน และกองวิจัยและพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร
ประเด็นท่ี 4 การถ่ายทอดความรู้ตามระบบส่งเสริมการเกษตร  ตัดยอดการรายงานข้อมูล วันท่ี 10 กันยายน 2566
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ประเด็นท่ี 5 บันทึกแผน - ผลการปฏิบัติงาน (หน่วยงาน) ตามระบบส่งเสริม
การเกษตร ในระบบจัดเก็บและน าเสนอข้อมูลศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจ าต าบล ตามระบบส่งเสริมการเกษตร (T&V System) 
https://tandv.doae.go.th/index/ ครบ 6 เดือน  

โดยนับคะแนนรวมจากท้ัง 5 ประเด็น
และคิดคะแนนจากคะแนนรวม ดังน้ี
คะแนน 1 มีคะแนนรวม  1 - 20 คะแนน
คะแนน 2 มีคะแนนรวม  21 - 40 คะแนน
คะแนน 3 มีคะแนนรวม  41 - 75 คะแนน
คะแนน 4 มีคะแนนรวม  76 - 90 คะแนน
คะแนน 5 มีคะแนนรวม  91 - 100  คะแนน

1.4 งานอ่ืนๆท่ีได้รับ 1.4.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 ๑ 2 ๓ 4 ๕ เง่ือนไข : กรมส่งเสริมการเกษตร ได้ก าหนดให้ด าเนินงานพัฒนาตลาดเกษตรกร ตรวจสอบหลักฐานจาก
มอบหมาย ด าเนินงานตลาดเกษตรกร ตามโครงการส่งเสริมการเกษตรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 สรุปผลการด าเนินงานเข้าท่ีประชุมเกษตรอ าเภอ

เกณฑ์การให้คะแนน ประจ าเดือนทุกเดือน
คะแนนท่ี 1  มีการวางแผนด าเนินกิจกรรม/โครงการ
คะแนนท่ี 2  มีการด าเนินกิจกรรม/โครงการครบถ้วน ตามก าหนด
คะแนนท่ี 3  มีการด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณครบถ้วน ตามแผนท่ีก าหนด
คะแนนท่ี 4  มีการจัดประชาสัมพันธ์ตลาดเกษตรกรอย่างต่อเน่ือง
คะแนนท่ี 5  มีการรายงานผลการด าเนินงานทุกเดือน

1.4.2 ระดับความส าเร็จ 10 1 3 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
ของการด าเนินงานอาสาสมัคร ประเด็นการพิจารณา 1. ส าเนาค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการอาสาสมัครเกษตร
เกษตรหมู่บ้าน (อกม.) ประเด็นท่ี 1 คัดเลือกอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน ตามระเบียบกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หมู่บ้าน (อกม.) ระดับอ าเภอและระดับจังหวัด 

ว่าด้วยการบริหารงานอาสาสมัครเกษตร พ.ศ. 2563 (ปี 2566 - 2570)
ประเด็นท่ี 2 จัดท าประกาศแต่งต้ังอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) จัดส่งให้กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร ทาง E-mail :
ประเด็นท่ี 3 จัดท าข้อมูลอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) และบันทึกข้อมูล farmdevphichit@gmail.com
อาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) ในระบบฐานข้อมูลถูกต้องครบถ้วน ภายใน วันท่ี 8 มีนาคม 2566
เกณฑ์การให้คะแนน 2.ระบบฐานข้อมูลอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.)  
คะแนน 1 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1 https://asa-center.doae.go.th
คะแนน 3 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1 และ 2 ตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 8 กันยายน 2566
คะแนน 5 มีการด าเนินการครบถ้วนทุกประเด็น

1.4.3 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เง่ือนไข :การส่งผลงานเพ่ือเข้ารับการคัดเลือกเกษตรกร บุคคลทางการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
การด าเนินการประกวดเกษตรกร  สถานบันเกษตรกร วิสหกิจชุมชน และกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง ในระดับเขต กิจกรรม/ข้ันตอนการคัดเลือกเกษตรกร บุคคลทางการเกษตร

บุคลากรทางการเกษตร เกณฑ์การให้คะแนน  สถาบันเกษตรกร วิสหกิจชุมชน และกิจกรรมอ่ืนๆ
องค์กรเกษตรกร และ คะแนน 1 ประสานงานแจ้งให้อ าเภอส่งผลงานเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก ท่ีเก่ียวข้อง ในระดับเขต และหนังสือน าส่งตามก าหนด
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วิสาหกิจชุมชนดีเด่น คะแนน 2 แต่งต้ังคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกระดับจังหวัด

ประจ าปี 2566 คะแนน 3 ด าเนินการคัดเลือกตามกรอบเวลาท่ีก าหนด
คะแนน 4 แจ้งผลการคัดเลือกระดับจังหวัดให้อ าเภอได้รับทราบ
คะแนน 5 ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกในระดับเขต

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0
2.1 การบริหารงานคลัง 2.1.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ ตรวจสอบหลักฐานจาก

การใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2566   1.  ข้อมูลรายงานสถานะ
ปี พ.ศ. 2566 คะแนน 1 = ใช้จ่ายงบประมาณได้น้อยกว่าร้อยละ 75 การใช้จ่ายงบประมาณภาพรวม
ตามโครงการท่ีกลุ่มส่งเสริมและ ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2 รายหน่วยงานจากระบบ New GFMIS Thai 
พัฒนาเกษตรกรก ากับดูแล คะแนน 2 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 75 - 79 ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566

ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2   2. ค านวณข้อมูลร้อยละผลการใช้จ่าย
คะแนน 3 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 80 - 84 เป็นจ านวนเต็ม โดยเศษทศนิยม
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2 ไม่ถึง 0.5 ปัดท้ิงและเศษทศนิยม
คะแนน 4 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 85 - 89 ต้ังแต่ 0.5 ปัดข้ึน
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2   3. กองคลังสรุปคะแนนส่งให้
คะแนน 5 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป กองการเจ้าหน้าท่ี ภายในวันท่ี 15
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2 .กันยายน 2566

2.2 การสร้างการ 2.2.1 การสร้างการรับรู้ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย :รายงานการสร้างการรับรู้ข้อมูลข่าวสารฯ การ ตรวจสอบหลักฐานจาก :
รับรู้ข้อมูลข่าวสาร ข้อมูลข่าวสารงานส่งเสริม ด าเนินงาน/ผลงานด้านการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรผ่านส่ือ  1. หลักฐานข่าวท่ีเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือมวลชน
งานส่งเสริมการเกษตร และพัฒนาเกษตรกร นิยาม/ค าจ ากัดความส่ือ ส่ือสังคมออนไลน์,กิจกรรมและส่ืออ่ืนๆ โดยให้แนบส่งทาง

- ส่ือสังคมออนไลน์ : เว็บไซต์, เฟสบุ๊ก, ไลน์, YouTube, Twitter, IG ระบบรายงานข่าวประชาสัมพันธ์กรมส่งเสริมการเกษตร
เกณฑ์การให้คะแนน : http://reportnews.doae.go.th 
คะแนน 1 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน  โดยจะตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566
ไม่น้อยกว่า 1 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 2 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 2 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 3 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 3 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 4 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 4 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 5 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 5 ข่าวต่อเดือน

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฎิบัติงานท่ีตอบสนอง 3.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 เกษตรจังหวัดเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ต่อนโยบายผู้บริหาร ของหัวหน้ากลุ่มส่งเสริม คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 

และพัฒนาเกษตรกร คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ
คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง และด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
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คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด
100

1 2 3 4 5

1.1 วิสาหกิจชุมชน 1.1.1 ร้อยละความส าเร็จ 5 1 2 3 4 5 คะแนน ๑ วิสาหกิจชุมชนมีผลการประเมินศักยภาพอยู่ในระดับดี  1. รายงานผลการประเมินศักยภาพวิสาหกิจชุมชนท่ี
ของการยกระดับศักยภาพ น้อยกว่าร้อยละ 25.50 ของวิสาหกิจชุมชนท่ีจดทะเบียน จดทะเบียนตาม พรบ. ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนในระบบ
วิสาหกิจชุมชนท่ีจดทะเบียน คะแนน 2 วิสาหกิจชุมชนมีผลการประเมินศักยภาพอยู่ในระดับดี สารสนเทศวิสาหกิจชุมชน ตัดข้อมูล ณ วันท่ี 15 ส.ค 66
ตามพระราชบัญญัติส่งเสริม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25.50 ของวิสาหกิจชุมชนท่ีจดทะเบียน 2. แบบสรุปวิสาหกิจชุมชนท่ีได้รับกรสนับสนุนตามแผน
วิสาหกิจชุมชน คะแนน 3  วิสาหกิจชุมชนมีผลการประเมินศักยภาพอยู่ในระดับดี พัฒนากิจการวิสาหกิจชุมชน ตามโครงการส่งเสริมและ

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25.75 ของวิสาหกิจชุมชนท่ีจดทะเบียน พัฒนาวิสาหกิจชุมชน
คะแนน 4  วิสาหกิจชุมชนมีผลการประเมินศักยภาพอยู่ในระดับดี

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 26.00 ของวิสาหกิจชุมชนท่ีจดทะเบียน
คะแนน 5  วิสาหกิจชุมชนมีผลการประเมินศักยภาพอยู่ในระดับดี

มากกว่าร้อยละ 26.25 ของวิสาหกิจชุมชนท่ีจดทะเบียน
ค าอธิบาย
1) ร้อยละของวิสาหกิจชุมชน = จ านวน วสช. ท่ีมีผลการประเมินศักยภาพอยู่ในระดับดี x100
                                           จ านวน วสช. ท่ีจดทะเบียนท้ังหมด
2) ส านักงานเกษตรจังหวัด ส านักงานเกษตรอ าเภอร่วมกับวิสาหกิจชุมชนประเมิน

ศักยภาพโดยใช้แบบประเมินศักยภาพวิสาหกิจชุมชน วิเคราะห์ผลการประเมิน
3) ส านักงานเกษตรอ าเภอมีการน าผลการประเมินศักยภาพไปวิเคราะห์เพ่ือจัดท า

แผนพัฒนากิจการวิสาหกิจชุมชนแบบมีส่วนร่วม
4) ส านักงานเกษตรอ าเภอร่วมกับส านักงานเกษตรจังหวัดสนับสนุนวิสาหกิจชุมชน
ตามแผนพัฒนากิจการของวิสาหกิจชุมชน
5) ส านักงานเกษตรจังหวัด ส านักงานเกษตรอ าเภอร่วมกับวิสาหกิจชุมชนประเมิน
ศักยภาพหลังด าเนินการพัฒนา เพ่ิอวัดการเปล่ียนแปลงของการพัฒนา
6) ส านักงานเกษตรอ าเภอ บันทึกผลการประเมินศักยภาพลงในระบบสารสนเทศ
วิสาหกิจชุมชน

1.1.2 ร้อยละของรายได้ท่ีเพ่ิมข้ึน 5 1 2 3 4 5 คะแนน ๑ น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 10.03 แบบรายงานสรุปผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริม
ของวิสาหกิจชุมชน คะแนน 2 ร้อยละ 10.04-11.99 การท่องเท่ียวชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ท่ีประกอบกิจการ คะแนน 3 ร้อยละ 12.00-13.95 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเท่ียววิถีเกษตร

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

3. นางสาวจอมขวัญ  ยกศิริ  ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา
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ด้านท่องเท่ียวเชิงเกษตร คะแนน 4 ร้อยละ 13.96-15.91 โดยจัดส่งแบบรายงานฯ ให้กองส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน
คะแนน 5 มากกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 15.92 ทราบ ภายในวันท่ี 1 กันยายน 2566

1.2 การจัดท าข้อมูล 1.2.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 ประเด็นการพิจารณา ตรวจสอบหลักฐานจาก
ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร การวิเคราะห์และจัดท าข้อมูล ประเด็นท่ี 1 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลวิสาหกิจชุมชน และการประเมินศักยภาพ 1. ข้อมูลจากเอกสารหรือ File หรือ

เกษตรกร กลุ่มองค์กรเกษตรกร ประเด็นท่ี 2 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลแหล่งท่องเท่ียวเชิงเกษตร และการการประเมินศักยภาพ ตามหนังสือส่ังการหรือจากเกษตรจังหวัด

วิสาหกิจชุมชนและอ่ืนๆ ประเด็นท่ี 3 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลการให้ความช่วยเหลือเกษตกรผู้ประสบภัยธรรมชาติ หรือหน่วยงานอ่ืนหรือผู้เก่ียวข้อง

เพ่ือการพัฒนา และข้อมูลพ้ืนฐานท่ีเก่ียวข้อง 2. ตรวจสอบจากระบบรายงาน

เกณฑ์การให้คะแนน 3. การสรุปข้อมูลเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.3 ระบบส่งเสริม 1.3.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การใช้ระบบส่งเสริมการเกษตรขับเคล่ือนงานในพ้ืนท่ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
การเกษตร บันทึกแผน - ผลการปฏิบัติงาน โดยพิจารณาจาก   - ตรวจสอบหลักฐานจากข้อมูลท่ีรายงานผ่าน 

ตามระบบส่งเสริมการเกษตร ประเด็นท่ี 1 การจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ ระดับอ าเภอ คร้ังท่ี 2 https://tandv.doae.go.th/index/

 (District Workshop : DW) โดยกลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ 
ประเด็นท่ี 2 การติดตามนิเทศงาน ส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร
ประเด็นท่ี 3 การเย่ียมเยียนเกษตรกร กลุ่มองค์กรเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน และกองวิจัยและพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร
ประเด็นท่ี 4 การถ่ายทอดความรู้ตามระบบส่งเสริมการเกษตร  ตัดยอดการรายงานข้อมูล วันท่ี 10 กันยายน 2566
ประเด็นท่ี 5 บันทึกแผน - ผลการปฏิบัติงาน (หน่วยงาน) ตามระบบส่งเสริม
การเกษตร ในระบบจัดเก็บและน าเสนอข้อมูลศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจ าต าบล ตามระบบส่งเสริมการเกษตร (T&V System) 
https://tandv.doae.go.th/index/ ครบ 6 เดือน  

เกณฑ์การให้คะแนน 
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น

1.4 งานอ่ืนๆท่ีได้รับ 1.4.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 ๑ ๓ ๕ ประเด็นการพิจารณา (กรณีเกิดภัย) ตรวจสอบหลักฐานจาก (กรณีเกิดภัย)
มอบหมาย ให้ความช่วยเหลือเกษตรกร ประเด็นท่ี 1 ประสานงานและติดตามสถานการณ์พ้ืนท่ีประสบภัย 1. แผนการให้ความช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัยพิบัติ

ผู้ประสบภัยพิบัติธรรมชาติ และให้ทางอ าเภอด าเนินการตรวจสอบความเสียหายตามหลักเกณฑ์ 2. รายงานพ้ืนท่ีความเสียหายเบ้ืองต้นในพ้ืนท่ีท่ีเกิดภัย
ประเด็นท่ี 2 รวบรวมและรายงานความเสียหายเบ้ืองต้นในพ้ืนท่ีท่ีเกิดภัย 3. สรุปข้อมูลพ้ืนท่ีเสียหายและประกาศภัยการ
ประเด็นท่ี 3 ตรวจสอบข้อมูลและประสานงานให้อ าเภอด าเนินการประชุม กชภอ. ให้ความช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัยพิบัติธรรมชาติ
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ประกาศภัยให้ครบถ้วนและตามหลักเกณฑ์การให้ความช่วยเหลือ
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
ประเด็นการพิจารณา (กรณีไม่เกิดภัย) ตรวจสอบหลักฐานจาก (กรณีไม่เกิดภัย)
ประเด็นท่ี 1 จัดท าแผนป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านพืช 1. รายงานแผนป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านพืช
ประเด็นท่ี 2 รายงานพ้ืนท่ีเส่ียงภาวะน้ าแล้งในพ้ืนท่ีปลูกไม้ผลท่ีมีมูลค่าทางเศรษฐกิจ 2. ข้อมูลรายงานพ้ืนท่ีเส่ียงภาวะน้ าแล้งในพ้ืนท่ีปลูกไม้ผล
ประเด็นท่ี 3 จัดท าเอกสารและช้ีแจงการด าเนินงานให้เจ้าหน้าท่ีรับทราบในการด าเนินงาน ท่ีมีมูลค่าทางเศรษฐกิจ ตามแบบของกรมส่งเสริมการเกษตร

การให้ความช่วยเหลือเกษตรกรท่ีประสบภัย 3. เอกสารท่ีเก่ียวข้องในการด าเนินงานการให้
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี ความช่วยเหลือ
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น

1.4.2 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เง่ือนไข :การส่งผลงานเพ่ือเข้ารับการคัดเลือกวิสาหกิจชุมชน และกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง ตรวจสอบหลักฐานจาก
การด าเนินการประกวด เกณฑ์การให้คะแนน กิจกรรม/ข้ันตอนการคัดเลือกวิสาหกิจชุมชน
วิสาหกิจชุมชนดีเด่น คะแนน 1 ประสานงานแจ้งให้อ าเภอส่งผลงานเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก  และกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องในระดับต่อไป 
ประจ าปี 2566 คะแนน 3 ด าเนินการคัดเลือกตามกรอบเวลาท่ีก าหนด และหนังสือน าส่งตามก าหนด

คะแนน 5 ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกในระดับต่อไป

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0
2.1 การบริหารงานคลัง 2.1.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ ตรวจสอบหลักฐานจาก

การใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566    1.  ข้อมูลรายงานสถานะ
 ปี พ.ศ. 2566 คะแนน 1 = ใช้จ่ายงบประมาณได้น้อยกว่าร้อยละ 75 การใช้จ่ายงบประมาณภาพรวม
ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566 ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 รายหน่วยงานจากระบบ New GFMIS Thai 

คะแนน 2 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 75 - 79 ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4
คะแนน 3 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 80 - 84
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4
คะแนน 4 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 85 - 89
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4
คะแนน 5 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4

2.2 การสร้างการ 2.2.1 การสร้างการรับรู้ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย :รายงานการสร้างการรับรู้ข้อมูลข่าวสารฯ การ ตรวจสอบหลักฐานจาก :
รับรู้ข้อมูลข่าวสาร ข้อมูลข่าวสารงานส่งเสริม ด าเนินงาน/ผลงานด้านการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรผ่านส่ือ  1. หลักฐานข่าวท่ีเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือมวลชน
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งานส่งเสริมการเกษตร และพัฒนาเกษตรกร นิยาม/ค าจ ากัดความส่ือ ส่ือสังคมออนไลน์,กิจกรรมและส่ืออ่ืนๆ โดยให้แนบส่งทาง

- ส่ือสังคมออนไลน์ : เว็บไซต์, เฟสบุ๊ก, ไลน์, YouTube, Twitter, IG ระบบรายงานข่าวประชาสัมพันธ์กรมส่งเสริมการเกษตร
เกณฑ์การให้คะแนน : http://reportnews.doae.go.th 
คะแนน 1 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน  โดยจะตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566
ไม่น้อยกว่า 1 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 2 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 2 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 3 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 3 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 4 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 4 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 5 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 5 ข่าวต่อเดือน

2.3 การจัดการ 2.3.1 ระดับความส าเร็จ 5 1 3 5 เป้าหมาย : ระดับความส าเร็จในการด าเนินการจัดการความรู้ของงานส่งเสริม ตรวจสอบหลักฐานจาก
ความรู้ (KM) ของการด าเนินการจัดการ วิสาหกิจชุมชน 1. กิจกรรมจัดการความรู้ในงานส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร

ความรู้ (KM) เกณฑ์การคะแนน: วิสาหกิจชุมชน
คะแนน 1 มีการด าเนินกิจกรรมจัดการความรู้ในงานส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร 2. สรุปผลการจัดการความรู้ปี 2566 
คะแนน 3 มีการสรุปผลการด าเนินกิจกรรมจัดการความรู้ 3. เผยแพร่ผ่านส่ือสังคมออนไลน์,กิจกรรมและส่ืออ่ืนๆ
คะแนน 5 มีแบ่งปันองค์ความรู้ส่ือสังคมออนไลน์,กิจกรรมและส่ืออ่ืนๆ

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฎิบัติงานท่ีตอบสนอง 3.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 เกษตรจังหวัดเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ต่อนโยบายผู้บริหาร ของหัวหน้ากลุ่มส่งเสริม คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ความเข้าใจในนโยบาย

และพัฒนาเกษตรกร คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ
คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง และด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 การด าเนินงาน 1.1.1 ระดับความส าเสร็จ 10 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        หน่วยงานตรวจหลักฐาน : กพก.
ขับเคล่ือนนโยบาย ของการขับเคล่ือนนโยบาย 1. มีการติดตาม เย่ียมเยียน ให้ค าแนะน า/ปรึกษาในการพัฒนาเกษตรกรและ ตรวจสอบหลักฐานจาก
พัฒนาเกษตรกรและ พัฒนาเกษตรกรและ องค์กรเกษตรกร (3ก)   - ระบบรายงานตัวช้ีวัดการขับเคล่ือนนโยบาย
องค์กรเกษตรกร (3ก) องค์กรเกษตรกร (3ก) 2. พัฒนา Smart Farmer ต้นแบบ อย่างน้อย 1 คน การพัฒนาเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร (3ก) 
สู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี สู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี 3. พัฒนา Young Smart Farmer อย่างน้อย 1 คน สู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี ประจ าปีงบประมาณ 

4. พัฒนาศักยภาพ (3ก) ได้แก่ กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร กลุ่มส่งเสริมอาชีพการเกษตร พ.ศ. 2566

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

4. นางสาวญาดา  ศรีพิพัฒน์  ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

 และกลุ่มยุวเกษตรกร ให้มีศักยภาพเพ่ิมข้ึนอย่างน้อย   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 
1 ระดับ ประเภทละ 1 กลุ่ม  1 กันยายน  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
5. บันทึกข้อมูลในระบบรายงานตัวช้ีวัดการขับเคล่ือนนโยบายการพัฒนา  วันท่ี 15  กันยายน 2566
เกษตรกรและองค์กรเกษตรกร (3ก) สู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 : มีแผนการด าเนินงาน และด าเนินการบันทึกข้อมูล   
 ถูกต้องครบถ้วน น้อยกว่าร้อยละ 75
คะแนน 2 : ด าเนินการบันทึกข้อมูลถูกต้องครบถ้วน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
คะแนน 3 : ด าเนินการบันทึกข้อมูลถูกต้องครบถ้วน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 4 : ด าเนินการบันทึกข้อมูลถูกต้องครบถ้วน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 5 : ด าเนินการบันทึกข้อมูลถูกต้องครบถ้วน ร้อยละ 95

1.1.2 ระดับความส าเสร็จของ 10 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        ตรวจสอบหลักฐานจาก
การจัดเก็บและบันทึกข้อมูล จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูล Young Smart Farmer  - ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบายพัฒนาเกษตรกร

ลงในระบบฐานข้อมูล ตามเป้าหมายท่ีก าหนด องค์กรเกษตรกร (3ก) (https://ffgdev.doae.go.th/)
การขับเคล่ือนนโยบาย เกณฑ์การให้คะแนน   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 
พัฒนาเกษตรกร คะแนน 1 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย 1 กันยายน  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
Young Smart Farmer               พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  วันท่ี 15  กันยายน 2566

คะแนน 2 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 3 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 4 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
คะแนน 5 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100

1.1.3 ระดับความส าเสร็จของ 5 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        ตรวจสอบหลักฐานจาก
การจัดเก็บและบันทึกข้อมูล จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูล Smart Farmer ตามเป้าหมายท่ีก าหนด  - ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบายพัฒนาเกษตรกร

ลงในระบบฐานข้อมูล เกณฑ์การให้คะแนน องค์กรเกษตรกร (3ก) (https://ffgdev.doae.go.th/)
การขับเคล่ือนนโยบาย คะแนน 1 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 
พัฒนาเกษตรกร               พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 1 กันยายน  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
Smart Farmer คะแนน 2 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย  วันท่ี 15  กันยายน 2566

              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 3 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 4 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
คะแนน 5 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100

1.1.4 ระดับความส าเสร็จของการ 5 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        ตรวจสอบหลักฐานจาก
จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงใน จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลองค์กรเกษตรกร (3ก) ครบถ้วนตามเป้าหมาย  - ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบายพัฒนาเกษตรกร

ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือน ได้แก่ กลุ่มส่งเสริมอาชีพการเกษตร กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร และกลุ่มยุวเกษตรกร องค์กรเกษตรกร (3ก) (https://ffgdev.doae.go.th/)
นโยบายองค์กรเกษตรกร (3ก) เกณฑ์การให้คะแนน   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 

คะแนน 1 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก) 1 กันยายน  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  วันท่ี 15  กันยายน 2566
คะแนน 2 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 3 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 4 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
               ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อย กว่าร้อยละ 95
คะแนน 5 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ร้อยละ 100

1.2 การจัดท าข้อมูล 1.2.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 ประเด็นการพิจารณา ตรวจสอบหลักฐานจาก
ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร การวิเคราะห์และจัดท าข้อมูล ประเด็นท่ี 1 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) 1. ข้อมูลจากเอกสารหรือ File หรือ

เกษตรกร กลุ่มองค์กรเกษตรกร ประเด็นท่ี 2 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล Smart Farmer และ Young Smart Farmer ตามหนังสือส่ังการหรือจากเกษตรจังหวัด

วิสาหกิจชุมชนและอ่ืนๆ ประเด็นท่ี 3  วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร(3ก) กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร หรือหน่วยงานอ่ืนหรือผู้เก่ียวข้อง

เพ่ือการพัฒนา กลุ่มส่งเสริมอาชีพการเกษตร และกลุ่มยุวเกษตรกร และการจัดช้ันคุณภาพ 2. ตรวจสอบจากระบบรายงาน
ประเด็นท่ี 4 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล ตลาดเกษตรกร 3. การสรุปข้อมูลเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์
ประเด็นท่ี 5 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลวิสาหกิจชุมชน และการจัดช้ันคุณภาพ 4. การให้บริการข้อมูลแก่ผู้มาขอรับบริการ
ประเด็นท่ี 6 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลแหล่งท่องเท่ียวเชิงเกษตร และการจัดช้ันคุณภาพ
ประเด็นท่ี 7 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลการให้ความช่วยเหลือเกษตกรผู้ประสบภัยธรรมชาติ
และข้อมูลพ้ืนฐานท่ีเก่ียวข้อง
เกณฑ์การให้คะแนน 
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
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คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น
1.3 ระบบส่งเสริม 1.3.1 ระดับความส าเร็จของการ 5 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การใช้ระบบส่งเสริมการเกษตรขับเคล่ือนงานในพ้ืนท่ี หน่วยงานตรวจสอบหลักฐาน : กวพ.
การเกษตร บันทึกแผน - ผลการปฏิบัติงาน โดยพิจารณาจาก   - ตรวจสอบหลักฐานจากข้อมูลท่ีรายงานผ่าน 

ตามระบบส่งเสริมการเกษตร ประเด็นท่ี 1 การจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ ระดับอ าเภอ https://tandv.doae.go.th/index/

 (District Workshop : DW) โดยกลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ 
ประเด็นท่ี 2 การติดตามนิเทศงาน ส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร
ประเด็นท่ี 3 การเย่ียมเยียนเกษตรกร กลุ่มองค์กรเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน และกองวิจัยและพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร
ประเด็นท่ี 4 การถ่ายทอดความรู้ตามระบบส่งเสริมการเกษตร  ตัดยอดการรายงานข้อมูล วันท่ี 10 กันยายน 2566
ประเด็นท่ี 5 บันทึกแผน - ผลการปฏิบัติงาน (หน่วยงาน) ตามระบบส่งเสริม
การเกษตร ในระบบจัดเก็บและน าเสนอข้อมูลศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจ าต าบล ตามระบบส่งเสริมการเกษตร (T&V System) 
https://tandv.doae.go.th/index/ ครบ 6 เดือน  

โดยนับคะแนนรวมจากท้ัง 5 ประเด็น
และคิดคะแนนจากคะแนนรวม ดังน้ี
คะแนน 1 มีคะแนนรวม  1 - 20 คะแนน
คะแนน 2 มีคะแนนรวม  21 - 40 คะแนน
คะแนน 3 มีคะแนนรวม  41 - 75 คะแนน
คะแนน 4 มีคะแนนรวม  76 - 90 คะแนน
คะแนน 5 มีคะแนนรวม  91 - 100  คะแนน

1.4 งานอ่ืนๆท่ีได้รับ 1.4.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 ๑ 2 ๓ 4 ๕ เง่ือนไข : กรมส่งเสริมการเกษตร ได้ก าหนดให้ด าเนินงานพัฒนาตลาดเกษตรกร ตรวจสอบหลักฐานจาก
มอบหมาย ด าเนินงานตลาดเกษตรกร ตามโครงการส่งเสริมการเกษตรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 สรุปผลการด าเนินงานเข้าท่ีประชุมเกษตรอ าเภอ

เกณฑ์การให้คะแนน ประจ าเดือนทุกเดือน
คะแนนท่ี 1  มีการวางแผนด าเนินกิจกรรม/โครงการ
คะแนนท่ี 2  มีการด าเนินกิจกรรม/โครงการครบถ้วน ตามก าหนด
คะแนนท่ี 3  มีการด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณครบถ้วน ตามแผนท่ีก าหนด
คะแนนท่ี 4  มีการจัดประชาสัมพันธ์ตลาดเกษตรกรอย่างต่อเน่ือง
คะแนนท่ี 5  มีการรายงานผลการด าเนินงานทุกเดือน

1.4.2 ระดับความส าเร็จ 5 1 3 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
ของการด าเนินงานอาสาสมัคร ประเด็นการพิจารณา 1. ส าเนาค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการอาสาสมัครเกษตร
เกษตรหมู่บ้าน (อกม.) ประเด็นท่ี 1 คัดเลือกอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน ตามระเบียบกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หมู่บ้าน (อกม.) ระดับอ าเภอและระดับจังหวัด 

ว่าด้วยการบริหารงานอาสาสมัครเกษตร พ.ศ. 2563 (ปี 2566 - 2570)
ประเด็นท่ี 2 จัดท าประกาศแต่งต้ังอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) จัดส่งให้กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร ทาง E-mail :
ประเด็นท่ี 3 จัดท าข้อมูลอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) และบันทึกข้อมูล farmdevphichit@gmail.com
อาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) ในระบบฐานข้อมูลถูกต้องครบถ้วน ภายใน วันท่ี 8 มีนาคม 2566
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เกณฑ์การให้คะแนน 2.ระบบฐานข้อมูลอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.)  
คะแนน 1 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1 https://asa-center.doae.go.th
คะแนน 3 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1 และ 2 ตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 8 กันยายน 2566
คะแนน 5 มีการด าเนินการครบถ้วนทุกประเด็น

1.4.3 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เง่ือนไข :การส่งผลงานเพ่ือเข้ารับการคัดเลือกเกษตรกร บุคคลทางการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
การด าเนินการประกวดเกษตรกร  สถานบันเกษตรกร วิสหกิจชุมชน และกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง ในระดับเขต กิจกรรม/ข้ันตอนการคัดเลือกเกษตรกร บุคคลทางการเกษตร

บุคลากรทางการเกษตร เกณฑ์การให้คะแนน  สถาบันเกษตรกร วิสหกิจชุมชน และกิจกรรมอ่ืนๆ
องค์กรเกษตรกร และ คะแนน 1 ประสานงานแจ้งให้อ าเภอส่งผลงานเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก ท่ีเก่ียวข้อง ในระดับเขต และหนังสือน าส่งตามก าหนด
วิสาหกิจชุมชนดีเด่น คะแนน 2 แต่งต้ังคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกระดับจังหวัด

ประจ าปี 2566 คะแนน 3 ด าเนินการคัดเลือกตามกรอบเวลาท่ีก าหนด
คะแนน 4 แจ้งผลการคัดเลือกระดับจังหวัดให้อ าเภอได้รับทราบ
คะแนน 5 ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกในระดับเขต

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0
2.1 การบริหารงานคลัง 2.1.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ ตรวจสอบหลักฐานจาก

การใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2566   1.  ข้อมูลรายงานสถานะ
ปี พ.ศ. 2566 คะแนน 1 = ใช้จ่ายงบประมาณได้น้อยกว่าร้อยละ 75 การใช้จ่ายงบประมาณภาพรวม
ตามโครงการท่ีกลุ่มส่งเสริมและ ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2 รายหน่วยงานจากระบบ New GFMIS Thai 
พัฒนาเกษตรกรก ากับดูแล คะแนน 2 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 75 - 79 ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566

ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2   2. ค านวณข้อมูลร้อยละผลการใช้จ่าย
คะแนน 3 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 80 - 84 เป็นจ านวนเต็ม โดยเศษทศนิยม
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2 ไม่ถึง 0.5 ปัดท้ิงและเศษทศนิยม
คะแนน 4 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 85 - 89 ต้ังแต่ 0.5 ปัดข้ึน
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2   3. กองคลังสรุปคะแนนส่งให้
คะแนน 5 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป กองการเจ้าหน้าท่ี ภายในวันท่ี 15
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2 .กันยายน 2566

2.2 การสร้างการ 2.2.1 การสร้างการรับรู้ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย :รายงานการสร้างการรับรู้ข้อมูลข่าวสารฯ การ ตรวจสอบหลักฐานจาก :
รับรู้ข้อมูลข่าวสาร ข้อมูลข่าวสารงานส่งเสริม ด าเนินงาน/ผลงานด้านการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรผ่านส่ือ  1. หลักฐานข่าวท่ีเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือมวลชน
งานส่งเสริมการเกษตร และพัฒนาเกษตรกร นิยาม/ค าจ ากัดความส่ือ ส่ือสังคมออนไลน์,กิจกรรมและส่ืออ่ืนๆ โดยให้แนบส่งทาง

- ส่ือสังคมออนไลน์ : เว็บไซต์, เฟสบุ๊ก, ไลน์, YouTube, Twitter, IG ระบบรายงานข่าวประชาสัมพันธ์กรมส่งเสริมการเกษตร
เกณฑ์การให้คะแนน : http://reportnews.doae.go.th 
คะแนน 1 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน  โดยจะตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566
ไม่น้อยกว่า 1 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 2 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 2 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 3 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 3 ข่าวต่อเดือน
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คะแนน 4 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 4 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 5 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 5 ข่าวต่อเดือน

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฎิบัติงานท่ีตอบสนอง 3.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 เกษตรจังหวัดเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ต่อนโยบายผู้บริหาร ของหัวหน้ากลุ่มส่งเสริม คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 

และพัฒนาเกษตรกร คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ
คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง และด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 การด าเนินงาน 1.1.1 ระดับความส าเสร็จ 10 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        หน่วยงานตรวจหลักฐาน : กพก.
ขับเคล่ือนนโยบาย ของการขับเคล่ือนนโยบาย 1. มีการติดตาม เย่ียมเยียน ให้ค าแนะน า/ปรึกษาในการพัฒนาเกษตรกรและ ตรวจสอบหลักฐานจาก
พัฒนาเกษตรกรและ พัฒนาเกษตรกรและ องค์กรเกษตรกร (3ก)   - ระบบรายงานตัวช้ีวัดการขับเคล่ือนนโยบาย
องค์กรเกษตรกร (3ก) องค์กรเกษตรกร (3ก) 2. พัฒนา Smart Farmer ต้นแบบ อย่างน้อย 1 คน การพัฒนาเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร (3ก) 
สู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี สู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี 3. พัฒนา Young Smart Farmer อย่างน้อย 1 คน สู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี ประจ าปีงบประมาณ 

4. พัฒนาศักยภาพ (3ก) ได้แก่ กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร กลุ่มส่งเสริมอาชีพการเกษตร พ.ศ. 2566
 และกลุ่มยุวเกษตรกร ให้มีศักยภาพเพ่ิมข้ึนอย่างน้อย   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 
1 ระดับ ประเภทละ 1 กลุ่ม  1 กันยายน  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
5. บันทึกข้อมูลในระบบรายงานตัวช้ีวัดการขับเคล่ือนนโยบายการพัฒนา  วันท่ี 15  กันยายน 2566
เกษตรกรและองค์กรเกษตรกร (3ก) สู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 : มีแผนการด าเนินงาน และด าเนินการบันทึกข้อมูล   
 ถูกต้องครบถ้วน น้อยกว่าร้อยละ 75
คะแนน 2 : ด าเนินการบันทึกข้อมูลถูกต้องครบถ้วน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
คะแนน 3 : ด าเนินการบันทึกข้อมูลถูกต้องครบถ้วน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 4 : ด าเนินการบันทึกข้อมูลถูกต้องครบถ้วน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 5 : ด าเนินการบันทึกข้อมูลถูกต้องครบถ้วน ร้อยละ 95

1.1.2 ระดับความส าเสร็จของ 5 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        ตรวจสอบหลักฐานจาก

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

5. นายภานุวัตร  ใจนะเปียง  ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา
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การจัดเก็บและบันทึกข้อมูล จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูล Young Smart Farmer  - ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบายพัฒนาเกษตรกร

ลงในระบบฐานข้อมูล ตามเป้าหมายท่ีก าหนด องค์กรเกษตรกร (3ก) (https://ffgdev.doae.go.th/)
การขับเคล่ือนนโยบาย เกณฑ์การให้คะแนน   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 
พัฒนาเกษตรกร คะแนน 1 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย 1 กันยายน  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
Young Smart Farmer               พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  วันท่ี 15  กันยายน 2566

คะแนน 2 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 3 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 4 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
คะแนน 5 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100

1.1.3 ระดับความส าเสร็จของ 5 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        ตรวจสอบหลักฐานจาก
การจัดเก็บและบันทึกข้อมูล จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูล Smart Farmer ตามเป้าหมายท่ีก าหนด  - ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบายพัฒนาเกษตรกร

ลงในระบบฐานข้อมูล เกณฑ์การให้คะแนน องค์กรเกษตรกร (3ก) (https://ffgdev.doae.go.th/)
การขับเคล่ือนนโยบาย คะแนน 1 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 
พัฒนาเกษตรกร               พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 1 กันยายน  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
Smart Farmer คะแนน 2 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย  วันท่ี 15  กันยายน 2566

              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
คะแนน 3 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 4 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
คะแนน 5 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย
              พัฒนาเกษตรกร ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100

1.1.4 ระดับความส าเสร็จของการ 10 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี        ตรวจสอบหลักฐานจาก
จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงใน จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลองค์กรเกษตรกร (3ก) ครบถ้วนตามเป้าหมาย  - ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบายพัฒนาเกษตรกร

ระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือน ได้แก่ กลุ่มส่งเสริมอาชีพการเกษตร กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร และกลุ่มยุวเกษตรกร องค์กรเกษตรกร (3ก) (https://ffgdev.doae.go.th/)
นโยบายองค์กรเกษตรกร (3ก) เกณฑ์การให้คะแนน   - กองพัฒนาเกษตรกร ตรวจสอบข้อมูล ณ วันท่ี 

คะแนน 1 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก) 1 กันยายน  2566  ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  วันท่ี 15  กันยายน 2566
คะแนน 2 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
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คะแนน 3 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
คะแนน 4 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
               ได้ครบถ้วนถูกต้อง ไม่น้อย กว่าร้อยละ 95
คะแนน 5 : จัดเก็บและบันทึกข้อมูลลงในระบบฐานข้อมูลการขับเคล่ือนนโยบาย(3ก)
              ได้ครบถ้วนถูกต้อง ร้อยละ 100

1.2 การจัดท าข้อมูล 1.2.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 ประเด็นการพิจารณา ตรวจสอบหลักฐานจาก
ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร การวิเคราะห์และจัดท าข้อมูล ประเด็นท่ี 1 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) 1. ข้อมูลจากเอกสารหรือ File หรือ

เกษตรกร กลุ่มองค์กรเกษตรกร ประเด็นท่ี 2 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล Smart Farmer และ Young Smart Farmer ตามหนังสือส่ังการหรือจากเกษตรจังหวัด

วิสาหกิจชุมชนและอ่ืนๆ ประเด็นท่ี 3  วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร(3ก) กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร หรือหน่วยงานอ่ืนหรือผู้เก่ียวข้อง

เพ่ือการพัฒนา กลุ่มส่งเสริมอาชีพการเกษตร และกลุ่มยุวเกษตรกร และการจัดช้ันคุณภาพ 2. ตรวจสอบจากระบบรายงาน
ประเด็นท่ี 4 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล ตลาดเกษตรกร 3. การสรุปข้อมูลเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์
ประเด็นท่ี 5 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลวิสาหกิจชุมชน และการจัดช้ันคุณภาพ 4. การให้บริการข้อมูลแก่ผู้มาขอรับบริการ
ประเด็นท่ี 6 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลแหล่งท่องเท่ียวเชิงเกษตร และการจัดช้ันคุณภาพ
ประเด็นท่ี 7 วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลการให้ความช่วยเหลือเกษตกรผู้ประสบภัยธรรมชาติ
และข้อมูลพ้ืนฐานท่ีเก่ียวข้อง
เกณฑ์การให้คะแนน 
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น

1.3 ระบบส่งเสริม 1.3.1 ระดับความส าเร็จของการ 5 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การใช้ระบบส่งเสริมการเกษตรขับเคล่ือนงานในพ้ืนท่ี หน่วยงานตรวจสอบหลักฐาน : กวพ.
การเกษตร บันทึกแผน - ผลการปฏิบัติงาน โดยพิจารณาจาก   - ตรวจสอบหลักฐานจากข้อมูลท่ีรายงานผ่าน 

ตามระบบส่งเสริมการเกษตร ประเด็นท่ี 1 การจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ ระดับอ าเภอ https://tandv.doae.go.th/index/

 (District Workshop : DW) โดยกลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ 
ประเด็นท่ี 2 การติดตามนิเทศงาน ส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร
ประเด็นท่ี 3 การเย่ียมเยียนเกษตรกร กลุ่มองค์กรเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน และกองวิจัยและพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร
ประเด็นท่ี 4 การถ่ายทอดความรู้ตามระบบส่งเสริมการเกษตร  ตัดยอดการรายงานข้อมูล วันท่ี 10 กันยายน 2566
ประเด็นท่ี 5 บันทึกแผน - ผลการปฏิบัติงาน (หน่วยงาน) ตามระบบส่งเสริม
การเกษตร ในระบบจัดเก็บและน าเสนอข้อมูลศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจ าต าบล ตามระบบส่งเสริมการเกษตร (T&V System) 
https://tandv.doae.go.th/index/ ครบ 6 เดือน  

โดยนับคะแนนรวมจากท้ัง 5 ประเด็น
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และคิดคะแนนจากคะแนนรวม ดังน้ี
คะแนน 1 มีคะแนนรวม  1 - 20 คะแนน
คะแนน 2 มีคะแนนรวม  21 - 40 คะแนน
คะแนน 3 มีคะแนนรวม  41 - 75 คะแนน
คะแนน 4 มีคะแนนรวม  76 - 90 คะแนน
คะแนน 5 มีคะแนนรวม  91 - 100  คะแนน

1.4 งานอ่ืนๆท่ีได้รับ 1.4.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 ๑ 2 ๓ 4 ๕ เง่ือนไข : กรมส่งเสริมการเกษตร ได้ก าหนดให้ด าเนินงานพัฒนาตลาดเกษตรกร ตรวจสอบหลักฐานจาก
มอบหมาย ด าเนินงานตลาดเกษตรกร ตามโครงการส่งเสริมการเกษตรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 สรุปผลการด าเนินงานเข้าท่ีประชุมเกษตรอ าเภอ

เกณฑ์การให้คะแนน ประจ าเดือนทุกเดือน
คะแนนท่ี 1  มีการวางแผนด าเนินกิจกรรม/โครงการ
คะแนนท่ี 2  มีการด าเนินกิจกรรม/โครงการครบถ้วน ตามก าหนด
คะแนนท่ี 3  มีการด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณครบถ้วน ตามแผนท่ีก าหนด
คะแนนท่ี 4  มีการจัดประชาสัมพันธ์ตลาดเกษตรกรอย่างต่อเน่ือง
คะแนนท่ี 5  มีการรายงานผลการด าเนินงานทุกเดือน

1.4.2 ระดับความส าเร็จ 5 1 3 5 เง่ือนไข : ด าเนินงานครบทุกกิจกรรมตามก าหนด ดังน้ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
ของการด าเนินงานอาสาสมัคร ประเด็นการพิจารณา 1. ส าเนาค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการอาสาสมัครเกษตร
เกษตรหมู่บ้าน (อกม.) ประเด็นท่ี 1 คัดเลือกอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน ตามระเบียบกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หมู่บ้าน (อกม.) ระดับอ าเภอและระดับจังหวัด 

ว่าด้วยการบริหารงานอาสาสมัครเกษตร พ.ศ. 2563 (ปี 2566 - 2570)
ประเด็นท่ี 2 จัดท าประกาศแต่งต้ังอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) จัดส่งให้กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร ทาง E-mail :
ประเด็นท่ี 3 จัดท าข้อมูลอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) และบันทึกข้อมูล farmdevphichit@gmail.com
อาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) ในระบบฐานข้อมูลถูกต้องครบถ้วน ภายใน วันท่ี 8 มีนาคม 2566
เกณฑ์การให้คะแนน 2.ระบบฐานข้อมูลอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.)  
คะแนน 1 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1 https://asa-center.doae.go.th
คะแนน 3 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1 และ 2 ตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 8 กันยายน 2566
คะแนน 5 มีการด าเนินการครบถ้วนทุกประเด็น

1.4.3 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เง่ือนไข :การส่งผลงานเพ่ือเข้ารับการคัดเลือกเกษตรกร บุคคลทางการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
การด าเนินการประกวดเกษตรกร  สถานบันเกษตรกร วิสหกิจชุมชน และกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง ในระดับเขต กิจกรรม/ข้ันตอนการคัดเลือกเกษตรกร บุคคลทางการเกษตร
บุคลากรทางการเกษตร เกณฑ์การให้คะแนน  สถาบันเกษตรกร วิสหกิจชุมชน และกิจกรรมอ่ืนๆ
องค์กรเกษตรกร และ คะแนน 1 ประสานงานแจ้งให้อ าเภอส่งผลงานเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก ท่ีเก่ียวข้อง ในระดับเขต และหนังสือน าส่งตามก าหนด
วิสาหกิจชุมชนดีเด่น คะแนน 2 แต่งต้ังคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกระดับจังหวัด

ประจ าปี 2566 คะแนน 3 ด าเนินการคัดเลือกตามกรอบเวลาท่ีก าหนด
คะแนน 4 แจ้งผลการคัดเลือกระดับจังหวัดให้อ าเภอได้รับทราบ
คะแนน 5 ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกในระดับเขต

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

2.1 การบริหารงานคลัง 2.1.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ ตรวจสอบหลักฐานจาก
การใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2566   1.  ข้อมูลรายงานสถานะ
ปี พ.ศ. 2566 คะแนน 1 = ใช้จ่ายงบประมาณได้น้อยกว่าร้อยละ 75 การใช้จ่ายงบประมาณภาพรวม
ตามโครงการท่ีกลุ่มส่งเสริมและ ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2 รายหน่วยงานจากระบบ New GFMIS Thai 
พัฒนาเกษตรกรก ากับดูแล คะแนน 2 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 75 - 79 ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566

ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2   2. ค านวณข้อมูลร้อยละผลการใช้จ่าย
คะแนน 3 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 80 - 84 เป็นจ านวนเต็ม โดยเศษทศนิยม
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2 ไม่ถึง 0.5 ปัดท้ิงและเศษทศนิยม
คะแนน 4 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 85 - 89 ต้ังแต่ 0.5 ปัดข้ึน
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2   3. กองคลังสรุปคะแนนส่งให้
คะแนน 5 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป กองการเจ้าหน้าท่ี ภายในวันท่ี 15
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 2 .กันยายน 2566

2.2 การสร้างการ 2.2.1 การสร้างการรับรู้ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย :รายงานการสร้างการรับรู้ข้อมูลข่าวสารฯ การ ตรวจสอบหลักฐานจาก :
รับรู้ข้อมูลข่าวสาร ข้อมูลข่าวสารงานส่งเสริม ด าเนินงาน/ผลงานด้านการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรผ่านส่ือ  1. หลักฐานข่าวท่ีเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือมวลชน
งานส่งเสริมการเกษตร และพัฒนาเกษตรกร นิยาม/ค าจ ากัดความส่ือ ส่ือสังคมออนไลน์,กิจกรรมและส่ืออ่ืนๆ โดยให้แนบส่งทาง

- ส่ือสังคมออนไลน์ : เว็บไซต์, เฟสบุ๊ก, ไลน์, YouTube, Twitter, IG ระบบรายงานข่าวประชาสัมพันธ์กรมส่งเสริมการเกษตร
เกณฑ์การให้คะแนน : http://reportnews.doae.go.th 
คะแนน 1 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน  โดยจะตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566
ไม่น้อยกว่า 1 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 2 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 2 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 3 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 3 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 4 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 4 ข่าวต่อเดือน
คะแนน 5 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ จ านวน 5 ข่าวต่อเดือน

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฎิบัติงานท่ีตอบสนอง 3.1.1  ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 เกษตรจังหวัดเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ต่อนโยบายผู้บริหาร ของหัวหน้ากลุ่มส่งเสริม คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 

และพัฒนาเกษตรกร คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ
คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง และด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการผลิต
1. นายชัยธวัช ชูศรี ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการพิเศษ



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1 2 3 4 5

1.1 ระบบส่งเสริมการเกษตร 1.1.1 ร้อยละความส าเร็จใน 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ด าเนินการจัดท า และบันทึกแผน และรายงานผลการด าเนินงาน ตรวจสอบหลักฐานจาก
การก ากับ ติดตาม การรายงาน ในรอบเดือน ของนักวิชาการส่งเสริมการเกษตร (รายบุคคล) จากระบบการบันทึกแผน - ผลการปฏิบัติงาน

แผน-ผลในระบบสารสนเทศ เง่ือนไข :  การรายงานการปฏิบัติงาน หมายถึง การบันทึกแผนการด าเนินงาน ในระบบ https://tandv.doae.go.th 

https://tandv.doae.go.th              ในเดือนปัจจุบันและบันทึกผลการด าเนินงานเดือนท่ีผ่านมา (ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 10 สิงหาคม 2566)
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 1 เดือน
(บันทึกผลเดือน มีนาคม 66  และแผนเดือน เมษายน 66)
คะแนน 2 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 2 เดือน

(บันทึกผลเดือน มีนาคม - เมษายน 66 และแผนเดือน เมษายน - พฤษภาคม 66)
คะแนน 3 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 3 เดือน

(บันทึกผลเดือน มีนาคม - พฤษภาคม 66 และแผนเดือน เมษายน - มิถุนายน 66)
คะแนน 4 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 4 เดือน
(บันทึกผลเดือน มีนาคม - มิถุนายน 66 และแผนเดือน เมษายน - กรกฎาคม 66)
คะแนน 5 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 5 เดือน
(บันทึกผลเดือน มีนาคม - กรกฎาคม 66 และแผนเดือน เมษายน - สิงหาคม 66)

1.2 โครงการส่งเสริมเกษตร 1.2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนิน 10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 มีการบันทึกข้อมูลแปลงปี 64, 65, 66 บันทึกส่วนท่ี 3 ตรวจสอบหลักฐานจาก
แบบแปลงใหญ่ ปี 2566    งานโครงการส่งเสริมเกษตร ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  - การบันทึกข้อมูลแปลงในระบบ co-farm.doae.go.th

แบบแปลงใหญ่ ปี 2566 คะแนน 2 มีการบันทึกข้อมูลแปลงปี 64, 65, 66 บันทึกส่วนท่ี 3  - ส านักส่งเสริมและจัดการสินค้าเกษตรตรวจสอบ
 ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  การบันทึกข้อมูลในระบบวันท่ี 31 สิงหาคม 2566
คะแนน 3 มีการบันทึกข้อมูลแปลงปี 64, 65, 66 บันทึกส่วนท่ี 3 และสรุปคะแนนส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายในวันท่ี 
ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70   15 กันยายน 2566
คะแนน 4 มีการบันทึกข้อมูลแปลงปี 64, 65, 66 บันทึกส่วนท่ี 3 
 ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
คะแนน 5 มีการบันทึกข้อมูลแปลงปี 64, 65, 66 บันทึกส่วนท่ี 3 
 ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
เง่ือนไขการพิจารณา :
 1. แปลงปี 64, ปี 65 บันทึกข้อมูลส่วนท่ี 3  ครบทุกแปลง
 2. แปลงปี 66 บันทึกข้อมูลส่วนท่ี 3 เฉพาะแปลงท่ีเก็บเก่ียวผลผลิตแล้ว
3. ข้อมูลการผลิตเป็นผลผลิตในฤดูการผลิตปี 65/66

1.3 งาน/โครงการส่งเสริม 1.3.1 ระดับความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : รายงานผลการด าเนินงานครบถ้วนทุกโครงการและกิจกรรม ตรวจสอบหลักฐานจาก

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

https://tandv.doae.go.th/


1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

การเกษตร ปี 2566 (ตาม คง.) ของการด าเนินงานตาม ตามก าหนด (ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2566) 1. ข้อมูลการบันทึกแผนและผล
โครงการส่งเสริมการเกษตร เกณฑ์การให้คะแนน การปฏิบัติงานในระบบ e-project
ประจ าปี 2566 คะแนน 1 = ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรน้อยกว่า จ าแนกเป็นรายโครงการ

หรือเท่ากับร้อยละ 80 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด 2. รายงานครบถ้วน หมายถึง
คะแนน 2 = ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรอยู่ระหว่าง มีรายงานแผน/ผลการปฏิบัติงาน
ร้อยละ 81 - 85 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด และใช้จ่ายงบประมาณครบถ้วน
คะแนน 3 =ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรอยู่ระหว่าง และถูกต้องทุกโครงการ/กิจกรรม
ร้อยละ 86 - 90 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด 3. รายงานตามก าหนด หมายถึง
คะแนน 4 = ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรอยู่ระหว่าง มีการบันทึกข้อมูลครบถ้วน
ร้อยละ 91 - 95 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2566
คะแนน 5 = ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรมากกว่า 4. กองแผนงานจะตรวจสอบ
หรือเท่ากับร้อยละ 96 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด ข้อมูล ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566

และสรุปคะแนนส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ี
ภายในวันท่ี 15 กันยายน 2566

1.4 การเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร 1.4.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 ขับเคล่ือนงานตามแผนงานโครงการรอบ 6 เดือน (ไม่ครบถ้วน) ตรวจสอบหลักฐานจาก
การด าเนินการขับเคล่ือนสินค้า คะแนน 2 ขับเคล่ือนงานตามแผนงานโครงการรอบ 6 เดือน (ได้ครบถ้วน) (1) แผนปฏิบัติงานรอบท่ี 2/2566 ท่ีสอดคล้องตาม 
เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถ่ิน คะแนน 3 มูลค่าสินค้าไม้ผลอัตลักษณ์พ้ืนถ่ินเพ่ิมข้ึนจากปี 2565 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 คง 2 (จังหวัดต้องเขียนแผนเอง)

คะแนน 4 มูลค่าสินค้าไม้ผลอัตลักษณ์พ้ืนถ่ินเพ่ิมข้ึนจากปี 2565 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 (2) การรายงานผลการด าเนินการขับเคล่ือนสินค้าเกษตร
คะแนน 5 มูลค่าสินค้าไม้ผลอัตลักษณ์พ้ืนถ่ินเพ่ิมข้ึนจากปี 2565 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 อัตลักษณ์พ้ืนถ่ิน ปี 2566 ในรอบท่ี 2/2566
ค าอธิบาย (กรมฯ เตรียมแบบฟอร์มให้แล้ว ดังเอกสารหมายเลข 2)
 (1) ความจ าเป็นของตัวช้ีวัดน้ี : มีท่ีมาจากความสอดคล้องในแผนแม่บทย่อยของ หมายเหตุ
กระทรวงฯ ถูกบรรจุให้เป็นโครงการส าคัญ ของกระทรวงฯ ในระยะ 5 ปี จังหวัดท่ีไม่มีโครงการไม้ผลอัตลักษณ์ใน คง 2
(2566 -2570) เกษตรจังหวัดจ าเป็นต้องรายงานเพราะเป็นตัวช้ีวัดท่ีถ่ายทอด สามารถรักษา 5 คะแนนไว้โดยมีทางเลือก ดังน้ี
จากกรมฯ ลงสู่พ้ืนท่ีปฏิบัติ (1) น าตัวช้ีวัดน้ีไปรวมกับโครงการส่งเสริมเกษตร
(2) ขอบเขตการรายงานผลการปฏิบัติงาน : แบบแปลงใหญ่ หรือ 
รอบท่ี 1/2566 กรมฯ ต้องการทราบว่าด าเนินการตามแผนหรือไม่ (2) สรรหาสินค้าไม้ผลในพ้ืนท่ี เพ่ือน ามาตอบโจทย์
(จังหวัดจึงต้องมีแผนท่ีจัดท าข้ึนมาเอง และด าเนินการตามแผน รอบ 6 เดือนแรก เชิงการเพ่ิมมูลค่า ภายใต้การด าเนินงานของจังหวัดเอง
 ให้กรมฯ ทราบภายในวันท่ี 10 กันยายน 2566
รอบท่ี 2/2566 กรมฯ ต้องการทราบผลส าเร็จของงานท่ีท า จึงต้องทราบมูลค่าสินค้า
ไม้ผลอัตลักษณ์ รอบ 6 เดือนหลัง หากมูลค่าเพ่ิมข้ึนจากปี 2565 ได้ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 3 ได้ 5 คะแนน) กรมฯ เตรียมแบบฟอร์มการรายงานให้ 
ท้ังน้ี โปรดรายงานให้กรมฯ ทราบภายในวันท่ี 10 กันยายน 2566

1.5 การด าเนินการขับเคล่ือนสินค้า 1.5.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เกณฑ์การให้คะแนน ตรวจสอบหลักฐานจาก
เกษตรปลอดภัย การด าเนินการขับเคล่ือนสินค้า คะแนน 1 มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรปลอดภัยในระบบ GAP Online  - ตรวจสอบหลักฐานจากข้อมูลสินค้าเกษตรปลอดภัย
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เกษตรปลอดภัย จ านวนร้อยละ 20 ของเป้าหมาย ท่ีบันทึกลงในระบบ GAP Online
คะแนน 2 มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรปลอดภัยในระบบ GAP Online ตัดยอดข้อมูลภายใน
จ านวนร้อยละ 40 ของเป้าหมาย วันท่ี 31 สิงหาคม 2566
คะแนน 3 มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรปลอดภัยในระบบ GAP Online  - รวบรวมหลักฐานส่งส านัก
จ านวนร้อยละ 60 ของเป้าหมาย ส่งเสริมและจัดการสินค้าเกษตร
คะแนน 4 มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรปลอดภัยในระบบ GAP Online ภายในวันท่ี 5 กันยายน 2566
จ านวนร้อยละ 80 ของเป้าหมาย  - ส านักส่งเสริมและจัดการ
คะแนน 5 มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรปลอดภัยในระบบ GAP Online สินค้าเกษตร สรุปคะแนนส่งให้
จ านวนร้อยละ 100 ของเป้าหมาย กองการเจ้าหน้าท่ี ภายใน
เง่ือนไขการพิจารณา : วันท่ี 15 กันยายน 2566
 1. จ านวนเกษตรกรตามเป้าหมายการจัดเก็บข้อมูลสินค้าเกษตรปลอดภัย (GAP) 
โดยมีเง่ือนไขดังน้ี
1.1 ขนิดพืชท่ีจัดเก็บจะต้องไม่มีการปรับเปล่ียน และจัดเก็บตามจ านวนเป้าหมายท่ีก าหนด
1.2 กรณีพืชผัก จะต้องจัดเก็บจ านวนไม่น้อยกว่า 3 ชนิด
1.3 เก็บข้อมูลสินค้าเกษตรปลอดภัยหลังจากเกษตรกรได้รับการรับรองตามมาตรฐาน GAP
2. ความครบถ้วนสมบูรณ์ของข้อมูลสินค้าเกษตรปลอดภัยท่ีบันทึกในระบบ GAP Online
3. ตัดยอดข้อมูลสินค้าเกษตรปลอดภัยในระบบ GAP Online 
ณ วันท่ี 31 สิงหาคม 2566

1.6 การด าเนนิงานขับเคล่ือนสินค้า 1.6.1 ระดับความส าเร็จใน 10 1 2 3 4 5 คะแนน 1  มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรชีวภาพในระบบรายงานข้อมูล ตรวจสอบหลักฐานจาก
เกษตรชีวภาพ การด าเนินงานขับเคล่ือนสินค้า ภาวะการผลิตพืชรายเดือน (รต.) จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของข้อมูลสินค้า จัดส่งสรุปผลการขับเคล่ือนสินค้าเกษตรชีวภาพ 

เกษตรชีวภาพ เกษตรชีวภาพท่ีมีการรายงานตามท่ีได้ส ารวจไว้   ตามแบบรายงานข้อมูลภาวะการผลิตพืชรายเดือน (รต.)  
คะแนน 2  มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรชีวภาพในระบบรายงานข้อมูลภาวะ และส่งข้อมูลเป็นไฟล์ให้ส านักส่งเสริมและจัดการ
การผลิตพืชรายเดือน (รต.) จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของข้อมูลสินค้า สินค้าเกษตร 
เกษตรชีวภาพท่ีมีการรายงานตามท่ีได้ส ารวจไว้ ตัดยอดข้อมูลภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2566
คะแนน 3  มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรชีวภาพในระบบรายงานข้อมูลภาวะ  - รวบรวมหลักฐานส่งส านัก
การผลิตพืชรายเดือน (รต.) จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของข้อมูลสินค้าเกษตร ส่งเสริมและจัดการสินค้าเกษตร
ชีวภาพท่ีมีการรายงานตามท่ีได้ส ารวจไว้ ภายในวันท่ี 5 กันยายน 2566
คะแนน 4  มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรชีวภาพในระบบรายงานข้อมูลภาวะ  - ส านักส่งเสริมและจัดการ
การผลิตพืชรายเดือน (รต.) จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของข้อมูล    สินค้าเกษตร สรุปคะแนนส่งให้
สินค้าเกษตรชีวภาพท่ีมีการรายงานตามท่ีได้ส ารวจไว้ กองการเจ้าหน้าท่ี ภายใน
คะแนน 5 มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรชีวภาพในระบบรายงานข้อมูลภาวะ วันท่ี 15 กันยายน 2566
การผลิตพืชรายเดือน (รต.) จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของข้อมูลสินค้า  
เกษตรชีวภาพท่ีมีการรายงานตามท่ีได้ส ารวจไว้  

1.7 โครงการคลินิกเกษตร 1.7.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การบันทึกข้อมูลการด าเนินงานโครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
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เคล่ือนท่ีในในพระราชานุเคราะห์ ฯ การบันทึกข้อมูลในระบบ ในพระราชานุเคราะห์ฯ ในระบบคลินิกเกษตร (www.clinickaset.doae.go.th) 1. หลักฐานแบบคลินิก 01 
คลินิกเกษตร (คร้ังท่ี 3 และ 4) ประเด็นท่ี 1 มีการบันทึกแผนการปฎิบัติงาน  (รายช่ือผู้เข้ารับบริการ)

ประเด็นท่ี 2 มีการบันทึกข้อมูลโครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีฯ 2. การบันทึกข้อมูลในระบบคลินิกเกษตร
ประเด็นท่ี 3 มีแบบบันทึกแบบคลินิก 01 ครบถ้วนตามเป้าหมาย  (www.clinickaset.doae.go.th)
ประเด็นท่ี 4 มีการบันทึกแบบคลินิก 01 ในระบบครบถ้วน
ประเด็นท่ี 5 มีการบันทึกแบบคลินิก 02 ในระบบครบถ้วน
เกณฑ์การให้คะแนน :
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น

1.8 งานการบริหารงานคลัง 1.8.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ ตรวจสอบหลักฐานจาก
การใช้จ่ายงบประมาณ ปี พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566    1.  ข้อมูลรายงานสถานะ
ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566 คะแนน 1 = ใช้จ่ายงบประมาณได้น้อยกว่าร้อยละ 75 การใช้จ่ายงบประมาณภาพรวม
  ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 รายหน่วยงานจากระบบ New GFMIS Thai 

คะแนน 2 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 75 - 79 ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4   2. ค านวณข้อมูลร้อยละผลการใช้จ่าย
คะแนน 3 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 80 - 84 เป็นจ านวนเต็ม โดยเศษทศนิยม
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 ไม่ถึง 0.5 ปัดท้ิงและเศษทศนิยม
คะแนน 4 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 85 - 89 ต้ังแต่ 0.5 ปัดข้ึน
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4   3. กองคลังสรุปคะแนนส่งให้
คะแนน 5 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป กองการเจ้าหน้าท่ี ภายในวันท่ี 15
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 กันยายน 2566

1.9 การจัดการความรู้ (KM) 1.9.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนิน 10 เป้าหมาย : ระดับความส าเร็จในการด าเนินการจัดการความรู้ของหน่วยงาน ตรวจสอบหลักฐานจาก
การจัดการความรู้ของหน่วยงาน (KM) 1. แบบฟอร์มการจัดเก็บองค์ความรู้
 ประเด็นท่ี 1 ความส าเร็จในการด าเนินการ 5 1 3 5 เกณฑ์การคะแนน: 2. แบบรายงานสรุปผลการจัดการความรู้ปี 2566 ของหน่วยงาน

จัดการความรู้ของหน่วยงาน คะแนน 1 มีการด าเนินกิจกรรมจัดการความรู้ของหน่วยงาน 3. เผยแพร่ผ่าน website หรือ URL ของหน่วยงาน
คะแนน 3 มีการสรุปผลการด าเนินกิจกรรมจัดการความรู้ของหน่วยงาน ตรวจสอบหลักฐานจาก
คะแนน 5 มีแบ่งปันองค์ความรู้ในเว็บไซต์ของหน่วยงาน ผลการประเมิน Google form การน าความรู้ไปปฏิบัติ   

ประเด็นท่ี 2 บุคลากรในสังกัดมีการน า 5 1 2 3 4 5 เกณฑ์การคะแนน: โดยมีบุคลากรร่วมประเมินไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70
องค์ความรู้ไปประยุกต์ในการปฏิบัติงาน คะแนน 1 บุคลากรมีการน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  ประเมินได้ร้อยละ 0-50 ของจ านวนบุคลากรท้ังหมดของหน่วยงาน

คะแนน 2 บุคลากรมีการน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  ประเมินได้ร้อยละ 51-60  ส่งไฟล์ข้อมูลให้กองวิจัยฯ ภายในวันท่ี 25 สิงหาคม  
2566
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คะแนน 3 บุคลากรมีการน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  ประเมินได้ร้อยละ 61-70  ทาง kmdoaeteam@gmail.com
คะแนน 4 บุคลากรมีการน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  ประเมินได้ร้อยละ 71-80  และกองวิจัยฯ สรุปคะแนนส่งให้
คะแนน 5 บุคลากรมีการน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  ประเมินได้มากกว่าร้อยละ 70 กองการเจ้าหน้าท่ี วันท่ี 15 กันยายน 2566

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
2.1 การปฏิบัติงาน 2.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ท่ีตอบสนองต่อ ของผู้บังคับบัญชาเบ่ืองต้นท่ีมีต่อ คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 
นโยบายของผู้บริหาร การตอบสนองงานนโยบาย คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ และ

คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 งานพัฒนาเกษตรกร 1.1.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เกณฑ์การให้คะแนน ตรวจสอบหลักฐานจาก :
สู่ระบบมาตรฐาน GAP การด าเนินการขับเคล่ือนสินค้า คะแนน 1 ส่ง F-1 ให้กับ ศวพ. พิจิตร จ านวนร้อยละ 20 ของเป้าหมาย - หนังสือน าส่ง

เกษตรปลอดภัย (การส่งแบบค าขอ) คะแนน 2 ส่ง F-1 ให้กับ ศวพ. พิจิตร จ านวนร้อยละ 40 ของเป้าหมาย
คะแนน 3 ส่ง F-1 ให้กับ ศวพ. พิจิตร จ านวนร้อยละ 60 ของเป้าหมาย
คะแนน 4 ส่ง F-1 ให้กับ ศวพ. พิจิตร จ านวนร้อยละ 80 ของเป้าหมาย
คะแนน 5 ส่ง F-1 ให้กับ ศวพ. พิจิตร จ านวนร้อยละ 100 ของเป้าหมาย

1.1.2 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 มีการจัดท าแบบรายงาน 4.1 และ 4.2 จ านวนร้อยละ 20 ของเป้าหมาย ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การด าเนินการขับเคล่ือนสินค้า คะแนน 2 มีการจัดท าแบบรายงาน 4.1 และ 4.2 จ านวนร้อยละ 40 ของเป้าหมาย -  แบบรายงาน 4.1 และ 4.2
เกษตรปลอดภัยน คะแนน 3 มีการจัดท าแบบรายงาน 4.1 และ 4.2 จ านวนร้อยละ 60 ของเป้าหมาย
(การจัดท าแบบรายงาน 4.1 และ4.2) คะแนน 4 มีการจัดท าแบบรายงาน 4.1 และ 4.2 จ านวนร้อยละ 80 ของเป้าหมาย

คะแนน 5 มีการจัดท าแบบรายงาน 4.1 และ 4.2 จ านวนร้อยละ 100 ของเป้าหมาย
1.1.3 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 มีการจัดเก็บข้อมูลต้นทุนของเกษตรกรผู้ปลูกผัก จ านวนร้อยละ 20 ของเป้าหมาย ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การด าเนินการขับเคล่ือนสินค้า คะแนน 2 มีการจัดเก็บข้อมูลต้นทุนของเกษตรกรผู้ปลูกผัก จ านวนร้อยละ 40 ของเป้าหมาย - ข้อมูลต้นทุนการผลิตพืชผัก จ านวน 19 แปลง
เกษตรปลอดภัย คะแนน 3 มีการจัดเก็บข้อมูลต้นทุนของเกษตรกรผู้ปลูกผัก จ านวนร้อยละ 60 ของเป้าหมาย

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

2. นางเขมจิรา หมอกมืด ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

(การจัดเก็บข้อมูลต้นทุน) คะแนน 4 มีการจัดเก็บข้อมูลต้นทุนของเกษตรกรผู้ปลูกผัก จ านวนร้อยละ 80 ของเป้าหมาย
คะแนน 5 มีการจัดเก็บข้อมูลต้นทุนของเกษตรกรผู้ปลูกผัก จ านวนร้อยละ 100 ของเป้าหมาย

1.1.4 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 50 ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การด าเนินการขับเคล่ือนสินค้า คะแนน 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 60 - ข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
เกษตรปลอดภัย คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 70
(การเบิกจ่ายงบประมาณ) คะแนน 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 80

คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้มากกว่าร้อยละ 90
1.2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้า 1.2.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : อ.สากเหล็ก ตรวจสอบหลักฐานจาก :
เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถ่ิน การด าเนินงานโครงการ จะต้องท ารายละเอียดต่างๆ ดังประเด็นต่อไปน้ี 1.  หลักฐานการส่งข้อมูล

ประเด็นการพิจารณา 2.  ประวัติมะยงชิด
ประเด็นท่ี 1 ประสานและส่งข้อมูลให้กับ สนง. พาณิชย์จังหวัดพิจิตร 3. ร่างประกาศโฆษณาการรับข้ึนทะเบียน
                เพ่ือด าเนินเร่ืองการขอ GI มะยงชิด ส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์
ประเด็นท่ี 2 มีการจัดท าเร่ืองราวประวัติมะยงชิดจังหวัดพิจิตร
ประเด็นท่ี 3 จัดท าร่างประกาศโฆษณาการรับข้ึนทะเบียนส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 ด าเนินการในประเด็นท่ี 1
คะแนน 3 ด าเนินการในประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนน 5 ด าเนินการครบทุกประเด็น

1.2.2 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : อ.สากเหล็ก ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การด าเนินงานโครงการ จะต้องท ารายละเอียดต่างๆ ดังประเด็นต่อไปน้ี 1. ร่างแผนควบคุมตรวจสอบสินค้าส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์

(การจัดท าร่างเอกสาร) ประเด็นการพิจารณา 2. ร่างคู่มือปฏิบัติงานส าหรับผู้ขอใช้ส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์
ประเด็นท่ี 3 จัดท าร่างแผนควบคุมตรวจสอบสินค้าส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ (GI) “มะยงชิดพิจิตร” 3. ร่างแบบบันทึกข้อมูลของผู้ขอใช้ส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์
ประเด็นท่ี 4 จัดท าร่างคู่มือปฏิบัติงานส าหรับผู้ขอใช้ส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ (GI) “มะยงชิดพิจิตร”

ประเด็นท่ี 5 จัดท าร่างแบบบันทึกข้อมูลของผู้ขอใช้ส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ (GI) “มะยงชิดพิจิตร”

เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 ด าเนินการในประเด็นท่ี 1
คะแนน 3 ด าเนินการในประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนน 5 ด าเนินการครบทุกประเด็น

1.2.3 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 50 ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การด าเนินงานโครงการ คะแนน 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 60 - ข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
(การเบิกจ่ายงบประมาณ) คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 70

คะแนน 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 80
คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้มากกว่าร้อยละ 90

1.3 การเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร 1.3.1 ระดับความส าเร็จใน 10 1 2 3 4 5 ประเด็นท่ี 1 จัดท าแผนการเก็บข้อมูลสินค้าเกษตรชีวภาพรอบ 12 เดือน ตรวจสอบหลักฐานจาก :



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

การด าเนินงานขับเคล่ือนสินค้า ประเด็นท่ี 2  มีการส ารวจข้อมูลสินค้าเกษตรชีวภาพ ตามแบบรายงานข้อมูล 1. แผนการจัดเก็บข้อมูล 12 เดือน
เกษตรชีวภาพ ภาวะการผลิตพืชรายเดือน (รต.) 2. ข้อมูลการส ารวจ

ประเด็นท่ี 3 มีการแจ้งและติดตามการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรชีวภาพ ในระบบรายงานข้อมูล 3. หนังสือราชการ
ภาวะการผลิตพืชรายเดือน (รต.) 

เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 ด าเนินการในประเด็นท่ี 1
คะแนน 3 ด าเนินการในประเด็นท่ี 1  2 และ 3
คะแนน 5 ด าเนินการครบทุกประเด็น

1.3.2 ระดับความส าเร็จใน 10 1 2 3 4 5 คะแนน 3 มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรชีวภาพ ในระบบรายงานข้อมูลภาวะ ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การด าเนินงานขับเคล่ือนสินค้า การผลิตพืชรายเดือน (รต.) จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของข้อมูลสินค้าเกษตร    - ข้อมูลการบันทึกข้อมูลในระบบ รต.
เกษตรชีวภาพ (การบันทึกข้อมูล) ชีวภาพท่ีมีการรายงานตามท่ีได้ส ารวจไว้

คะแนน 3 มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรชีวภาพ ในระบบรายงานข้อมูลภาวะ
การผลิตพืชรายเดือน (รต.) จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของข้อมูลสินค้าเกษตร    
ชีวภาพท่ีมีการรายงานตามท่ีได้ส ารวจไว้
คะแนน 4 มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรชีวภาพ ในระบบรายงานข้อมูลภาวะ
การผลิตพืชรายเดือน (รต.) จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของข้อมูลสินค้าเกษตร      
ชีวภาพท่ีมีการรายงานตามท่ีได้ส ารวจไว้
คะแนน 5 มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรชีวภาพ ในระบบรายงานข้อมูลภาวะ
การผลิตพืชรายเดือน (รต.) จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของข้อมูลสินค้าเกษตร    
ชีวภาพท่ีมีการรายงานตามท่ีได้ส ารวจไว้
คะแนน 5 มีการบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรชีวภาพ ในระบบรายงานข้อมูลภาวะ
การผลิตพืชรายเดือน (รต.) จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของข้อมูลสินค้าเกษตร    
ชีวภาพท่ีมีการรายงานตามท่ีได้ส ารวจไว้

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงาน 3.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ท่ีตอบสนองต่อ ของเกษตรจังหวัดท่ีมีต่อการ คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 
นโยบายของผู้บริหาร ตอบสนองงานนโยบาย คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ และ

คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

100

1 2 3 4 5

1.1 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ 1.1.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย ก ากับ ติดตามช่วยเหลือ สนับสนุนสนง.กษ.อ. เพ่ือให้ด าเนินการส าเร็จ ลุล่วงตามเป้าหมาย
ฏารผลิตสินค้าเกษตร การด าเนินกิจกรรม ประเด็นการพิจารณา ตรวจสอบหลักฐานจาก :

เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตมันส าปะหลัง ประเด็นท่ี 1 มีการเบิกจ่ายงบประมาณไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  - ข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
ประเด็นท่ี 2 มีการจัดท าแปลงเรียนรู้ ครบตามเป้าหมาย  - ข้อมูลการจัดท าแปลงเรียนรู้
ประเด็นท่ี 3 จัดเก็บข้อมูลแปลง (ต้นทุนการผลิต การปลูกและดูแลรักษา เป็นต้น)  - รายงานผลสัมฤทธ์ิของการด าเนินการโครงการฯ
ประเด็นท่ี 4 รายงานผลสัมฤทธ์ิของโครงการฯ ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนนท่ี 1 ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนนท่ี 3 ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1, 2 และ 3
คะแนนท่ี 5 ด าเนินการครบทุกประเด็น
หมายเหตุ ตรวจสอบเฉพาะกิจกรรมจัดท าแปลงต้นแบบฯ

1.1.2 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย เพ่ือสร้างเครือข่ายผู้ปลูกมันส าปะหลัง ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การด าเนินกิจกรรม ประเด็นการพิจารณา  - ข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตมันส าปะหลัง ประเด็นท่ี 1 มีการเบิกจ่ายงบประมาณไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  - รายงานผลการประชุม

ประเด็นท่ี 2 กลุ่มเกษตรกรท่ีได้รับการถ่ายความรู้ฯ เข้าร่วมเช่ือมโยงเครือข่ายมันส าปะหลัง จ านวน 1 คร้ังตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566
ประเด็นท่ี 3 สรุปรายงานผลท่ีได้รับจากการประชุมฯ
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนนท่ี 1 ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1
คะแนนท่ี 3 ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนนท่ี 5 ด าเนินการครบทุกประเด็น
หมายเหตุ ตรวจสอบเฉพาะกิจกรรมเช่ือมโยงเครือข่ายการผลิตและการตลาดเท่าน้ัน

1.1.3 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย ก ากับ ติดตามช่วยเหลือ สนับสนุน สนง.กษ.อ. เพ่ือให้ด าเนินการส าเร็จ ลุล่วงตามเป้าหมาย
การด าเนินกิจกรรมส่งเสริมการ ประเด็นการพิจารณา ตรวจสอบหลักฐานจาก :
เพ่ิมประสิทธิภาพอ้อย ประเด็นท่ี 1  มีการจัดท าแปลงเรียนรู้เทคโนโลยีการผลิตอ้อยครบตามเป้าหมาย  - รายงานผลการด าเนินงานการจัดท าแปลงเรียนรู้

ประเด็นท่ี 2  จัดเก็บข้อมูลเกษตรกรท่ีเป็นเจ้าของแปลงเรียนรู้ และข้อมูลการเจริญเติบโต  - ข้อมูลของเกษตรกรผู้เป็นเจ้าของแปลงเรียนรู้
ประเด็นท่ี 3  รายงานผลการด าเนินงานของโครงการฯ ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 ด าเนินการประเด็นท่ี 1

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

3. นางสาวปริฉัตร พฤกษะวัน ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

คะแนน 3 ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนน 5 ด าเนินการครบทุกประเด็น
หมายเหตุ ตรวจสอบเฉพาะกิจกรรมจัดท าแปลงเรียนรู้ฯ เท่าน้ัน

1.1.4 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย ก ากับ ติดตามช่วยเหลือ สนับสนุน สนง.กษ.อ. เพ่ือให้ด าเนินการส าเร็จ ลุล่วงตามเป้าหมาย ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การด าเนินกิจกรรมส่งเสริมการ ประเด็นการพิจารณา  - ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
เพ่ิมประสิทธิภาพอ้อย ประเด็นท่ี 1  มีการเบิกจ่ายงบประมาณไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  - รายช่ือเกษตรกรท่ีเข้าร่วมรับการอบรม

ประเด็นท่ี 2  เกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการฯได้รับการถ่ายทอดความรู้ฯ ตามเป้าหมาย  - สรุปผลการประเมินการอบรม สัมมนาของโครงการฯ
ประเด็นท่ี 3 รายงานสรุปผลแบบประเมินการอบรม สัมมนาของโครงการฯ ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 ด าเนินการประเด็นท่ี 1
คะแนน 3 ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนน 5 ด าเนินการครบทุกประเด็น
หมายเหตุ ตรวจสอบเฉพาะกิจกรรมอบรมถ่ายทอดความรู้ฯ เท่าน้ัน

1.1.5 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย ก ากับ ติดตามช่วยเหลือ สนับสนุนสนง.กษ.อ. เพ่ือให้ด าเนินการส าเร็จ ลุล่วงตามเป้าหมาย

การด าเนินกิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพ ประเด็นการพิจารณา ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การผลิตข้าวโพดเล้ียงสัตว์ ประเด็นท่ี 1 มีการเบิกจ่ายงบประมาณไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  - ข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ประเด็นท่ี 2 เกษตรกรได้รับการถ่ายทอดความรู้ ครบตามเป้าหมาย  - รายช่ือเกษตรกรท่ีเข้าร่วมรับการอบรม
ประเด็นท่ี 3 รายงานสรุปผลแบบประเมินการอบรม สัมมนาของโครงการฯ  - สรุปผลการประเมินการอบรม สัมมนาของโครงการฯ
เกณฑ์การให้คะแนน ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566
คะแนนท่ี 1 ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1
คะแนนท่ี 3 ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนนท่ี 5 ด าเนินการครบทุกประเด็น
หมายเหตุ ตรวจสอบเฉพาะกิจกรรมการอบรมถ่ายทอดความรู้ฯ เท่าน้ัน

1.1.6 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย ก ากับ ติดตามช่วยเหลือ สนับสนุนสนง.กษ.อ. เพ่ือให้ด าเนินการส าเร็จ ลุล่วงตามเป้าหมาย ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การด าเนินกิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพ ประเด็นท่ี 1 มีการเบิกจ่ายงบประมาณไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  - ข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
การผลิตข้าวโพดเล้ียงสัตว์ ประเด็นท่ี 2 มีการจัดท าแปลงเรียนรู้ ครบตามเป้าหมาย  - ข้อมูลการจัดท าแปลงเรียนรู้

ประเด็นท่ี 3 จัดเก็บข้อมูลแปลง (ต้นทุนการผลิต การปลูกและดูแลรักษา เป็นต้น)  - รายงานผลของการด าเนินการโครงการฯ
ประเด็นท่ี 4 รายงานผลการด าเนินงานโครงการฯ ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนนท่ี 1 ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนนท่ี 3 ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1, 2 และ 3
คะแนนท่ี 5 ด าเนินการครบทุกประเด็น
หมายเหตุ ตรวจสอบเฉพาะกิจกรรมแปลงเรียนรู้เท่าน้ัน

1.1.7 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย ก ากับ ติดตามช่วยเหลือ สนับสนุนสนง.กษ.อ. เพ่ือให้ด าเนินการส าเร็จ ลุล่วงตามเป้าหมาย



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

การด าเนินกิจกรรม ส่งเสริมการ ประเด็นการพิจารณา ตรวจสอบหลักฐานจาก :
เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ประเด็นท่ี 1 = มีการเบิกจ่ายงบประมาณไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  - ข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
พืชตระกูลถ่ัวเพ่ือความม่ันคงด้านอาหาร ประเด็นท่ี 2 = มีการจัดท าแปลงเรียนรู้ฯ และแปลงส่งเสริมฯ  - รายงานผลการด าเนินงานโครงการฯ

ประเด็นท่ี 3 = มีการบันทึกกิจกรรมแปลงของสมาชิกศูนย์ฯ รายบุคคล  - รายช่ือเกษตรกรท่ีเข้าร่วมการอบรมถ่ายทอดความรู้
ประเด็นท่ี 4 = มีการรายงานผลการด าเนินงาน จัดเก็บข้อมูลแปลงเรียนรู้ และสรุปแบบอบรม สัมมนา - รายงานสรุปแบบอบรม สัมมนาของโครงการฯ
(เช่น ต้นทุน การดูแลรักษา ผลผลิต รายได้ เป็นต้น) ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนนท่ี 1 = ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนนท่ี 3 = ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1, 2 และ 3
คะแนนท่ี 5 = ด าเนินการครบทุกประเด็น
หมายเหตุ ตรวจสอบจากกิจกรรมแปลงเรียนรู้ฯ และแปลงส่งเสริม และกิจกรรมบันทึกกิจกรรมแปลง

1.1.8 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย รณรงค์และประชาสัมพันธ์ให้เกษตรกรได้รับรู้ เก่ียวกับการปลูกพืชตระกูลถ่ัว ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การด าเนินกิจกรรม ส่งเสริมการ ประเด็นการพิจารณา  - ข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ประเด็นท่ี 1 = มีการเบิกจ่ายงบประมาณไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  - รายช่ือเกษตรกรท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
พืชตระกูลถ่ัวเพ่ือความม่ันคงด้านอาหาร ประเด็นท่ี 2 = มีการประชาสัมพันธ์และรณรงค์ให้เกษตรกรได้รับรู้ จ านวน 1 คร้ัง ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566

ประเด็นท่ี 3 = มีเกษตรกรสนใจเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของเป้าหมาย
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนนท่ี 1 = ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1 
คะแนนท่ี 3 = ด าเนินการครบประเด็นท่ี 1และ 2 
คะแนนท่ี 5 = ด าเนินการครบทุกประเด็น
หมายเหตุ ตรวจสอบจากกิจกรรมรณรงค์และประชาสัมพันธ์การส่งเสริมการปลูกพืชตระกูลถ่ัว

1.2 โครงการบริหารจัดการการผลิต 1.2.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย ก ากับ ติดตามช่วยเหลือ สนับสนุนสนง.กษ.อ. เพ่ือให้ด าเนินการส าเร็จ ลุล่วงตามเป้าหมาย ตรวจสอบหลักฐานจาก
สินค้าเกษตรตามแผนท่ีเกษตรเพ่ือ การด าเนินงานโครงการ ประเด็นการพิจารณา  - ข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
การบริหารจัดการเชิงรุก (Agri - Map) ประเด็นท่ี 1 มีการเบิกจ่ายงบประมาณไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  - ข้อมูลการจัดท าแปลงเรียนรู้

ประเด็นท่ี 2 มีการจัดท าแปลงเรียนรู้ ครบตามเป้าหมาย  - รายงานผลสัมฤทธ์ิของการด าเนินการโครงการฯ
ประเด็นท่ี 3 จัดเก็บข้อมูลแปลง (ต้นทุนการผลิต การปลูกและดูแลรักษา เป็นต้น)  - วิดิทัศน์ผลการด าเนินโครงการฯ
ประเด็นท่ี 4 มีการจัดท าวิดิทัศน์โครงการฯ ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 ด าเนินการครบในประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนน 3 ด าเนินการครบในประเด็นท่ี 1, 2 และ 3
คะแนน 5 ด าเนินการครบทุกประเด็น

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงาน 3.1.1 ความพึงพอใจของ 10 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเบ้ืองต้นเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการรายตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ท่ีตอบสนองต่อนโยบายของ ผู้บังคับบัญชาเบ้ืองต้นท่ีมีต่อการ คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย
ผู้บริหาร ตอบสนองงานนโยบาย คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติและ

คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 ระบบส่งเสริม 1.1.1 ร้อยละความส าเร็จใน 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ด าเนินการจัดท า และบันทึกแผน และรายงานผลการด าเนินงาน ตรวจสอบหลักฐานจาก
การเกษตร การก ากับ ติดตาม การรายงาน ในรอบเดือน ของนักวิชาการส่งเสริมการเกษตร (รายบุคคล) จากระบบการบันทึกแผน - ผลการปฏิบัติงาน

แผน-ผลในระบบสารสนเทศ เง่ือนไข :  การรายงานการปฏิบัติงาน หมายถึง การบันทึกแผนการด าเนินงาน ในระบบ https://tandv.doae.go.th 

https://tandv.doae.go.th              ในเดือนปัจจุบันและบันทึกผลการด าเนินงานเดือนท่ีผ่านมา (ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 10 สิงหาคม 2566)
ของนักวิชาการส่งเสริมการเกษตร เกณฑ์การให้คะแนน

คะแนน 1 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 1 เดือน (ผู้รับผิดชอบ : กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ)
(บันทึกผลเดือน มีนาคม 66  และแผนเดือน เมษายน 66)
คะแนน 2 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 2 เดือน

(บันทึกผลเดือน มีนาคม - เมษายน 66 และแผนเดือน เมษายน - พฤษภาคม 66)
คะแนน 3 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 3 เดือน

(บันทึกผลเดือน มีนาคม - พฤษภาคม 66 และแผนเดือน เมษายน - มิถุนายน 66)
คะแนน 4 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 4 เดือน
(บันทึกผลเดือน มีนาคม - มิถุนายน 66 และแผนเดือน เมษายน - กรกฎาคม 66)
คะแนน 5 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 5 เดือน
(บันทึกผลเดือน มีนาคม - กรกฎาคม 66 และแผนเดือน เมษายน - สิงหาคม 66)

1.2 โครงการระบบส่งเสริม 1.2.1 ร้อยละของความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถบันทึกข้อมูลแปลงในระบบ co-farm ได้ครบถ้วน ตามก าหนด ตรวจสอบหลักฐานจาก :
เกษตร แบบแปลงใหญ่ ในการบันทึกข้อมูลแปลง เกณฑ์การให้คะแนน  - การบันทึกข้อมูลแปลงในระบบ co-farm
ปี 2566 ตามโครงการส่งเสริมเกษตร คะแนน 1 มีการบันทึกข้อมูลแปลงปี 64, 65 บันทึกส่วนท่ี 1, 2 ครบทุกแปลง

แบบแปลงใหญ่ ปี 2566 และแปลงปี 66 บันทึกส่วนท่ี 1, 2 ได้ร้อยละ 20 ของเป้าหมาย ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566
คะแนน 2 มีการบันทึกข้อมูลแปลงปี 64, 65 บันทึกส่วนท่ี 1, 2 ครบทุกแปลง (ผู้รับผิดชอบ : กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการผลิต)
และแปลงปี 66 บันทึกส่วนท่ี 1, 2 ได้ร้อยละ 40 ของเป้าหมาย

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

4. นางสาวพิมพการัง  พรหมอยู่ ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฎิบัติการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

https://tandv.doae.go.th/
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เกณฑ์การให้คะแนน
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คะแนน 3 มีการบันทึกข้อมูลแปลงปี 64, 65 บันทึกส่วนท่ี 1, 2 ครบทุกแปลง
และแปลงปี 66 บันทึกส่วนท่ี 1, 2 ได้ร้อยละ 60 ของเป้าหมาย
คะแนน 4 มีการบันทึกข้อมูลแปลงปี 64, 65 บันทึกส่วนท่ี 1, 2 ครบทุกแปลง
และแปลงปี 66 บันทึกส่วนท่ี 1, 2 ได้ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย
คะแนน 5 มีการบันทึกข้อมูลแปลงปี 64, 65 บันทึกส่วนท่ี 1, 2 ครบทุกแปลง
และแปลงปี 66 บันทึกส่วนท่ี 1, 2 ได้ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย
เง่ือนไขการพิจารณา
1. แปลงปี 64 และ ปี 65 บันทึกข้อมูลส่วนท่ี 1 และ 2 ครบทุกแปลง
2. แปลงปี 66 บันทึกข้อมูลส่วนท่ี 1 และ 2 ได้ตามท่ีก าหนด
3. เฉพาะแปลงท่ีได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการเกษตร

1.2.2 ร้อยละของความส าเร็จของการใช้จ่าย 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ ปี พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2 ตรวจสอบหลักฐานจาก
งบประมาณโครงการ ได้ครบถ้วน ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด  - ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ

คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 0 - 60 ระบบส่งเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ่  
คะแนน 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 61 - 70 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 71 - 80 ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 10 สิงหาคม 2566
คะแนน 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 81 - 90
คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้มากกว่าร้อยละ 90 (ผู้รับผิดชอบ : กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการผลิต)

1.3 โครงการส่งเสริม 1.3.1 ร้อยละของความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 ประเด็นการพิจารณา ตรวจสอบหลักฐานจาก
การผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑ์ ในการด าเนินการตามโครงการส่งเสริม ประเด็นท่ี 1  มีการจัดประชุมคัดเลือกเกษตรกรเป้าหมายครบถ้วน  - ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ  ปี 2566
สินค้าเกษตร การผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑ์ ประเด็นท่ี 2จัดอบรมหลักสูครการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยสู่  ต้ังแต่ 1 เมษายน 2566 ถึง 30 กันยายน 2566
(กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2) สินค้าเกษตร ครบ 2 คร้ัง ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 10 สิงหาคม 2566

(กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2) ประเด็นท่ี 3 มีการจัดเก็บข้อมูล/สรุปผลการด าเนินงานโครงการ
เกณฑ์การให้คะแนน (ผู้รับผิดชอบ : กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการผลิต)
คะแนน 1 ด าเนินการในประเด็นท่ี 1
คะแนน 3 ด าเนินการในประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนน 5 ด าเนินการครบทุกประเด็น

1.3.2 ร้อยละของความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถเบิกจ่ายงบประมาณโครงการส่งเสริมการผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑ์ ตรวจสอบหลักฐานจาก
ในการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ สินค้าเกษตร (กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2) ปี พ.ศ. 2566 ได้ครบถ้วน ตามก าหนด  - ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ  ปี 2566
ปี 2566 เกณฑ์การให้คะแนน  ต้ังแต่ 1 เมษายน 2566 ถึง 30 กันยายน 2566

คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 0 - 50 จากท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณในคร้ังท่ี 1 ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 10 สิงหาคม 2566
คะแนน 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 51 - 60 จากท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณในคร้ังท่ี 1

คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 61 - 70 จากท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณในคร้ังท่ี 1 (ผู้รับผิดชอบ : กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการผลิต)
คะแนน 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 81 - 90 จากท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณในคร้ังท่ี 1
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คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 91 ข้ึนไป จากท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณในคร้ังท่ี 1

1.4 โครงการคลินิกเกษตร 1.4.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การบันทึกข้อมูลการด าเนินงานโครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ี ตรวจสอบหลักฐานจาก :
เคล่ือนท่ีในในพระราชานุเคราะห์ ฯ การบันทึกข้อมูลในระบบ ในพระราชานุเคราะห์ฯ ในระบบคลินิกเกษตร (www.clinickaset.doae.go.th) 1. หลักฐานแบบคลินิก 01 

คลินิกเกษตร (คร้ังท่ี 3 และ 4) ประเด็นท่ี 1 มีการบันทึกแผนการปฎิบัติงาน  (รายช่ือผู้เข้ารับบริการ)
ประเด็นท่ี 2 มีการบันทึกข้อมูลโครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีฯ 2. การบันทึกข้อมูลในระบบคลินิกเกษตร
ประเด็นท่ี 3 มีแบบบันทึกแบบคลินิก 01 ครบถ้วนตามเป้าหมาย  (www.clinickaset.doae.go.th)
ประเด็นท่ี 4 มีการบันทึกแบบคลินิก 01 ในระบบครบถ้วน
ประเด็นท่ี 5 มีการบันทึกแบบคลินิก 02 ในระบบครบถ้วน
เกณฑ์การให้คะแนน :
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น

1.5 โครงการประตูระบายน้ าโพธ์ิประทับช้าง 1.5.1 ระดับความส าเร็จการสรุปผล 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถสรุปผลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน ได้ครบถ้วนตามเป้าหมาย ตรวจสอบหลักฐานจาก
จังหวัดพิจิตร การวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน ประเด็นท่ี 1 มีการเก็บข้อมูลเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการ 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ

ประเด็นท่ี 2 ท าการวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน 2. มีการจัดท าข้อมูลสรุปผลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน
ประเด็นท่ี 3 จัดท าข้อมูลสรุปผลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน 3. มีการจัดท ารูปเล่มสรุปผลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน 
ประเด็นท่ี 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้มากกว่าร้อยละ 90 จ านวน 10 เล่ม
ประเด็นท่ี 5 จัดท ารูปเล่มสรุปผลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน
เกณฑ์การให้คะแนน :
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น

1.6 โครงการประตูระบายน้ าบ้านวังจิก 1.6.1 ระดับความส าเร็จของการจัดท า 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถจัดท าแปลงเรียนรู้ได้ครบถ้วนตรงตามประเด็น ในระยะเวลาท่ีก าหนด ตรวจสอบหลักฐานจาก
จังหวัดพิจิตร แปลงเรียนรู้ต้นแบบเกษตรกร ประเด็นท่ี 1 มีการเก็บข้อมูลเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการ 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ

ประเด็นท่ี 2 จัดท าข้อมูลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีแปลงเรียนรู้ต้นแบบ 2. ข้อมูลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีแปลงเรียนรู้ต้นแบบตาม
ประเด็นท่ี 3 สนับสนุนวัสดุทางการเกษตรเพ่ือจัดท าแปลงเรียนรู้ต้นแบบ แบบจัดเก็บข้อมูล
ประเด็นท่ี 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้มากกว่าร้อยละ 90 3. มีแปลงเรียนรู้ต้นแบบในพ้ืนท่ีโครงการ จ านวน 5 แปลง
ประเด็นท่ี 5 มีแปลงเรียนรู้ต้นแบบในพ้ืนท่ีโครงการ



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

เกณฑ์การให้คะแนน :
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น

1.7 โครงการประตูระบายน้ าท่าแห 1.7.1 ระดับความส าเร็จของการจัดท าแปลงเรียนรู้10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถจัดท าแปลงเรียนรู้ได้ครบถ้วนตรงตามประเด็น ในระยะเวลาท่ีก าหนด ตรวจสอบหลักฐานจาก
จังหวัดพิจิตร ต้นแบบเกษตรกร ประเด็นท่ี 1 มีการเก็บข้อมูลเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการ 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ

ประเด็นท่ี 2 จัดท าข้อมูลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีแปลงเรียนรู้ต้นแบบ 2. ข้อมูลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีแปลงเรียนรู้ต้นแบบตาม
ประเด็นท่ี 3 สนับสนุนวัสดุทางการเกษตรเพ่ือจัดท าแปลงเรียนรู้ต้นแบบ แบบจัดเก็บข้อมูล
ประเด็นท่ี 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้มากกว่าร้อยละ 90 3. มีแปลงเรียนรู้ต้นแบบในพ้ืนท่ีโครงการ จ านวน 5 แปลง
ประเด็นท่ี 5 มีแปลงเรียนรู้ต้นแบบในพ้ืนท่ีโครงการ
เกณฑ์การให้คะแนน :
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงาน 3.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ท่ีตอบสนองต่อ ของเกษตรจังหวัดท่ีมีต่อการ คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 
นโยบายของผู้บริหาร ตอบสนองงานนโยบาย คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ และ

คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

5. นายภูวิศ บัวเปรม ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฎิบัติการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1 2 3 4 5

1.1 โครงการพัฒนาเกษตรกรมมย่ังยืน 1.1.1 ร้อยละของความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ ปี พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2 ตรวจสอบหลักฐานจาก
กิจกรรมพัฒนาการผลิตเกษตรอินทรีย์ ในการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2566 ได้ครบถ้วน ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ 

คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 0 - 60 ปี พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2 ต้ังแต่
คะแนน 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 61 - 70 1 เมษายน 2566 ถึง 15 สิงหาคม 2566 จากงบประมาณคร้ังท่ี 2

คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 71 - 80   .- สนับสนุนปัจจัยการผลิตเกษตรอินทรีย์
คะแนน 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 81 - 90
คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้มากกว่าร้อยละ 90

1.2 โครงการคลินิกเกษตร 1.2.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การบันทึกข้อมูลการด าเนินงานโครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ี ตรวจสอบหลักฐานจาก :
เคล่ือนท่ีในในพระราชานุเคราะห์ ฯ การบันทึกข้อมูลในระบบ ในพระราชานุเคราะห์ฯ ในระบบคลินิกเกษตร (www.clinickaset.doae.go.th) 1. หลักฐานแบบคลินิก 01 

คลินิกเกษตร (คร้ังท่ี 3 และ 4) ประเด็นท่ี 1 มีการบันทึกแผนการปฎิบัติงาน  (รายช่ือผู้เข้ารับบริการ)
ประเด็นท่ี 2 มีการบันทึกข้อมูลโครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีฯ 2. การบันทึกข้อมูลในระบบคลินิกเกษตร
ประเด็นท่ี 3 มีแบบบันทึกแบบคลินิก 01 ครบถ้วนตามเป้าหมาย  (www.clinickaset.doae.go.th)
ประเด็นท่ี 4 มีการบันทึกแบบคลินิก 01 ในระบบครบถ้วน
ประเด็นท่ี 5 มีการบันทึกแบบคลินิก 02 ในระบบครบถ้วน

เกณฑ์การให้คะแนน :
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น

1.2.2 ร้อยละของความส าเร็จของการใช้จ่าย 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ ปี พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2 ตรวจสอบหลักฐานจาก
งบประมาณโครงการ ได้ครบถ้วน ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ 

คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 0 - 60 ปี พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2 ต้ังแต่
คะแนน 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 61 - 70 1 เมษายน 2566 ถึง 15 สิงหาคม 2566 จากงบประมาณคร้ังท่ี 2

คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 71 - 80   .- จัดงานโครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีคร้ังท่ี 2-3
คะแนน 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 81 - 90  .- เบิกจ่ายงบประมาณจัดท านิทรรศการเฉลิมพระเกียรติฯ
คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้มากกว่าร้อยละ 90

1.3 โครงการประตูระบายน้ าโพธ์ิประทับช้าง 1.3.1 ร้อยละของความส าเร็จของโครงการ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ ปี พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2 ตรวจสอบหลักฐานจาก
จังหวัดพิจิตร ในการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2566 ได้ครบถ้วน ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ

คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 0 - 50

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

คะแนน 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 51 - 60
คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 61 - 70
คะแนน 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 71 - 80
คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้มากกว่าร้อยละ 80

1.3.2 ระดับความส าเร็จการสรุปผล 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถสรุปผลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน ได้ครบถ้วนตามเป้าหมาย ตรวจสอบหลักฐานจาก
การวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน ประเด็นท่ี 1 มีการเก็บข้อมูลเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการ 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ

ประเด็นท่ี 2 ท าการวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน 2. มีการจัดท าข้อมูลสรุปผลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน
ประเด็นท่ี 3 จัดท าข้อมูลสรุปผลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน 3. มีจัดท ารูปเล่มสรุปผลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน
ประเด็นท่ี 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้มากกว่าร้อยละ 90  จ านวน 10 เล่ม
ประเด็นท่ี 5 จัดท ารูปเล่มสรุปผลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีและชุมชน

เกณฑ์การให้คะแนน :
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น

1.4 โครงการประตูระบายน้ าบ้านวังจิก 1.4.1 ร้อยละของความส าเร็จของโครงการ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ ปี พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2 ตรวจสอบหลักฐานจาก
จังหวัดพิจิตร ในการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2566 ได้ครบถ้วน ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ

คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 0 - 50
คะแนน 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 51 - 60
คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 61 - 70
คะแนน 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 71 - 80
คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้มากกว่าร้อยละ 80

1.4.2 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถจัดท าแปลงเรียนรู้ได้ครบถ้วนตรงตามประเด็น ในระยะเวลาท่ีก าหนด ตรวจสอบหลักฐานจาก
จัดท าแปลงเรียนรู้ต้นแบบเกษตรกร ประเด็นท่ี 1 มีการเก็บข้อมูลเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการ 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ

ประเด็นท่ี 2 จัดท าข้อมูลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีแปลงเรียนรู้ต้นแบบ 2. ข้อมูลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีแปลงเรียนรู้ต้นแบบ
ประเด็นท่ี 3 สนับสนุนวัสดุทางการเกษตรเพ่ือจัดท าแปลงเรียนรู้ต้นแบบ ตามแบบจัดเก็บข้อมูล
ประเด็นท่ี 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้มากกว่าร้อยละ 90 3. มีแปลงเรียนรู้ต้นแบบในพ้ืนท่ีโครงการ จ านวน 5 แปลง
ประเด็นท่ี 5 มีแปลงเรียนรู้ต้นแบบในพ้ืนท่ีโครงการ
เกณฑ์การให้คะแนน :
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น

1.5 โครงการประตูระบายน้ าท่าแห 1.5.1 ร้อยละของความส าเร็จของโครงการ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ ปี พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2 ตรวจสอบหลักฐานจาก
จังหวัดพิจิตร ในการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2566 ได้ครบถ้วน ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ

คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 0 - 50
คะแนน 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 51 - 60
คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 61 - 70
คะแนน 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 71 - 80
คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้มากกว่าร้อยละ 80

1.5.2 ระดับความส าเร็จของการจัดท า 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถจัดท าแปลงเรียนรู้ได้ครบถ้วนตรงตามประเด็น ในระยะเวลาท่ีก าหนด ตรวจสอบหลักฐานจาก
แปลงเรียนรู้ต้นแบบเกษตรกร ประเด็นท่ี 1 มีการเก็บข้อมูลเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการ 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ

ประเด็นท่ี 2 จัดท าข้อมูลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีแปลงเรียนรู้ต้นแบบ 2. ข้อมูลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีแปลงเรียนรู้ต้นแบบ
ประเด็นท่ี 3 สนับสนุนวัสดุทางการเกษตรเพ่ือจัดท าแปลงเรียนรู้ต้นแบบ ตามแบบจัดเก็บข้อมูล
ประเด็นท่ี 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้มากกว่าร้อยละ 90 3. มีแปลงเรียนรู้ต้นแบบในพ้ืนท่ีโครงการ จ านวน 5 แปลง
ประเด็นท่ี 5 มีแปลงเรียนรู้ต้นแบบในพ้ืนท่ีโครงการ
เกณฑ์การให้คะแนน :
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 5 ประเด็น

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงาน 3.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ท่ีตอบสนองต่อ ของเกษตรจังหวัดท่ีมีต่อการ คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 
นโยบายของผู้บริหาร ตอบสนองงานนโยบาย คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ และ

คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด
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100

1 2 3 4 5

1.1 ระบบส่งเสริมการเกษตร 1.1.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การใช้ระบบส่งเสริมการเกษตรขับเคล่ือนงานในพ้ืนท่ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
ด าเนินงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร โดยพิจารณาจาก 1. ไฟล์รายงานผลการจัดเวที

ประเด็นท่ี 1 รายงานผลการจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ระดับอ าเภอ แลกเปล่ียนเรียนรู้ระดับอ าเภอ (DW)

(District Workshop : DW) คร้ังท่ี 2 , 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (30 คะแนน) 2. ล้ิงค์ Youtube  วีดีทัศน์ “ผลส าเร็จในการน า
ประเด็นท่ี 2 วีดิทัศน์ “ผลส าเร็จในการน าระบบส่งเสริมการเกษตรไป ระบบส่งเสริมการเกษตรไปขับเคล่ือนงาน” 
ขับเคล่ือนงาน" (40 คะแนน) 3. ตรวจสอบหลักฐานจากข้อมูลท่ีรายงานผ่าน 
ประเด็นท่ี 3 บันทึกแผน - ผลการปฏิบัติงาน (หน่วยงาน) ตามระบบส่งเสริม https://tandv.doae.go.th/index/
การเกษตร ในระบบจัดเก็บและน าเสนอข้อมูลศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี กวพ. ตัดยอดการรายงานข้อมูล

การเกษตรประจ าต าบล ตามระบบส่งเสริมการเกษตร (T&V System)” วันท่ี 11 กันยายน 2566
https://tandv.doae.go.th/index/ ครบ 6 เดือน  (30 คะแนน) 4. กวพ. สรุปคะแนนส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายใน

นับคะแนนรวมจากท้ัง 3 ประเด็น และคิดคะแนนจากคะแนนรวม ดังน้ี วันท่ี 15  กันยายน 2566
คะแนน 1 มีคะแนนรวม  0 - 20 คะแนน *** รายละเอียดเพ่ิมเติม ตามแนวทางการด าเนินงาน
คะแนน 2 มีคะแนนรวม  21 - 40 คะแนน ตามตัวช้ีวัดฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2
คะแนน 3 มีคะแนนรวม  41 - 60 คะแนน ท่ีแนบมาพร้อมน้ี 
คะแนน 4 มีคะแนนรวม  61 - 80 คะแนน
คะแนน 5 มีคะแนนรวม  81 - 100  คะแนน

1.1.2 ระดับความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม 1. หนังสือน าส่ง
ของการจัดท าแผนพัฒนา ส านักงานเกษตรอ าเภอในจังหวัดมีการจัดท าแผนพัฒนาการเกษตรระดับอ าเภอ 2. แบบสรุปการจัดส่งแผนพัฒนาการเกษตรฯ 
การเกษตรระดับอ าเภอ ปี 2566 – 2570 ท่ีมีเน้ือหาครบถ้วนตามประเด็นท่ีก าหนด ของส านักงานเกษตรจังหวัด
ปี 2566 - 2570 โดยมีการด าเนินการดังน้ี 3. เอกสารเล่มแผนพัฒนาการเกษตรฉบับสมบูรณ์ 

1.    การส่งหลักฐานประกอบการพิจารณาท้ังหมดถึงกรมส่งเสริมการเกษตร โดยมีเน้ือหา 3 บท ดังน้ี
ภายในวันท่ีก าหนด ร้อยละ 15 บทท่ี 1 ข้อมูลสภาพท่ัวไป
2.    มีหนังสือน าส่งและแบบฟอร์มสรุปผลการจัดส่งแผนพัฒนาการเกษตร บทท่ี 2 การวิเคราะห์สถานการณ์การเกษตรของอ าเภอ
ของส านักงานเกษตรจังหวัด ร้อยละ 10 บทท่ี 3 ทิศทาง/แนวทางการพัฒนาการเกษตร
3. มีไฟล์เอกสารแผนพัฒนาการเกษตรระดับอ าเภอครบทุกอ าเภอ ส่งทาง E-mail  - ภาคผนวก (ถ้ามี)
 หรือไลน์กลุ่ม Core Team แผนพัฒนาการเกษตร กสก. ร้อยละ 10  - บรรณานุกรม
4. มีเล่มเอกสารแผนพัฒนาการเกษตรระดับอ าเภอครบทุกอ าเภอ ร้อยละ 15 4. ไฟล์เอกสารแผนพัฒนาการเกษตรระดับอ าเภอ

กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ
1. หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

https://tandv.doae.go.th/index/
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เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

5. จากการตรวจแผนพัฒนาการเกษตรระดับอ าเภอ ฉบับสมบูรณ์ท่ีมีเน้ือหา  ส่งทาง E-mail : agritech80@hotmail.com 
ในแต่ละบทครบถ้วน ตามประเด็นท่ีก าหนดไว้ในแบบฟอร์มแผนพัฒนาการเกษตร หรือไลน์กลุ่ม : Core Team แผนพัฒนาการเกษตร กสก.
ของอ าเภอตาม “แนวทางการจัดท า แผนพัฒนาการเกษตร ระดับ อ าเภอ/ต าบล  - หลักฐานจัดส่งถึงกองวิจัยและพัฒนางาน
ปี 2562” ร้อยละ 50 ส่งเสริมการเกษตร
เกณฑ์การให้คะแนน มีดังน้ี ภายในวันท่ี 15 สิงหาคม 2566 
คะแนน 1 น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 40.0  - กองวิจัยฯ  สรุปคะแนนส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ี 
คะแนน 2 ร้อยละ 40.1 – 70.0 ภายในวันท่ี 15 กันยายน 2566
คะแนน 3 ร้อยละ 70.1 – 80.0
คะแนน 4 ร้อยละ 80.1 – 90.0
คะแนน 5 มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 90.1

1.2 การด าเนินงาน 1.2.1 ร้อยละของผลการ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การด าเนินงานตามแนวทางพัฒนา ศพก. พิจารณา ประเด็นท่ี 1  ตรวจสอบจากการบันทึกผล 
ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพ  ด าเนินงานตามแนวทาง ตามประเด็น ดังน้ี การรายงานในระบบรายงาน ศพก.

การผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.)  การพัฒนาศูนย์เรียนรู้ ประเด็นท่ี 1 บันทึกผลการจัดงาน Field Day ทุกจุดท่ีมีการจัดงาน และการอบรม (https://learningpoint.doae.go.th/login)
 การเพ่ิมประสิทธิภาพ เกษตรกรผู้น า 30 ราย/ศพก ท้ัง 3 คร้ัง ลงในระบบรายงาน ศพก. ตัดยอดวันท่ี 31 ส.ค.  2566

 การผลิตสินค้าเกษตร (https://learningpoint.doae.go.th/login)  ถูกต้องครบถ้วน  (30 คะแนน) ประเด็นท่ี 2 - 3  ตรวจสอบจากการจัดส่งไฟล์

 (ศพก.) ประเด็นท่ี 2 จัดส่งแบบสรุปความพึงพอใจของเกษตรกรผู้เข้าร่วมงาน Field Day ตามแบบฟอร์มท่ีก าหนด และจัดส่งให้กองวิจัยฯ 
ปี 2566 ของทุกอ าเภอ และแบบสรุปผลการจัดงาน Field Day ปี 2566 ของจังหวัด ทาง e-mail : doaeresearch20@gmail.com 
ถูกต้องครบถ้วนทุกประเด็น  (30 คะแนน) หรือ line group : *จนท.รับผิดชอบ ศพก.
ประเด็นท่ี 3 สรุปผลการประกวด ศพก. ดีเด่นระดับจังหวัด (20 คะแนน) ประเด็นท่ี 4 กองวิจัยฯ ตรวจสอบจากการรายงานใน

ประเด็นท่ี 4 บันทึกผลข้อมูลโครงการ ศพก. ในระบบฐานข้อมูลเกษตรกร ระบบระบบฐานข้อมูลเกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการ

ผู้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการเกษตร (https://rbm.doae.go.th/) ส่งเสริมการเกษตร https://rbm.doae.go.th
ครบถ้วนทุกประเด็น (10 คะแนน) ตัดยอดวันท่ี 31 ส.ค. 2566
ประเด็นท่ี 5 บันทึกรายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานความก้าวหน้าการด าเนินงาน ประเด็นท่ี 5 กองวิจัยฯ ตรวจสอบจากการรายงานใน

โครงการ ศพก. ในระบบรายงานผลการปฏัติงานส่งเสริมการเกษตร (e-project) ระบบรายงานผลการปฏัติงานส่งเสริมการเกษตร

ครบทุกกิจกรรม (10 คะแนน) www.e-project.doae.go.th ตัดยอดวันท่ี31 ส.ค.2566

เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี  - รวบรวมหลักฐาน ข้อท่ี 2  และ 3 ส่งกองวิจัยฯ 
คะแนน 1   มีคะแนนรวมน้อยกว่า 60  ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2566
คะแนน 2 มีคะแนนรวม 60.1 - 70.0  - กองวิจัยฯ สรุปคะแนนส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ี 
คะแนน 3 มีคะแนนรวม 70.1 - 80.0 ภายในวันท่ี 15 กันยายน 2566
คะแนน 4 มีคะแนนรวม 80.1 - 90.0
คะแนน 5 มีคะแนนรวมมากกว่า 90.1

1.3 การด าเนินการควบคุมก ากับดูแล 1.3.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 2 3 4 5 การวาดแปลงเพาะปลูกของเกษตรกรผู้ข้ึนทะเบียน/ปรับปรุงข้อมูลทะเบียนเกษตรกร หน่วยงานตรวจสอบหลักฐาน : ศสท.
การวาดผังแปลงเพาะปลูกของเกษตรกร ด าเนินการควบคุมก ากับดูแลการวาด ปี 2565-2566 รายงานผลการวาดแปลงเพาะปลูกของ
ท่ีข้ึนทะเบียน/ปรับปรุงข้อมูล ผังแปลงเพาะปลูกของเกษตรกรท่ี เป้าหมาย : จ านวน 2,000,000 แปลง เกษตรกรผู้ข้ึนทะเบียน/ปรับปรุงข้อมูล
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ทะเบียนเกษตรกร ปี 2565/2566 ข้ึนทะเบียน/ปรับปรุงข้อมูล คะแนน 1 วาดแปลงได้น้อยกว่าร้อยละ 50 ของเป้าหมายท่ีก าหนด ทะเบียนเกษตรกร ปี 2565 -2566
ทะเบียนเกษตรกร ปี 2565/2566 คะแนน 2 วาดแปลงได้ร้อยละ 50 แต่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของเป้าหมายท่ีก าหนด เปรียบเทียบกับเป้าหมายท่ีก าหนดไว้

คะแนน 3 วาดแปลงได้ร้อยละ 60 แต่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของเป้าหมายท่ีก าหนด ตัดยอด ณ วันท่ี 10 กันยายน 2566 
คะแนน 4 วาดแปลงได้ร้อยละ 70 แต่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเป้าหมายท่ีก าหนด โดย ศสท. จะส่งคะแนนให้ กกจ. 
คะแนน 5 วาดแปลงได้เท่ากับ หรือ มากกว่าร้อยละ 80 ของเป้าหมายท่ีก าหนด ภายในวันท่ี 15 ก.ย. 66

1.4 การด าเนินการควบคุมก ากับดูแล 1.4.1 ร้อยละความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : จ านวน 6,200,000 ครัวเรือน หน่วยงานตรวจสอบหลักฐาน : ศสท.
การข้ึนทะเบียนและปรับปรุงทะเบียน การด าเนินการควบคุมก ากับดูแล คะแนน 1 ด าเนินการได้น้อยกว่าร้อยละ 50 ของเป้าหมายท่ีก าหนด รายงานผลการข้ึนทะเบียนและปรับปรุงทะเบียนเกษตรกร
เกษตรกร ปี 2566 การข้ึนทะเบียนและปรับปรุงทะเบียน คะแนน 2 ด าเนินการได้ร้อยละ 50 แต่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของเป้าหมายท่ีก าหนด ปี 2566 เปรียบเทียบกับเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ 

เกษตรกรปี 2566 คะแนน 3 ด าเนินการได้ร้อยละ 60 แต่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของเป้าหมายท่ีก าหนด ตัดยอด ณ วันท่ี 10 กันยายน 2566 โดย ศสท.
คะแนน 4 ด าเนินการได้ร้อยละ 70 แต่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเป้าหมายท่ีก าหนด จะส่งคะแนนให้ กกจ. ภายในวันท่ี 15 กันยายน 2566
คะแนน 5 วาดแปลงได้เท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 80 ของเป้าหมายท่ีก าหนด

1.5 งาน/โครงการส่งเสริม 1.5.1 ระดับความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เง่ือนไข : รายงานผลการด าเนินงานครบถ้วนทุกโครงการและกิจกรรม หน่วยงานตรวจสอบหลักฐาน : กผง.
การเกษตร ปี 2566 (ตาม คง.) ของการด าเนินงานตาม ตามก าหนด (ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2566) 1. ข้อมูลการบันทึกแผนและผล

โครงการส่งเสริมการเกษตร เกณฑ์การให้คะแนน การปฏิบัติงานในระบบ e-project
ประจ าปี 2566 คะแนน 1 = ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรน้อยกว่า จ าแนกเป็นรายโครงการ

หรือเท่ากับร้อยละ 80 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด 2. รายงานครบถ้วน หมายถึง
คะแนน 2 = ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรอยู่ระหว่าง มีรายงานแผน/ผลการปฏิบัติงาน
ร้อยละ 81 - 85 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด และใช้จ่ายงบประมาณครบถ้วน
คะแนน 3 =ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรอยู่ระหว่าง และถูกต้องทุกโครงการ/กิจกรรม
ร้อยละ 86 - 90 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด 3. รายงานตามก าหนด หมายถึง
คะแนน 4 = ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรอยู่ระหว่าง มีการบันทึกข้อมูลครบถ้วน
ร้อยละ 91 - 95 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2566
คะแนน 5 = ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรมากกว่า 4. กองแผนงานจะตรวจสอบ
หรือเท่ากับร้อยละ 96 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด ข้อมูล ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566

และสรุปคะแนนส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ี
ภายในวันท่ี 15 กันยายน 2566

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0
2.1 งานการบริหารงานคลัง 2.1.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ ตรวจสอบหลักฐานจาก

การใช้จ่ายงบประมาณ ปี พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566    1.  ข้อมูลรายงานสถานะ
ของโครงการในความรับผิดชอบของ คะแนน 1 = ใช้จ่ายงบประมาณได้น้อยกว่าร้อยละ 75 การใช้จ่ายงบประมาณภาพรวม
กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 รายหน่วยงานจากระบบ New GFMIS Thai 

คะแนน 2 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 75 - 79 ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4   2. ค านวณข้อมูลร้อยละผลการใช้จ่าย
คะแนน 3 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 80 - 84 เป็นจ านวนเต็ม โดยเศษทศนิยม
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ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 ไม่ถึง 0.5 ปัดท้ิงและเศษทศนิยม
คะแนน 4 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 85 - 89 ต้ังแต่ 0.5 ปัดข้ึน
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4   3. กองคลังสรุปคะแนนส่งให้
คะแนน 5 = ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป กองการเจ้าหน้าท่ี ภายในวันท่ี 15
ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 กันยายน 2566

2.2 การสร้างการรับรู้ข้อมูล 2.2.1 ระดับความส าเร็จของการสร้าง 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : จังหวัดรายงานการสร้างการรับรู้ข้อมูลข่าวสารฯ การด าเนินงาน/ หน่วยงานตรวจสอบหลักฐาน : สพท.
ข่าวสารงานส่งเสริมการเกษตร การรับรู้ข้อมูลข่าวสารงานส่งเสริม ผลงานด้านการส่งเสริมการเกษตรของจังหวัดผ่านส่ือ ตรวจสอบหลักฐานจาก :

การเกษตร นิยาม/ค าจ ากัดความส่ือ  1. หลักฐานข่าวท่ีเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือมวลชน
- ส่ือมวลชน : โทรทัศน์, วิทยุ, ส่ือส่ิงพิมพ์ (นสพ., นิตยสาร, วารสาร) ส่ือสังคมออนไลน์,กิจกรรมและส่ืออ่ืนๆ โดยให้แนบส่งทาง
- ส่ือสังคมออนไลน์ : เว็บไซต์, เฟสบุ๊ก, ไลน์, YouTube, Twitter, IG ระบบรายงานข่าวประชาสัมพันธ์กรมส่งเสริมการเกษตร
- กิจกรรมและส่ืออ่ืนๆ : แถลงข่าว, Press Tour, Event, นิทรรศการ http://reportnews.doae.go.th 
โดยรายงานทางระบบการรายงานข่าวประชาสัมพันธ์ กรมส่งเสริมการเกษตร และบันทึกข้อมูลในระบบให้เป็นปัจจุบันอย่างต่อเน่ือง
เว็บไซต์ http://reportnews.doae.go.th และให้บันทึกในระบบให้เป็น  โดยจะตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 1 กันยายส 2566
ปัจจุบันอย่างต่อเน่ือง  - ส านักพัฒนาการถ่ายทอดเทคโนโลยีสรุปคะแนน
เกณฑ์การให้คะแนน : ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายในวันท่ี 15 กันยายน 2566
คะแนน 1 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ืออ่ืน ๆ นิยาม 
 จ านวนไม่น้อยกว่า 1-7 ข่าวต่อเดือน การประชาสัมพันธ์ (Public Relations)  เป็นการติดต่อ
คะแนน 2 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือออนไลน์ ส่ือโซเชียล ส่ือสารระหว่างหน่วยงานหรือองค์กรและกลุ่มประชาชน
และส่ืออ่ืน ๆ จ านวน 8-10 ข่าวต่อเดือน โดยต้องเผยแพร่ผ่านส่ือมวลชน เป้าหมายเพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจอันถูกต้องในอันท่ีจะ
อย่างน้อย 3 ข่าว ต่อเดือน สร้างความเช่ือถือศรัทธรา และความร่วมมือตลอดจน
คะแนน 3 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือออนไลน์ ส่ือโซเชียล ความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างบุคลากร องค์กร สาธารณชน
และส่ืออ่ืน ๆ จ านวน 11 -13 ข่าวต่อเดือน โดยต้องเผยแพร่ผ่านส่ือมวลชน และหวังผลในความร่วมมือสนับสนุนจากลุ่มเป้าหมาย
อย่างน้อย 5 ข่าว ต่อเดือน ซ่ึงจะช่วยให้การด าเนินงานขององค์กรน้ัน ๆ เป็นไป
คะแนน 4 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือออนไลน์ ส่ือโซเชียล อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย
และส่ืออ่ืน ๆ จ านวน 14-16 ข่าวต่อเดือน โดยต้องเผยแพร่ผ่านส่ือมวลชน การสร้างการรับรู้ (Perception Creation)
อย่างน้อย 7 ข่าว ต่อเดือน มีความหมายกว้างๆ คล้ายคลึงกับการประชาสัมพันธ์ 
คะแนน 5 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือออนไลน์ ส่ือโซเชียล โดยเป็นวิธีการท่ีจะช่วยให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายเกิด
 และส่ืออ่ืน ๆ จ านวน 17-20 ข่าวต่อเดือน โดยต้องเผยแพร่ผ่านส่ือมวลชน พฤติกรรมการเปิดรับส่ือ และหากมีการรับรู้อย่างต่อเน่ือง
อย่างน้อย 10 ข่าว ต่อเดือน จนสามารถสร้างการจดจ าหรือท าให้นึกถึงสารดังกล่าว

เป็นล าดับต้น ๆ ก่อนการตัดสินใจเลือกสารใดสารหน่ึง
ก็มีแนวโน้มท่ีจะท าให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายเลือก
รับสารท่ีตนจดจ าได้ก่อนเป็นล าดับแรก ดังน้ันองค์กร
จึงต้องมีการวางแผนส่ือสารด้วยวิธีการต่าง ๆ 
เพ่ือสร้างการรับรู้ให้ช่องทางการส่ือสารหรือสารให้เป็น
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เกณฑ์การให้คะแนน
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ท่ีรู้จักและจดจ าให้กับประชาชนกลุ่มเป้าหมาย
2.3 การจัดการความรู้ (KM) 2.3.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนิน 10 เป้าหมาย : ระดับความส าเร็จในการด าเนินการจัดการความรู้ของหน่วยงาน ตรวจสอบหลักฐานจาก

การจัดการความรู้ของหน่วยงาน (KM) 1. แบบฟอร์มการจัดเก็บองค์ความรู้
 ประเด็นท่ี 1 ความส าเร็จในการด าเนินการ 1 3 5 เกณฑ์การคะแนน: 2. แบบรายงานสรุปผลการจัดการความรู้ปี 2566 ของหน่วยงาน

จัดการความรู้ของหน่วยงาน คะแนน 1 มีการด าเนินกิจกรรมจัดการความรู้ของหน่วยงาน 3. เผยแพร่ผ่าน website หรือ URL ของหน่วยงาน
คะแนน 3 มีการสรุปผลการด าเนินกิจกรรมจัดการความรู้ของหน่วยงาน ตรวจสอบหลักฐานจาก
คะแนน 5 มีแบ่งปันองค์ความรู้ในเว็บไซต์ของหน่วยงาน ผลการประเมิน Google form การน าความรู้ไปปฏิบัติ   

ประเด็นท่ี 2 บุคลากรในสังกัดมีการน า 1 2 3 4 5 เกณฑ์การคะแนน: โดยมีบุคลากรร่วมประเมินไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70
องค์ความรู้ไปประยุกต์ในการปฏิบัติงาน คะแนน 1 บุคลากรมีการน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  ประเมินได้ร้อยละ 0-50 ของจ านวนบุคลากรท้ังหมดของหน่วยงาน

คะแนน 2 บุคลากรมีการน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  ประเมินได้ร้อยละ 51-60  ส่งไฟล์ข้อมูลให้กองวิจัยฯ ภายในวันท่ี 25 สิงหาคม  
2566คะแนน 3 บุคลากรมีการน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  ประเมินได้ร้อยละ 61-70  ทาง kmdoaeteam@gmail.com

คะแนน 4 บุคลากรมีการน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  ประเมินได้ร้อยละ 71-80  และกองวิจัยฯ สรุปคะแนนส่งให้
คะแนน 5 บุคลากรมีการน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  ประเมินได้มากกว่าร้อยละ 70 กองการเจ้าหน้าท่ี วันท่ี 15 กันยายน 2566

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงาน 3.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ท่ีตอบสนองต่อ ของผู้บังคับบัญชาเบ่ืองต้นท่ีมีต่อ คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 
นโยบายของผู้บริหาร การตอบสนองงานนโยบาย คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ และ

คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 งานตามระบบ 1.1.1 ระดับความส าเร็จในการ 5 เป้าหมาย : ความส าเร็จในการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
ส่งเสริมการเกษตร บันทึกแผน-ผลการด าเนินงาน (T&V SYSTEM) ประจ าปี พ.ศ. 2566 รายงานผลการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงานตามระบบ

ตามระบบส่งเสริมการเกษตร เกณฑ์การให้คะแนน ส่งเสริมการเกษตร (T&V SYSTEM) ประจ าปี พ.ศ. 2566
(T&V SYSTEM) ประจ าปี คะแนน 1 มีการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเดือนเมษายน 2566 ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566
พ.ศ. 2566 คะแนน 2 มีการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเดือนเมษายน และพฤษภาคม 2566

คะแนน 3 มีการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเดือนเมษายน พฤษภาคม และ
มิถุนายน 2566
คะแนน 4 มีการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเดือนเมษายน พฤษภาคม

2. นางสาวรุ่งรัตน์  มาประสิทธ์ิ ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)
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มิถุนายน และกรกฎาคม 2566
คะแนน 5 มีการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเดือนเมษายน พฤษภาคม
มิถุนายน กรกฎาคม และสิงหาคม 2566

1.2 ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิม 1.2.1 ร้อยละของความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ ปี พ.ศ. 2566 ได้ครบถ้วน ตรวจสอบหลักฐานจาก
ประสิทธิภาพการผลิต ในการใช้จ่ายงบประมาณ ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ ปี พ.ศ. 2566
สินค้าเกษตร (ศพก.) ปี 2566 ของส านักงานเกษตร คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 0-69 (ตัดยอด ณ วันท่ี 20 สิงหาคม 2566 )

จังหวัดพิจิตร คะแนน 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 70-79
คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 80-89
คะแนน 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 90-99
คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 100
หมายเหตุ : การค านวนค่าร้อยละเปรียบเทียบผลการเบิกจ่ายกับงบประมาณท่ีจัดสรร
              (ไม่รวมเงินคืน/เงินเหลือจ่าย)

1.2.2 ร้อยละของความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การติดตาม ก ากับ ดูแลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ ปี พ.ศ. 2566 ตรวจสอบหลักฐานจาก
ในการใช้จ่ายงบประมาณ                ของส านักงานเกษตรอ าเภอได้ครบถ้วน ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ ปี พ.ศ. 2566
ปี 2566 ของส านักงานเกษตรอ าเภอ เง่ือนไข :  สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป (ตัดยอด ณ วันท่ี 20 สิงหาคม 2566 )

เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนนท่ี 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป จ านวน 8 อ าเภอ
คะแนนท่ี 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป จ านวน 9 อ าเภอ
คะแนนท่ี 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป จ านวน 10 อ าเภอ
คะแนนท่ี 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป จ านวน 11 อ าเภอ
คะแนนท่ี 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป ครบท้ัง 12 อ าเภอ
หมายเหตุ : การค านวนค่าร้อยละเปรียบเทียบผลการเบิกจ่ายกับงบประมาณท่ีจัดสรร
              (ไม่รวมเงินคืน/เงินเหลือจ่าย)

1.2.3 ระดับความส าเร็จของ 10 เป้าหมาย : การติดตาม ก ากับ ดูแลการบันทึกผลการ จัดงาน Field Day ลงในระบบรายงาน ศพก. ตรวจสอบหลักฐานจาก  : ระบบรายงาน ศพก.

การบันทึกผลการจัดงาน Field Day                 (https://learningpoint.doae.go.th/login) ตามประเด็น ดังน้ี (https://learningpoint.doae.go.th/login)
ลงในระบบรายงาน ศพก. ประเด็นท่ี 1 ข้อมูลการจัดงาน
(https://learningpoint.doae.go.th/login) ประเด็นท่ี 2 กิจกรรมในการจัดงาน (กิจกรรมหลัก กิจกรรมรอง และกิจกรรมเสริม)

ประเด็นท่ี 3 สิงท่ีขอรับการสนับสนุน
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น จ านวน 8 อ าเภอ
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น จ านวน 9 อ าเภอ
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น จ านวน 10 อ าเภอ
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น จ านวน 11 อ าเภอ
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น ครบท้ัง 12 อ าเภอ
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1.2.4 ระดับความส าเร็จของ 10 เป้าหมาย : การติดตาม ก ากับ ดูแลการบันทึกผลการการอบรมเกษตรกรผู้น า 30 ราย ลงในระบบ ตรวจสอบหลักฐานจาก  : ระบบรายงาน ศพก.

การบันทึกผลการอบรมเกษตรกรผู้น า                รายงาน ศพก. (https://learningpoint.doae.go.th/login) ตามประเด็น ดังน้ี (https://learningpoint.doae.go.th/login)
30 ราย (3 คร้ัง) ลงในระบบรายงาน ศพก. ประเด็นท่ี 1 บันทึกหลักสูตรวิชาและการดูงาน ครบ 3 คร้ัง
(https://learningpoint.doae.go.th/login) ประเด็นท่ี 2 บันทึกรายช่ือผู้เข้าร่วมอบรม ครบท้ัง 3 คร้ัง

เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น จ านวน 8 อ าเภอ
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น จ านวน 9 อ าเภอ
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น จ านวน 10 อ าเภอ
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น จ านวน 11 อ าเภอ
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น ครบท้ัง 12 อ าเภอ

1.2.5 ร้อยละของผลการ 10 เป้าหมาย : การติดตาม ก ากับ ดูแล การด าเนินงาของศพก.หลัก และ ศพก. เครือข่าย ตรวจสอบหลักฐานจาก

 จัดส่งเอกสารการด าเนินงาน               ปี 2566  โดยพิจารณาตามประเด็น ดังน้ี แบบสัมภาษณ์เกษตรกรผู้น าท้ัง 12 อ าเภอ
 การพัฒนาศูนย์เรียนรู้ ประเด็นท่ี 1 จัดส่งแบบสรุปความพึงพอใจของเกษตรกรผู้เข้าร่วมงาน Field Day

 การเพ่ิมประสิทธิภาพ ปี 2565 ของทุกอ าเภอ และแบบสรุปผลการจัดงาน Field Day ปี 2566 ของจังหวัด 

 การผลิตสินค้าเกษตร ถูกต้องครบถ้วนทุกประเด็น

 (ศพก.) ประเด็นท่ี 2 จัดส่งแบบบันทึกผลการสัมภาษณ์เกษตรกรผู้น าท่ีเข้ารับการอบรม
ถูกต้องครบถ้วนทุกประเด็น
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น จ านวน 8 อ าเภอ
คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น จ านวน 9 อ าเภอ
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น จ านวน 10 อ าเภอ
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น จ านวน 11 อ าเภอ
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 2 ประเด็น ครบท้ัง 12 อ าเภอ

1.2.6 ระดับความส าเร็จของ 5 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การติดตาม ก ากับ ดูแล การด าเนินงาของศพก.หลัก และ ศพก. เครือข่าย ตรวจสอบหลักฐานจาก
ด าเนินงานตามแนวทาง               ปี 2566  โดยพิจารณาตามประเด็น ดังน้ี จ านวนต าบลท่ีมีข้อมูล ศพก.หลัก และ/หรือ
การพัฒนาศูนย์เรียนรู้ ประเด็นท่ี 1 มีการจัดท าแผนพัฒนา ศพก. หลัก จ านวน 1 ศูนย์ และ ศูนย์เครือข่าย ศูนย์เครือข่าย ศพก. ในระบบรายงาน ศพก.
การเพ่ิมประสิทธิภาพ               จ านวน 2 ศูนย์ ในแต่ละอ าเภอทุกอ าเภอ (https://learningpoint.doae.go.th) 
การผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) ประเด็นท่ี 2 มีการน าเสนอ ข้อมูล ศพก. หลัก หรือ ศพก. เครือข่าย ปรากฎหน้าเว็บไซต์ โดยให้ส านักงานเกษตรอ าเภอด าเนินการบันทึกข้อมูล
ระดับอ าเภอ               ของส านักงานเกษตรอ าเภอครบทุก ศพก. ให้แล้วเสร็จ ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566

ประเด็นท่ี 3 มีการน านวัตกรรม/เทคโนโลยี สมัยใหม่ไปประยุกต์ใช้ใน ศพก.หลัก
                  หรือ ศพก. เครือข่าย อย่างน้อยอ าเภอละ 2 นวัตกรรม
เง่ือนไข :  มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น
เกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี
คะแนน 1 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น จ านวน 8 อ าเภอ
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งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
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คะแนน 2 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น จ านวน 9 อ าเภอ
คะแนน 3 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น จ านวน 10 อ าเภอ
คะแนน 4 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น จ านวน 11 อ าเภอ
คะแนน 5 มีการด าเนินการสมบูรณ์ครบถ้วน 3 ประเด็น ครบท้ัง 12 อ าเภอ

1.3 การพัฒนางานส่งเสริม 1.3.1 ระดับความส าเร็จของ 5 1 3 5 เป้าหมาย :  การด าเนินงานการพัฒนางานส่งเสริมการเกษตรเชิงพ้ืนท่ี ตามข้อก าหนด ดังน้ี ตรวจสอบหลักฐานจาก :
การเกษตรเชิงพ้ืนท่ี การพัฒนางานส่งเสริม มีการด าเนินงานตามข้อก าหนด ดังน้ี ประเด็นท่ี 1 ค าส่ังแต่งต้ังคณะท างาน ระดับจังหวัด

การเกษตรเชิงพ้ืนท่ี ประเด็นท่ี 1 มีจัดท าค าส่ังแต่งต้ังคณะท างาน ระดับจังหวัด ประเด็นท่ี 2 แบบรายงานพ้ืนท่ีและชนิดสินค้า
ประเด็นท่ี 2 มีการก าหนดพ้ืนท่ีและชนิดสินค้า ประเด็นท่ี 3 สรุปรายงานการจัดท าเวทีและจัดท าแผน
ประเด็นท่ี 3 มีการจัดท าเวทีและจัดท าแผนในพ้ืนท่ีด าเนินงาน                 ในพ้ืนท่ีด าเนินงาน
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 ด าเนินการครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 ด าเนินการครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 ด าเนินการครบถ้วนทุกประเด็น

1.4 โครงการพัฒนาฐาน 1.4.1 ระดับความส าเร็จของการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : มีการก ากับ ติดตาม การจัดเก็บและรายงานข้อมูลภูมิปัญญาท้องถ่ิน ตรวจสอบหลักฐานจาก
ข้อมูลภูมิปัญญาท้องถ่ินด้าน จัดเก็บข้อมูลโครงการพัฒนาฐาน               และนวัตกรรมด้านการเกษตร ประเด็นท่ี 1 - 3 รายงานสรุปผลข้อมูลภูมิปัญญาท้องถ่ิน

การเกษตรเพ่ือเสริมสร้าง ข้อมูลภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านการ ประเด็นท่ี 1 มีข้อมูลภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านการเกษตรครบท้ัง 12 อ าเภอ และนวัตกรรมด้านการเกษตรในระบบบันทึกข้อมูล INNO
 2566อัตลักษณ์พ้ืนถ่ินประจ าปี เกษตรเพ่ือเสริมสร้างอัตลักษณ์ ประเด็นท่ี 2 มีข้อมูลนวัตกรรมด้านการเกษตรครบท้ัง 12 อ าเภอ (ตัดยอด ณ วันท่ี 20 สิงหาคม 2566 )

2566 พ้ืนถ่ินประจ าปี 2566 ประเด็นท่ี 3 มีการบันทึกข้อมูลภูมิปัญญาท้องถ่ินและนวัตกรรมด้านการเกษตร             

              รวมกันอย่างน้อย 24 เร่ือง 
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 ด าเนินการครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 ด าเนินการครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 ด าเนินการครบถ้วนทุกประเด็น

1.5 การด าเนินงาน 1.5.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : มีการก ากับ ติดตาม การด าเนินงานฯ ตามข้อก าหนด ดังน้ี ตรวจสอบหลักฐาน

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ การด าเนินการขับเคล่ือโครงการ ประเด็นท่ี 1 ขับเคล่ือนตามแผนการด าเนินงาน R2R ของจังหวัด     รวบรวมไฟล์ word และ pdf การด าเนิน

การพัฒนางานประจ า เพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนางาน ประเด็นท่ี 2 จัดท า info หรือเขียนบทความ R2R โครงการ R2R ของจังหวัด ประกอบด้วย

สู่งานวิจัยกับเจ้าหน้าท่ี ประจ าสู่งานวิจัยกับเจ้าท่ีกรมส่งเสริม ประเด็นท่ี 3 สรุปแผนการใช้ประโยชน์ R2R ของอ าเภอในปีถัดไป 1. ขับเคล่ือนตามแผนการด าเนินงาน R2R ของจังหวัด
กรมส่งเสริมการเกษตร การเกษตร(R2R) เกณฑ์การให้คะแนน 2. จัดท า info และ เขียนบทความ R2R 
(R2R) คะแนน 1 มีการด าเนินการครบถ้วน 3 ประเด็น จ านวน 8 อ าเภอ 3. สรุปแผนการใช้ประโยชน์ R2R ของจังหวัดในปีถัดไป

คะแนน 2 มีการด าเนินการครบถ้วน 3 ประเด็น จ านวน 9 อ าเภอ 4. สรุปและรวบรวมไฟล์การด าเนินงาน R2R ของจังหวัดส่ง สสก.

คะแนน 3 มีการด าเนินการครบถ้วน 3 ประเด็น จ านวน 10 อ าเภอ 5. มีการน าเสนอในเวที สสก/กรม
คะแนน 4 มีการด าเนินการครบถ้วน 3 ประเด็น จ านวน 11 อ าเภอ
คะแนน 5 มีการด าเนินการครบถ้วน 3 ประเด็น ครบท้ัง 12 อ าเภอ

1.6.การด าเนินงาน 1.6.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย : มีการก ากับ ติดตาม การด าเนินงานฯ ตามข้อก าหนด ดังน้ี ตรวจสอบหลักฐาน
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การจัดการความรู้ การด าเนินงานการจัดการความรู้ ประเด็นท่ี 1 รายงานสรุปผลการจัดการความรู้     รวบรวมไฟล์ word และ pdf การด าเนิน

ของหน่วยงาน (KM) ของหน่วยงาน (KM) ประเด็นท่ี 2 การจัดเก็บองค์ความรู้ไว้ในคลังความรู้อิเล็กทรอนิกส์ของหน่วยงาน 1.หนังสือน าส่งหลักฐานประกอบตัวช้ีวัด
ประเด็นท่ี 3 การสนับสนุนให้บุคคลากรของจังหวัดและอ าเภอเข้าถึงองค์ความรู้ 2.การจัดเก็บองค์ความรู้ไว้ในคลังความรู้ข้ึนเว็ปไซต์

เกณฑ์การให้คะแนน 3.การน าเสนอองค์ความรู้ให้กับบุคลากรในหน่วยงาน
คะแนน 1 มีการด าเนินการครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 3 มีการด าเนินการครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 5 มีการด าเนินการครบถ้วนทุกประเด็น

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงาน 3.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 5 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ท่ีตอบสนองต่อ ของผู้บังคับบัญชาเบ่ืองต้นท่ีมีต่อ คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 
นโยบายของผู้บริหาร การตอบสนองงานนโยบาย คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ และ

คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 งานตามระบบ 1.1.1 ระดับความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ความส าเร็จในการจัดท าแผนพัฒนาการเกษตรระดับอ าเภอ ตรวจสอบหลักฐานจาก
ส่งเสริมการเกษตร ของการจัดท าแผนพัฒนา ปี 2566-2570 ท่ีมีเน้ือหาในแต่ละบทครบถ้วนตามประเด็นท่ีก าหนดไว้ใน ไฟล์เอกสาร (word และ pdf.) ของ

การเกษตรระดับอ าเภอ แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาการเกษตรระดับอ าเภอ/ต าบล ปี 2562 แผนพัฒนาการเกษตรระดับอ าเภอ 
ปี 2566 - 2570 เง่ือนไข : ความสมบูรณ์ของเน้ือหาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจ านวนหัวข้อในแต่ละบท ดังน้ี ปี 2566 - 2570 ทุกอ าเภอ 

   บทท่ี 1 ข้อมูลสภาพท่ัวไป ได้สมบูรณ์ ภายในวันท่ี 15 สิงหาคม 2566
   บทท่ี 2 การวิเคราะห์สถานการณ์การเกษตรของอ าเภอ ได้สมบูรณ์
   บทท่ี 3 ทิศทาง/แนวทางการพัฒนาการเกษตร ได้สมบูรณ์
เกณฑ์การให้คะแนน 
คะแนน 1 เน้ือหาสมบูรณ์ตามเง่ือนไข จ านวน 1 - 2 อ าเภอ
คะแนน 2 เน้ือหาสมบูรณ์ตามเง่ือนไข จ านวน 3 - 4 อ าเภอ
คะแนน 3 เน้ือหาสมบูรณ์ตามเง่ือนไข จ านวน 5 - 6 อ าเภอ

3. นางสาววิภา อินเรือง ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)
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คะแนน 4 เน้ือหาสมบูรณ์ตามเง่ือนไข จ านวน 7 - 8 อ าเภอ
คะแนน 5 เน้ือหาสมบูรณ์ตามเง่ือนไข จ านวน 9 อ าเภอข้ึนไป

1.1.2 ระดับความส าเร็จในการ 10 เป้าหมาย : ความส าเร็จในการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
บันทึกแผน-ผลการด าเนินงาน (T&V SYSTEM) ประจ าปี พ.ศ. 2566 รายงานผลการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงานตามระบบ
ตามระบบส่งเสริมการเกษตร เกณฑ์การให้คะแนน ส่งเสริมการเกษตร (T&V SYSTEM) ประจ าปี พ.ศ. 2566
(T&V SYSTEM) ประจ าปี คะแนน 1 มีการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเดือนเมษายน 2566 ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566
พ.ศ. 2566 คะแนน 2 มีการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเดือนเมษายน และพฤษภาคม 2566

คะแนน 3 มีการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเดือนเมษายน พฤษภาคม และ
มิถุนายน 2566
คะแนน 4 มีการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเดือนเมษายน พฤษภาคม
มิถุนายน และกรกฎาคม 2566
คะแนน 5 มีการบันทึกแผน-ผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนเดือนเมษายน พฤษภาคม
มิถุนายน กรกฎาคม และสิงหาคม 2566

1.2 งานโครงการส่งเสริม 1.2.1 ระดับความส าเร็จ 10 1 3 5 เง่ือนไข : รายงานผลการด าเนินงานครบถ้วนทุกโครงการและกิจกรรม ตรวจสอบหลักฐานจาก
การเกษตร ปี 2566 ของการด าเนินงานตาม ตามก าหนด (ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2566) 1. ข้อมูลการบันทึกแผนและผล
(ตาม คง.) โครงการส่งเสริมการเกษตร เกณฑ์การให้คะแนน การปฏิบัติงานในระบบ e-project

ปี 2566 (ตาม คง.) คะแนน 1 ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรน้อยกว่า จ าแนกเป็นรายโครงการ
หรือเท่ากับร้อยละ 80 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด 2. รายงานครบถ้วน หมายถึง
คะแนน 2 ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรอยู่ระหว่าง มีรายงานแผน/ผลการปฏิบัติงาน
ร้อยละ 81 - 85 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด และใช้จ่ายงบประมาณครบถ้วน
คะแนน 3 ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรอยู่ระหว่าง และถูกต้องทุกโครงการ/กิจกรรม
ร้อยละ 86 - 90 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด 3. รายงานตามก าหนด หมายถึง
คะแนน 4 ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรอยู่ระหว่าง มีการบันทึกข้อมูลครบถ้วน
ร้อยละ 91 - 95 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด ภายในวันท่ี 15 สิงหาคม 2566
คะแนน 5 ผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตรมากกว่า
หรือเท่ากับร้อยละ 96 ของจ านวนโครงการท้ังหมดของจังหวัด

1.3 การด าเนินการจัดท า 1.3.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ความส าเร็จในการจัดท าตัวช้ีวัดและเกณฑ์การให้คะแนนการประเมินผลการ ตรวจสอบหลักฐานจาก
ตัวช้ีวัดและเกณฑ์การ การจัดท าตัวช้ีวัดและเกณฑ์การ ปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2 1. ส าเนาหนังสือส่งตัวช้ีวัดและเกณฑ์การให้คะแนน
ให้คะแนนการประเมินผล ให้คะแนนการประเมินผล ประเด็นการพิจารณา การประเมินผลการปฏิบัติราชการ พร้อมแบบฟอร์ม
การปฏิบัติราชการ การปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ ประเด็นท่ี 1 มีการถ่ายทอดตัวช้ีวัดและเกณฑ์การให้คะแนนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประกอบการจัดท าตัวช้ีวัดให้ส านักงานเกษตรอ าเภอ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2                 ของเกษตรจังหวัดสู่บุคคลเป้าหมายระดับจังหวัด  2. สรุปผลการรวบรวมตัวช้ีวัดและคะแนนการประเมินผล
รอบท่ี 2 ประเด็นท่ี 2 มีการจัดประชุมเพ่ือจัดท าตัวช้ีวัดของส านักงานเกษตรอ าเภอ การปฏิบัติราชการ ในส่วนท่ีตรวจสอบโดยจังหวัด 

ประเด็นท่ี 3 มีการปรับแก้ตัวช้ีวัด และแจ้งเกณฑ์ตัวช้ีวัดฯ พร้อมแบบฟอร์มประกอบการจัดท า (ภายในวันท่ี 25 สิงหาคม 2566)
                ตัวช้ีวัดให้ส านักงานเกษตรอ าเภอ
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งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

ประเด็นท่ี 4 มีการก ากับ ติดตาม การด าเนินงานตามตัวช้ีวัดและจัดส่งส่วนกลางตามก าหนด

ประเด็นท่ี 5 มีการรวบรวมตัวช้ีวัดและคะแนนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ในส่วนท่ี
                ตรวจสอบโดยจังหวัด เพ่ือแจ้งอ าเภอทราบและด าเนินการต่อไป
เกณฑ์การให้คะแนน 
คะแนน 1 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1
คะแนน 2 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนน 3 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1 , 2 และ 3
คะแนน 4 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1 , 2 , 3 และ 4
คะแนน 5 มีการด าเนินการครบถ้วนทุกประเด็น

1.4 การจัดท าแผนพัฒนา 1.4.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย : ความส าเร็จในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัดและแผนปฏิบัติราชการ ตรวจสอบหลักฐานจาก
จังหวัด/กลุ่มจังหวัดและแผน การจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด ประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 1. รายงานการประชุมเตรียมความพร้อมการจัดท ารายละเอียด

ปฏิบัติราชการประจ าปีของ /กลุ่มจังหวัดและแผนปฏิบัติ ประเด็นการพิจารณา โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด/
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด ราชการประจ าปีของจังหวัด ประเด็นท่ี 1 มีการประชุมเตรียมความพร้อมการจัดท ารายละเอียดโครงการ กลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ประจ าปีงบประมาณ /กลุ่มจังหวัด ประจ าปี                 ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด ประจ าปี 2. เอกสารโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด

พ.ศ. 2568 งบประมาณ พ.ศ. 2568                 งบประมาณ พ.ศ. 2568 /กลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ประเด็นท่ี 2 มีการจัดท าและส่งโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด ภายในวันท่ี 25 สิงหาคม 2566
               /กลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 อย่างน้อย 1 โครงการ
ประเด็นท่ี 3 มีการน าเสนอโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด
               /กลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
เกณฑ์การให้คะแนน 
คะแนน 1 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1
คะแนน 3 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนน 5 มีการด าเนินการครบถ้วนทุกประเด็น

1.5 การจัดท าข้อมูลประกอบ 1.5.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย : ความส าเร็จในการจัดท าข้อมูลประกอบการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ตรวจสอบหลักฐานจาก
การจัดท าเป้าหมายการพัฒนา การจัดท าเป้าหมายการพัฒนา (พ.ศ. 2566-2585) ของจังหวัดพิจิตร 1. หลักฐานการเข้าร่วมประชุมพิจารณาร่างการจัดท า
จังหวัด ๒๐ ปี จังหวัด 20 ปี ประเด็นการพิจารณา เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี  (พ.ศ. 2566-2585)
(พ.ศ. 2566-2585) (พ.ศ. 2566-2585) ประเด็นท่ี 1 ร่วมประชุมพิจารณาร่างการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ของจังหวัดพิจิตร ร่วมกับส านักงานจังหวัดพิจิตร
ของจังหวัดพิจิตร ของจังหวัดพิจิตร                (พ.ศ. 2566-2585) ของจังหวัดพิจิตร ร่วมกับส านักงานจังหวัดพิจิตร 2. รายงานการประชุมส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร

ประเด็นท่ี 2 มีการประชุมส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร เพ่ือก าหนดเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด เพ่ือก าหนดเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี 
                20 ปี (พ.ศ. 2566-2585) ของจังหวัดพิจิตร ด้านการเกษตร (พ.ศ. 2566-2585) ของจังหวัดพิจิตร ด้านการเกษตร
ประเด็นท่ี 3 มีการจัดท าข้อมูลประกอบการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี 3. รายงานข้อมูลประกอบการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 

                (พ.ศ. 2566-2585) ของจังหวัดพิจิตร ด้านการเกษตร 20 ปี (พ.ศ. 2566-2585) ของจังหวัดพิจิตรด้านการเกษตร

เกณฑ์การให้คะแนน ภายในวันท่ี 15 สิงหาคม 2566
คะแนน 1 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1
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เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

คะแนน 3 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนน 5 มีการด าเนินการครบถ้วนทุกประเด็น

1.6 การขับเคล่ือนการส่งเสริม 1.6.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย : ความส าเร็จในการขับเคล่ือนการส่งเสริมการเกษตรด้วย BCG Model ตรวจสอบหลักฐานจาก
การเกษตรด้วย BCG Model การขับเคล่ือนการส่งเสริม แบบบูรณาการเชิงพ้ืนท่ี ประจ าปี พ.ศ. 2566 2 ค าส่ังคณะท างานการขับเคล่ือนการส่งเสริมการเกษตรด้วย

แบบบูรณาการเชิงพ้ืนท่ี การเกษตรด้วย BCG Model ประเด็นการพิจารณา BCG Model แบบบูรณาการเชิงพ้ืนท่ี ประจ าปี พ.ศ. 2566

ประจ าปี พ.ศ. 2566 แบบบูรณาการเชิงพ้ืนท่ี ประเด็นท่ี 1 ร่วมประชุมขับเคล่ือนการส่งเสริมการเกษตรด้วย BCG Model 2 กรอบการขับเคล่ือนการส่งเสริมการเกษตรด้วย BCG Model 

ประจ าปี พ.ศ. 2566                 แบบบูรณาการเชิงพ้ืนท่ี ประจ าปี พ.ศ. 2566 แบบบูรณาการเชิงพ้ืนท่ี ประจ าปี พ.ศ. 2566 ด้านพืชของ

ประเด็นท่ี 2 มีการจัดท ากรอบการขับเคล่ือนการส่งเสริมการเกษตรด้วย BCG Model จังหวัดพิจิตร
                แบบบูรณาการเชิงพ้ืนท่ี ประจ าปี พ.ศ. 2566 ด้านพืชของจังหวัดพิจิตร ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566
ประเด็นท่ี 3 มีการน าเสนอความก้าวหน้าการขับเคล่ือนการส่งเสริมการเกษตรด้วย BCG Model

                แบบบูรณาการเชิงพ้ืนท่ี ประจ าปี พ.ศ. 2566 ด้านพืชของจังหวัดพิจิตร 
1.7 การใช้แผนท่ีสนับสนุน 1.7.1 ระดับความส าเร็จในการ 10 1 3 5 เป้าหมาย : ความส าเร็จในการใช้แผนท่ีสนับสนุนการด าเนินโครงการบริหารจัดการการผลิต ตรวจสอบหลักฐานจาก
การด าเนินโครงการบริหาร ใช้แผนท่ีสนับสนุนการด าเนิน สินค้าเกษตรตามแผนท่ีเกษตรเพ่ือการบริหารจัดการเชิงรุก (Agri - Map) 1. บัญชีฐานข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์ 
จัดการการผลิตสินค้าเกษตร โครงการบริหารจัดการการผลิต ประเด็นการพิจารณา (GIS) ของจังหวัดพิจิตร
ตามแผนท่ีเกษตรเพ่ือการ สินค้าเกษตรตามแผนท่ีเกษตร ประเด็นท่ี 1 มีการจัดท าฐานข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) ของจังหวัดพิจิตร 2. หลักฐานการน าเสนอข้อมูลผลการวิเคราะห์
บริหารจัดการเชิงรุก เพ่ือการบริหารจัดการเชิงรุก ประเด็นท่ี 2 มีการใช้แผนท่ีวิเคราะห์พ้ืนท่ีเป้าหมายท่ีสามารถปรับเปล่ียนการปลูกพืชของจังหวัดพิจิตร พ้ืนท่ีเป้าหมายท่ีสามารถปรับเปล่ียนการปลูกพืชของ
(Agri - Map) (Agri - Map) ประเด็นท่ี 3 มีการน าเสนอข้อมูลผลการวิเคราะห์พ้ืนท่ีเป้าหมายท่ีสามารถปรับเปล่ียน จังหวัดพิจิตร ในเว็บไซต์ส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร

              การปลูกพืชของจังหวัดพิจิตร บนเว็บไซต์ส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1
คะแนน 3 มีการด าเนินการ ตามประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนน 5 มีการด าเนินการครบถ้วนทุกประเด็น

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0

3. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0
3.1 การด าเนินงานของ 3.1.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย : ความส าเร็จของการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ในการเป็นระบบราชการ 4.0 ตรวจสอบหลักฐานจาก
หน่วยงานภาครัฐ การด าเนินงานของหน่วยงาน ประเด็นการพิจารณา 1. หลักฐานน าเสนอข้อมูลประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส

ในการเป็นระบบ ภาครัฐ ในการเป็นระบบ ประเด็นท่ี 1 มีการน าเสนอข้อมูลประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ด้านการเปิดเผย (ITA) ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ : OIT ท่ีหน้าเว็บไซต์

ราชการ 4.0 ราชการ 4.0                ข้อมูลสาธารณะ : OIT ปี 2566 ท่ีหน้าเว็บไซต์ส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร ส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร
ประเด็นท่ี 2 มีการกรอกแบบส ารวจผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ภายในหน่วยงาน (IIT) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 2. รายช่ือผู้กรอกแบบส ารวจผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในหน่วยงาน 

                ภายนอก (EIT) ของกรมส่งเสริมการเกษตรและของจังหวัดพิจิตร 10 รายข้ึนไป (IIT) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ของกรมส่งเสริม
ประเด็นท่ี 3 มีการจัดท าข้อมูลการเพ่ิมประสิทธิภาพคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) การเกษตรและของจังหวัดพิจิตร
                จังหวัดพิจิตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ร่วมกับส านักงานจังหวัดพิจิตร 3. รายงานข้อมูลการเพ่ิมประสิทธิภาพคุณภาพการบริหาร
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เกณฑ์การให้คะแนน จัดการภาครัฐ (PMQA) จังหวัดพิจิตร ประจ าปีงบประมาณ 
คะแนน 1 ด าเนินการตามประเด็นท่ี 1 พ.ศ. 2566
คะแนน 3 ด าเนินการตามประเด็นท่ี 1 และ 2 (ภายในวันท่ี 15 สิงหาคม 2566)
คะแนน 5 ด าเนินการครบถ้วนทุกประเด็น

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงาน 3.1.1 ผลการประเมินความ 10 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเบ้ืองต้นเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ท่ีตอบสนองต่อ พึงพอใจของผู้บังคับบัญชา คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 
นโยบายของผู้บริหาร เบ้ืองต้นท่ีมีต่อการตอบสนอง คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ และ

งานนโยบาย คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 ระบบสารสนเทศ 1.1.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 3 5 เป้าหมาย : มีการก ากับ ติดตาม การบันทึกข้อมูลการเพาะปลูกพืช ในระบบสารสนเทศ ตรวจสอบหลักฐานจาก
การผลิตทางด้านการเกษตร การก ากับ ติดตาม การบันทึก การผลิตทางการเกษตร (รต. รอ.) บันทึกข้อมูลต้ังแต่เดือน ระบบรายงานสารสนเทศการผลิตทางการเกษตร
(รต.รอ.) ข้อมูลการเพาะปลูกพืช  เมษายน 2566 - กรกฎาคม 2566 ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา ท้ัง 12 อ าเภอ https://production.doae.go.th

ในระบบสารสนเทศการผลิต เกณฑ์การให้คะแนน ตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 5 สิงหาคม 2566
คะแนน 1 มีการบันทึกข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา จ านวน 2 เดือน
คะแนน 3 มีการบันทึกข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา จ านวน 3 เดือน
คะแนน 5 มีการบันทึกข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา จ านวน 4 เดือน

1.2 การข้ึนทะเบียน/ปรับปรุง 1.2.1 ร้อยละความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : มีการก ากับ ติดตาม ให้ค าแนะน า แก้ไขปัญหาให้อ าเภอสามารถวาดแปลงให้เป็นไปตามเป้าหมาย ตรวจสอบหลักฐานจาก
ข้อมูลทะเบียนเกษตรกร การวาดแปลง ปี 2566 ปี 2565 - 2566 จ านวน 50,587 แปลง รายงานระบบวาดผังแปลงเกษตรกรรมดิจิทัล ปี 2566
ปี 2566 เกณฑ์การให้คะแนน https://geoplots.doae.go.th/

คะแนน 1 วาดแปลงได้ ร้อยละ 60 - 69 ของเป้าหมายท่ีก าหนด ตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 5 สิงหาคม 2566
คะแนน 1 วาดแปลงได้ ร้อยละ 70 - 79 ของเป้าหมายท่ีก าหนด
คะแนน 3 วาดแปลงได้ ร้อยละ 80 - 89 ของเป้าหมายท่ีก าหนด
คะแนน 4 วาดแปลงได้ ร้อยละ 90 - 99 ของเป้าหมายท่ีก าหนด
คะแนน 5 วาดแปลงได้ร้อยละ 100 ข้ึนไป

1.2.2 ร้อยละความส าเร็จ 10 1 3 5 เป้าหมาย :  สามารถเบิกจ่ายงบประมาณโครงการข้ึนทะเบียนและปรับปรุง ตรวจสอบหลักฐานจาก
ในการใช้จ่ายงบประมาณ ทะเบียนเกษตรกร ปี 2566 (รอบท่ี2) งบประมาณ 6,105  บาท และ(รอบ 3) 12,210 บาท 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ 

4. นายเผ่าพงษ์  ก่ิงกาหลง ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)
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ปี 2566 เกณฑ์การให้คะแนน ปี พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2 และ 3
คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 85 - 90 ตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 5 สิงหาคม 2566
คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 91 - 95
คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 96 -100
หมายเหตุ : การค านวณค่าร้อยละเปรียบเทียบผลการเบิกจ่ายกับงบประมาณท่ีจัดสรร
              (ไม่รวมเงินคืน/เงินเหลือจ่าย)

1.2.3 ร้อยละความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : จ านวน 74,000 ครัวเรือน ตรวจสอบหลักฐานจาก
การด าเนินการควบคุมก ากับดูแล คะแนน 1 ด าเนินการได้น้อยกว่าร้อยละ 50 ของเป้าหมายท่ีก าหนด รายงานผลการข้ึนทะเบียนและปรับปรุงทะเบียนเกษตรกร
การข้ึนทะเบียนและปรับปรุงทะเบียน คะแนน 2 ด าเนินการได้ร้อยละ 50 แต่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของเป้าหมายท่ีก าหนด ปี 2566 เปรียบเทียบกับเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ 
เกษตรกรปี 2566 คะแนน 3 ด าเนินการได้ร้อยละ 60 แต่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของเป้าหมายท่ีก าหนด ตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 5 สิงหาคม 2566

คะแนน 4 ด าเนินการได้ร้อยละ 70 แต่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเป้าหมายท่ีก าหนด
คะแนน 5 ด าเนินการเท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 80 ของเป้าหมายท่ีก าหนด

1.3 การปรับปรุงเว็บไซต์ 1.3.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การปรับปรุงเว็บไซต์ส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร ตามองค์ประกอบท่ีก าหนด 9 องค์ประกอบดังน้ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
ปี 2566 การปรับปรุงเว็บไซต์ส านักงาน 1. หน้าแรก 

รายงานผลการปรับปรุงเว็บไซต์ส านักงานเกษตรจังหวัดพ่ิ
จิตร

เกษตรจังหวัดพิจิตร 1.1 รูปภาพส่วนหัวเว็บไซต์ 1.2 ข่าวประชาสัมพันธ์ 1.3 ข่าวเตือนภัย ปี 2566 ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้  ตัดยอดข้อมูล 
2. แนะน าหน่วยงาน ตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 5 สิงหาคม 2566
2.1 ประวัติ 2.2 วิสัยทัศน์ 2.3 อ านาจหน้าท่ี 2.4 โครงสร้าง 2.5 อัตราก าลัง 2.6 บุคลากร
3. ข่าวประชาสัมพันธ์
3.1 ข่าวประชาสัมพันธ์ 3.2 ข่าวเตือนภัยศัตรูพืช 3.3 ข่าวจัดซ้ือจัดจ้าง 3.4 ข่าวสมัครงาน
4. ข้อมูลพ้ืนฐานด้านการเกษตร 
4.1 ข้อมูลการเกษตร
ข้อมูลพ้ืนท่ีถือครอง จ านวนครัวเรือน พ้ืนท่ีท าการเกษตร
ข้อมูลแหล่งน้ า
5. กิจกรรม/โครงการ 
5.1 งานโครงการประจ าปี 2566
5.2 ผลการด าเนินการ ปี 2566
6. E-service
6.1 ทะเบียนเกษตรกร
6.2 วิสาหกิจชุมชน
7. ระบบส่งเสริมการเกษตร
7.1 ปฏิทินระบบส่งเสริมการเกษตร ปี 2566
7.2 แผนปฏิบัติงานประจ าเดือน
8. KM หรือ R2R จ านวน 3 เร่ือง
9. ติดต่อเรา  
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9.1 ท่ีอยู่ส านักงานเกษตรอ าเภอ
9.2 เบอร์โทรศัพท์/โทรสาร
9.3 E-mail : 
9.4 facbook ส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 ปรับปรุงเว็บไซต์เป็นปัจจุบัน จ านวน 5 องค์ประกอบ
คะแนน 2 ปรับปรุงเว็บไซต์เป็นปัจจุบัน จ านวน 6 องค์ประกอบ
คะแนน 3 ปรับปรุงเว็บไซต์เป็นปัจจุบัน จ านวน 7 องค์ประกอบ
คะแนน 4 ปรับปรุงเว็บไซต์เป็นปัจจุบัน จ านวน 8 องค์ประกอบ
คะแนน 5 ปรับปรุงเว็บไซต์เป็นปัจจุบันครบ จ านวน 9 องค์ประกอบ

1.3.2 ระดับความส าเร็จของ 10 เป้าหมาย : การปรับปรุงเว็บไซต์ส านักงานเกษตรอ าเภอ ตามองค์ประกอบท่ีก าหนด 9 องค์ประกอบดังน้ี ตรวจสอบหลักฐานจาก
การปรับปรุงเว็บไซต์ส านักงาน 1. หน้าแรก รายงานผลการปรับปรุงเว็บไซต์ส านักงานเกษตรอ าเภอ
เกษตรอ าเภอ 1.1 รูปภาพส่วนหัวเว็บไซต์ 1.2 ข่าวประชาสัมพันธ์ 1.3 ข่าวเตือนภัย ปี 2566 ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้  ตัดยอดข้อมูล 

2. แนะน าหน่วยงาน ตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 5 สิงหาคม 2566
2.1 ประวัติ 2.2 วิสัยทัศน์ 2.3 อ านาจหน้าท่ี 2.4 โครงสร้าง 2.5 อัตราก าลัง 2.6 บุคลากร
3. ข่าวประชาสัมพันธ์
3.1 ข่าวประชาสัมพันธ์ 3.2 ข่าวเตือนภัยศัตรูพืช 3.3 ข่าวจัดซ้ือจัดจ้าง 3.4 ข่าวสมัครงาน
4. ข้อมูลพ้ืนฐานด้านการเกษตร 
4.1 ข้อมูลการเกษตร
ข้อมูลพ้ืนท่ีถือครอง จ านวนครัวเรือน พ้ืนท่ีท าการเกษตร
ข้อมูลแหล่งน้ า
5. กิจกรรม/โครงการ 
5.1 งานโครงการประจ าปี 2566
5.2 ผลการด าเนินการ ปี 2566
6. E-service
6.1 ทะเบียนเกษตรกร
6.2 วิสาหกิจชุมชน
7. ระบบส่งเสริมการเกษตร
7.1 ปฏิทินระบบส่งเสริมการเกษตร ปี 2566
7.2 แผนปฏิบัติงานประจ าเดือน
8. KM หรือ R2R จ านวน 3 เร่ือง
9. ติดต่อเรา  
9.1 ท่ีอยู่ส านักงานเกษตรอ าเภอ
9.2 เบอร์โทรศัพท์/โทรสาร
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9.3 E-mail : 
9.4 facbook ส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร
เกณฑ์การให้คะแนน 
คะแนน 1 ปรับปรุงเว็บไซต์ครบถ้วนทุกองค์ประกอบ จ านวน 1 - 2 อ าเภอ
คะแนน 2 ปรับปรุงเว็บไซต์ครบถ้วนทุกองค์ประกอบจ านวน 3 - 4 อ าเภอ
คะแนน 3 เปรับปรุงเว็บไซต์ครบถ้วนทุกองค์ประกอบจ านวน 5 - 6 อ าเภอ
คะแนน 4 ปรับปรุงเว็บไซต์ครบถ้วนทุกองค์ประกอบ จ านวน 7 - 8 อ าเภอ
คะแนน 5 เปรับปรุงเว็บไซต์ครบถ้วนทุกองค์ประกอบ จ านวน 9 อ าเภอข้ึนไป

1.4 โครงการส่งเสริม 1.4.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย :  ส่งเสริมให้มีการน าสินค้าจ าหน่ายในเว็บไซต์ตลาดเกษตรกรออนไลน์ ตรวจสอบหลักฐานจาก
ตลาดเกษตรกรออนไลน์ การส่งเสริมตลาดเกษตรกร อย่างน้อยอ าเภอละ 1 ชนิดสินค้า 1. หนังสือน าส่งใบสมัครฯจากส านักงานเกษตรอ าเภอ
ปี 2566  ออนไลน์ ปี 2566 ประเด็นการพิจารณา 2.รายงานการประชุมเกษตรอ าเภอ

ประเด็นท่ี 1 มีการจัดส่งใบสมัครเกษตรกรเข้าร่วมกิจกรรม 3. ระบบรายงานในเว็บไซต์ตลาดเกษตรกรออนไลน์ 
ประเด็นท่ี 2 ได้รับการอนุมัติจากคณะท างานโครงการตลาดเกษตรกรออนไลน์ ระดับจังหวัด ปี 2566 4.รายงานยอดจ าหน่ายในเว็บไซต์ตลาดเกษตรกรออนไลน์
ประเด็นท่ี 3 บันทึกข้อมูลสินค้า/เกษตรกรในระบบครบถ้วน ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้  
ประเด็นท่ี 4 บันทึกข้อมูลยอดจ าหน่ายทุกวันท่ี 1 และ 16 ของเดือน 5. จัดโปรโมทหรือจัดรายการสินค้าพิเศษ
ประเด็นท่ี 5 โปรโมทหรือจัดรายการสินค้าพิเศษอย่างน้อย 1 คร้ัง อย่างน้อย 1 คร้ัง 
เกณฑ์การให้คะแนน ตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 5 สิงหาคม 2566
คะแนน 1 ด าเนินการครบทุกประเด็น จ านวน 8 อ าเภอ
คะแนน 2 ด าเนินการครบทุกประเด็น จ านวน 9 อ าเภอ
คะแนน 3 ด าเนินการครบทุกประเด็น จ านวน 10 อ าเภอ
คะแนน 4 ด าเนินการครบทุกประเด็น จ านวน 11 อ าเภอ
คะแนน 5 ด าเนินการครบทุกประเด็น จ านวน 12 อ าเภอ

1.5 การสร้างการรับรู้  1.5.1 ระดับความส าเร็จในการ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : จังหวัดรายงานการสร้างการรับรู้ข้อมูลข่าวสารฯ การด าเนินงาน/ หน่วยงานตรวจสอบหลักฐาน : สพท.
ข้อมูลข่าวสารงาน บันทึกการสร้างการรับรู้ข้อมูล ผลงานด้านการส่งเสริมการเกษตรของจังหวัดผ่านส่ือ ตรวจสอบหลักฐานจาก :
ส่งเสริมการเกษตร ข่าวสารงานส่งเสริมการเกษตร นิยาม/ค าจ ากัดความส่ือ  1. หลักฐานข่าวท่ีเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือมวลชน

- ส่ือมวลชน : โทรทัศน์, วิทยุ, ส่ือส่ิงพิมพ์ (นสพ., นิตยสาร, วารสาร) ส่ือสังคมออนไลน์,กิจกรรมและส่ืออ่ืนๆ โดยให้แนบส่งทาง

- ส่ือสังคมออนไลน์ : เว็บไซต์, เฟสบุ๊ก, ไลน์, YouTube, Twitter, IG ระบบรายงานข่าวประชาสัมพันธ์กรมส่งเสริมการเกษตร
- กิจกรรมและส่ืออ่ืนๆ : แถลงข่าว, Press Tour, Event, นิทรรศการ http://reportnews.doae.go.th 
โดยรายงานทางระบบการรายงานข่าวประชาสัมพันธ์ กรมส่งเสริมการเกษตร และบันทึกข้อมูลในระบบให้เป็นปัจจุบันอย่างต่อเน่ือง
เว็บไซต์ http://reportnews.doae.go.th และให้บันทึกในระบบให้เป็น  โดยจะตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 1 กันยายส 2566
ปัจจุบันอย่างต่อเน่ือง  - ส านักพัฒนาการถ่ายทอดเทคโนโลยีสรุปคะแนน
เกณฑ์การให้คะแนน : ส่งให้กองการเจ้าหน้าท่ีภายในวันท่ี 15 กันยายน 2566
คะแนน 1 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ืออ่ืน ๆ นิยาม 
 จ านวนไม่น้อยกว่า 1-7 ข่าวต่อเดือน การประชาสัมพันธ์ (Public Relations)  เป็นการติดต่อ
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คะแนน 2 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือออนไลน์ ส่ือโซเชียล ส่ือสารระหว่างหน่วยงานหรือองค์กรและกลุ่มประชาชน
และส่ืออ่ืน ๆ จ านวน 8-10 ข่าวต่อเดือน โดยต้องเผยแพร่ผ่านส่ือมวลชน เป้าหมายเพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจอันถูกต้องในอันท่ีจะ
อย่างน้อย 3 ข่าว ต่อเดือน สร้างความเช่ือถือศรัทธรา และความร่วมมือตลอดจน
คะแนน 3 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือออนไลน์ ส่ือโซเชียล ความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างบุคลากร องค์กร สาธารณชน
และส่ืออ่ืน ๆ จ านวน 11 -13 ข่าวต่อเดือน โดยต้องเผยแพร่ผ่านส่ือมวลชน และหวังผลในความร่วมมือสนับสนุนจากลุ่มเป้าหมาย
อย่างน้อย 5 ข่าว ต่อเดือน ซ่ึงจะช่วยให้การด าเนินงานขององค์กรน้ัน ๆ เป็นไป
คะแนน 4 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือออนไลน์ ส่ือโซเชียล อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย
และส่ืออ่ืน ๆ จ านวน 14-16 ข่าวต่อเดือน โดยต้องเผยแพร่ผ่านส่ือมวลชน การสร้างการรับรู้ (Perception Creation)
อย่างน้อย 7 ข่าว ต่อเดือน มีความหมายกว้างๆ คล้ายคลึงกับการประชาสัมพันธ์ 
คะแนน 5 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือออนไลน์ ส่ือโซเชียล โดยเป็นวิธีการท่ีจะช่วยให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายเกิด
 และส่ืออ่ืน ๆ จ านวน 17-20 ข่าวต่อเดือน โดยต้องเผยแพร่ผ่านส่ือมวลชน พฤติกรรมการเปิดรับส่ือ และหากมีการรับรู้อย่างต่อเน่ือง
อย่างน้อย 10 ข่าว ต่อเดือน จนสามารถสร้างการจดจ าหรือท าให้นึกถึงสารดังกล่าว

เป็นล าดับต้น ๆ ก่อนการตัดสินใจเลือกสารใดสารหน่ึง
ก็มีแนวโน้มท่ีจะท าให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายเลือก
รับสารท่ีตนจดจ าได้ก่อนเป็นล าดับแรก ดังน้ันองค์กร
จึงต้องมีการวางแผนส่ือสารด้วยวิธีการต่าง ๆ 
เพ่ือสร้างการรับรู้ให้ช่องทางการส่ือสารหรือสารให้เป็น
ท่ีรู้จักและจดจ าให้กับประชาชนกลุ่มเป้าหมาย

1.6 โครงการสร้างการรับรู้ข้อมูล 1.6.1 ร้อยละความส าเร็จ 10 1 3 5 เป้าหมาย :  สามารถเบิกจ่ายงบประมาณโครงการสร้างการรับรู้ข้อมูลข่าวสารและผลิตส่ือ 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ 
ข่าวสารและผลิตส่ือ ในการใช้จ่ายงบประมาณ ในงานส่งเสริมการเกษตร ปี 2566 งวดท่ี 2 งบประมาณ 30,000 บาท ปี พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2
ในงานส่งเสริมการเกษตร ปี 2566 เกณฑ์การให้คะแนน ตัดยอดข้อมูล ณ วันท่ี 5 สิงหาคม 2566
ปี 2566 คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 85 - 90

คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 91 - 95
คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 96 -100
หมายเหตุ : การค านวณค่าร้อยละเปรียบเทียบผลการเบิกจ่ายกับงบประมาณท่ีจัดสรร
              (ไม่รวมเงินคืน/เงินเหลือจ่าย)

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงาน 3.1.1 ความพึงพอใจของ 10 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเบ้ืองต้นเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการรายตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
ท่ีตอบสนองต่อนโยบายของ ผู้บังคับบัญชาเบ้ืองต้นท่ีมีต่อการ คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย
ผู้บริหาร ตอบสนองงานนโยบาย คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติและ

คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า
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คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

 1.1 การจัดเวที 1.1.1 ร้อยละความส าเร็จ 5 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ โครงการพัฒนาเครือข่ายงานส่งเสริม ตรวจสอบหลักฐานจาก
แลกเปล่ียนเรียนรู้ระดับ ในการใช้จ่ายงบประมาณ การเกษตร (ระบบส่งเสริมการเกษตร) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้ครบถ้วน   1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ ปี พ.ศ. 2566
อ าเภอ (District ปี พ.ศ.2566 ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด กิจกรรม การจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ระดับอ าเภอ ตามแผนการจัดสรรประจ าปีประมาณ พ.ศ.2566
Workshop:DW) (ระบบ โครงการพัฒนาเครือข่าย (District Workshop:DW) จ านวน 5  คร้ัง เป็นไปตามแผนการจัดสรร (ภายในวันท่ี 25 สิงหาคม 2566)
ส่งเสริมการเกษตร) งานส่งเสริมการเกษตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ประจ าปีงบประมาณ กิจกรรมการจัดเวทีแลกเปล่ียน เกณฑ์การให้คะแนน
พ.ศ. 2566 เรียนรู้ระดับอ าเภอ คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 50 - 59

(District Workshop:DW) คะแนน 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 60 - 69
คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 70 - 79
คะแนน 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 80 - 89
คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป
หมายเหตุ : การค านวณค่าร้อยละเปรียบเทียบผลการเบิกจ่ายกับงบประมาณท่ีจัดสรร
(ไม่รวมเงินคืน/เงินเหลือจ่าย)

1.1.2 ระดับความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การด าเนินงานตามระบบส่งเสริมการเกษตรมีการจัดเวทีแลกเปล่ียน ตรวจสอบหลักฐานจาก
ในการจัดเวทีแลกเปล่ียน เรียนรู้ระดับอ าเภอ (District Workshop:DW) ประเด็นท่ี 1 ตรวจสอบจากปฏิทินตามระบบส่งเสริม

การเกษตรเรียนรู้ระดับอ าเภอ (DW) ประเด็นท่ี 1  มีการจัดท าแผนการจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ระดับอ าเภอ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
(District Workshop:DW) ประเด็นท่ี 2 และ 3 ตรวจสอบจากรายงานผล
ประเด็นท่ี 2  มีการจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ระดับอ าเภอ (District Workshop:DW) การจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ระดับอ าเภอ 
ครบ 5 คร้ัง (District Workshop:DW) 
ประเด็นท่ี 3  มีการจัดท ารายงานผลการจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ระดับอ าเภอ ประเด็นท่ี 4 ตรวจสอบจาก QR Code แบบประเมิน
(District Workshop:DW) ทุกคร้ัง ความพึงพอใจ Google form 
ประเด็นท่ี 4  จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจในการจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ ประเด็นท่ี 5 ตรวจสอบจากรายงานแบบประเมิน
ระดับอ าเภอ (District Workshop:DW) โดยการน านวัตกรรม Digital Doae ความพึงพอใจในวาระการน าเสนอท่ีประชุมส านักงาน
(Google form) มาประยุกต์ใช้ เกษตรจังหวัด(PM) หรือ ท่ีประชุมเกษตรอ าเภอ
ประเด็นท่ี 5  มีการสรุปผลการประเมินความพึงพอใจ และน าเสนอผลการประเมิน ประจ าเดือน (MM)
ทุกคร้ังในท่ีประชุมส านักงานเกษตรจังหวัด(PM) หรือท่ีประชุมเกษตรอ าเภอ (ภายในวันท่ี 25 สิงหาคม 2566)

5. นางสาวณัฏฐกันย์ เมืองสังข์ ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)
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ประจ าเดือน (MM) ทุกคร้ัง
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1  ด าเนินการครบถ้วน 1 ประเด็น
คะแนน 2  ด าเนินการครบถ้วน 2 ประเด็น
คะแนน 3  ด าเนินการครบถ้วน 3 ประเด็น
คะแนน 4  ด าเนินการครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5  ด าเนินการครบถ้วน 5 ประเด็น

1.2 การจัดการประชุม 1.2.1 ระดับความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การด าเนินงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
เกษตรอ าเภอประจ าเดือน ในการจัดการประชุม การจัดประชุมเกษตรอ าเภอประจ าเดือน (Monthly Meeting : MM)   1. ปฎิทินการปฏิบัติงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร 
(MM) เกษตรอ าเภอประจ าเดือน คะแนนท่ี 1  มีการจัดท าแผนการจัดประชุมเกษตรอ าเภอ (MM) ประจ าทุกเดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

(MM) ตามระบบส่งเสริมการเกษตร   2. หนังสือเชิญประชุมเกษตรอ าเภอประจ าเดือน(MM) 
คะแนนท่ี 2  มีหนังสือแจ้งเวียนการจัดประชุมเกษตรอ าเภอ พร้อมท้ังแจ้งขอวาระ (ต้ังแต่เดือนเมษายน 2565 - กรกฎาคม 2566)
การประชุมฯ และมีการจัดประชุมเกษตรอ าเภอ ครบถ้วน 1 คร้ัง
คะแนนท่ี 3  มีหนังสือแจ้งเวียนการจัดประชุมเกษตรอ าเภอ พร้อมท้ังแจ้งขอวาระ
การประชุมฯ และมีการจัดประชุมเกษตรอ าเภอ ครบถ้วน 2 คร้ัง
คะแนนท่ี 4  มีหนังสือแจ้งเวียนการจัดประชุมเกษตรอ าเภอ พร้อมท้ังแจ้งขอวาระ
การประชุมฯ และมีการจัดประชุมเกษตรอ าเภอ ครบถ้วน 3 คร้ัง
คะแนนท่ี 5  มีหนังสือแจ้งเวียนการจัดประชุมเกษตรอ าเภอ พร้อมท้ังแจ้งขอวาระ
การประชุมฯ และมีการจัดประชุมเกษตรอ าเภอ ครบถ้วน 4 คร้ัง

1.2.2 ระดับความส าเร็จในการ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การด าเนินงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร ตรวจสอบหลักฐานจาก
จัดท ารายงานการประชุม มีการจัดท ารายงานจัดประชุมเกษตรอ าเภอประจ าเดือน (Monthly Meeting : MM) 1. รายงานการประชุมเกษตรอ าเภอ
เกษตรอ าเภอประจ าเดือน คะแนนท่ี 1  มีการจัดท ารายงานการประชุม (ต้ังแต่เดือนเมษายน 2565 - กรกฎาคม 2566)
(MM) คะแนนท่ี 2  มีการจัดท ารายงานการประชุมพร้อมท้ังแจ้งเวียนให้อ าเภอ

และกลุ่มฝ่ายทราบครบถ้วน 1 คร้ัง 
คะแนนท่ี 3  มีการจัดท ารายงานการประชุมพร้อมท้ังแจ้งเวียนให้อ าเภอ
และกลุ่มฝ่ายทราบครบถ้วน 2 คร้ัง 
คะแนนท่ี 4  มีการจัดท ารายงานการประชุมพร้อมท้ังแจ้งเวียนให้อ าเภอ
และกลุ่มฝ่ายทราบครบถ้วน 3 คร้ัง 
คะแนนท่ี 5  มีการจัดท ารายงานการประชุมพร้อมท้ังแจ้งเวียนให้อ าเภอ
และกลุ่มฝ่ายทราบครบถ้วน 4 คร้ัง 

1.3 การนิเทศงาน 1.3.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : มีการติดตามนิเทศงานเป็นทีม ตามระบบส่งเสริมการเกษตร ครบท้ัง ตรวจสอบหลักฐานจาก
ระดับจังหวัดนิเทศอ าเภอ การนิเทศงานตามระบบ 12 อ าเภอ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ครบถ้วน 3 คร้ัง ประเด็นท่ี 1 ตรวจสอบจากปฏิทินตามระบบส่งเสริม
(MS) ส่งเสริมการเกษตร ประจ าปี ประเด็นท่ี 1 มีการจัดท าแผนการนิเทศงาน (MS) ตามระบบส่งเสริมการเกษตร การเกษตรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

งบประมาณ พ.ศ.2566 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระดับจังหวัด ประเด็นท่ี 2 ตรวจสอบจากค าส่ังแต่งต้ังคณะท างาน
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ประเด็นท่ี 2  มีการแต่งต้ังคณะท างานขับเคล่ือนระบบส่งสริมการเกษตรระดับจังหวัด ขับเคล่ือนระบบส่งเสริมการเกษตร ระดับจังหวัด  
ประเด็นท่ี 3  มีการก าหนดประเด็นติดตามนิเทศงาน (MS) ทุกคร้ัง ประเด็นท่ี 3 ตรวจสอบจากแบบก าหนดประเด็น
ประเด็นท่ี 4  มีรายงานผลการติดตามนิเทศงาน (MS) ทุกคร้ัง การนิเทศงาน
ประเด็นท่ี 5 มีการน าผล/ประเด็นติดตามนิเทศงานเข้าหารือท่ีประชุมส านักงาน ประเด็นท่ี 4 ตรวจสอบจากรายงานผล
เกษตรจังหวัด (PM) หรือ ท่ีประชุมเกษตรอ าเภอประจ าเดือน (MM) การนิเทศงาน (MS) ตามระบบส่งเสริมการเกษตร
เกณฑ์การให้คะแนน ประเด็นท่ี 5 ตรวจสอบจากวาระท่ีประชุมส านักงาน
คะแนน 1  ด าเนินการครบถ้วน 1 ประเด็น เกษตรจังหวัด(PM) หรือ ท่ีประชุมเกษตรอ าเภอ
คะแนน 2  ด าเนินการครบถ้วน 2 ประเด็น อ าเภอประจ าเดือน (MM) 
คะแนน 3  ด าเนินการครบถ้วน 3 ประเด็น (ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566)
คะแนน 4  ด าเนินการครบถ้วน 4 ประเด็น
คะแนน 5  ด าเนินการครบถ้วน 5 ประเด็น

1.4 การจัดท าวีดิทัศน์ 1.4.1 ร้อยละความส าเร็จ 10 เป้าหมาย : สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ โครงการพัฒนาเครือข่ายงานส่งเสริม ตรวจสอบหลักฐานจาก
"ผลส าเร็จในการน าระบบ ในการใช้จ่ายงบประมาณ การเกษตร (ระบบส่งเสริมการเกษตร) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ  
ส่งเสริมการเกษตรไป ปี พ.ศ.2566 กิจกรรมการผลิตส่ือประชาสัมพันธ์การขับเคล่ือนงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร ปี พ.ศ. 2566 ตามแผนการจัดสรร
ขับเคล่ือนงานส่งเสริม โครงการพัฒนาเครือข่าย ได้ครบถ้วน ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด ประจ าปีประมาณ พ.ศ.2566 
การเกษตรในพ้ืนท่ี" งานส่งเสริมการเกษตร เกณฑ์การให้คะแนน (ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 25 สิงหาคม 2566)

กิจกรรม การจัดท าวีดีทัศน์ คะแนน 1 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 50 - 59
คะแนน 2 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 60 - 69
คะแนน 3 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 70 - 79
คะแนน 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 80 - 89
คะแนน 5 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ ได้ร้อยละ 90 ข้ึนไป
หมายเหตุ : การค านวณค่าร้อยละเปรียบเทียบผลการเบิกจ่ายกับงบประมาณ
ท่ีจัดสรร (ไม่รวมเงินคืน/เงินเหลือจ่าย)

1.4.2 ระดับความส าเร็จ 10 เป้าหมาย : ด าเนินการจัดท าวีดิทัศน์ "ผลส าเร็จในการน าระบบ ตรวจสอบหลักฐานจาก
ในการจัดท าวีดิทัศน์ ส่งเสริมการเกษตรไปขับเคล่ือนงานส่งเสริมการเกษตรในพ้ืนท่ี"   1) รวบรวมหลักฐานส่งกองวิจัยฯ

"ผลส าเร็จในการน าระบบ ประเด็นท่ี 1  ระบุช่ือเร่ือง/หัวข้อ/มีโลโก้กรมส่งเสริมการเกษตร ภายในวันท่ี 25 สิงหาคม 2566

ส่งเสริมการเกษตรไป ประเด็นท่ี 2  เน้ือหาชัดเจน มีการน าระบบส่งเสริมการเกษตร TandV รายละเอียดเพ่ิมเติมตามแนวทางการด าเนินงานตาม

ขับเคล่ือนงานส่งเสริม ไปขับเคล่ือนงาน ครบท้ัง 5 องค์ประกอบ ตามตัวช้ีวัดฯ ท่ีแนบมาพร้อมน้ี

การเกษตรในพ้ืนท่ี" ประเด็นท่ี 3  มีความน่าสนใจ/ความสมบูรณ์ของภาพและเสียง
ประเด็นท่ี 4  ความยาววีดีทัศน์ ไม่ต่ ากว่า 5 นาที
ประเด็นท่ี 5  มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือมวลชน/
โซเชียลมีเดีย/ช่อง Youtube.com
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 มีการด าเนินการตามประเด็นท่ี 1



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

คะแนน 2 มีการด าเนินการตามประเด็นท่ี 1 และ 2
คะแนน 3 มีการด าเนินการตามประเด็นท่ี 1 , 2 และ 3
คะแนน 4 มีการด าเนินการตามประเด็นท่ี 1 , 2 , 3 และ 4
คะแนน 5 มีการด าเนินการครบทุกประเด็น

1.5 การรายงานการปฏิบัติ 1.5.1 ระดับความส าเร็จใน 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ด าเนินการจัดท า และบันทึกแผน และรายงานผลการด าเนินงาน ตรวจสอบหลักฐานจาก

งานในระบบสารสนเทศ การรายงานการปฏิบัติงาน ในรอบเดือน ของส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร   1. รายงานการปฏิบัติงานในระบบบันทึกข้อมูล
https://tandv.doae.go.th ในระบบสารสนเทศ เง่ือนไข :  การรายงานการปฏิบัติงาน หมายถึง การบันทึกแผนการด าเนินงาน สารสนเทศ https://tandv.doae.go.th

https://tandv.doae.go.th              ในเดือนปัจจุบันและบันทึกผลการด าเนินงานเดือนท่ีผ่านมา (ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566)

ของส านักงานเกษตรจังหวัด เกณฑ์การให้คะแนน
พิจิตร คะแนน 1 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 1 เดือน

(บันทึกผลเดือน มีนาคม 66  และแผนเดือน เมษายน 66)
คะแนน 2 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 2 เดือน
(บันทึกผลเดือน มีนาคม - เมษายน 66 และแผนเดือน เมษายน - พฤษภาคม 66)
คะแนน 3 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 3 เดือน
(บันทึกผลเดือน มีนาคม - พฤษภาคม 66 และแผนเดือน เมษายน - มิถุนายน 66)
คะแนน 4 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 4 เดือน
(บันทึกผลเดือน มีนาคม - มิถุนายน 66 และแผนเดือน เมษายน - กรกฎาคม 66)
คะแนน 5 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 5 เดือน
(บันทึกผลเดือน มีนาคม - กรกฎาคม 66 และแผนเดือน เมษายน - สิงหาคม 66)

1.5.2 ร้อยละความส าเร็จใน 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ก ากับ ติดตามการบันทึกแผน และรายงานผลการด าเนินงาน ตรวจสอบหลักฐานจาก

การก ากับ ติดตาม การรายงาน ในรอบเดือน ของเจ้าหน้าท่ีระดับอ าเภอ (รายบุคคล) 1. รายงานการปฏิบัติงานในระบบบันทึกข้อมูล
แผน-ผลในระบบสารสนเทศ เง่ือนไข :  การก ากับ ติดตาม เจ้าหน้าท่ีระดับอ าเภอ บันทึกแผน และรายงานผลในระบบ สารสนเทศ https://tandv.doae.go.th

https://tandv.doae.go.th            สารสนเทศ https://tandv.doae.go.th ครบ 5 เดือน (ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566)

ของเจ้าหน้าท่ีระดับอ าเภอ            (ต้ังแต่เดือน เมษายน 66 - สิงหาคม 66)
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 มีการบันทึกแผน และรายงานผลการด าเนินงานครบถ้วน ร้อยละ 51 - 60
ของจ านวนเจ้าหน้าท่ีเป้าหมายท้ังหมด
คะแนน 2 มีการบันทึกแผน และรายงานผลการด าเนินงานครบถ้วน
ร้อยละ 61 - 70 ของจ านวนเจ้าหน้าท่ีเป้าหมายท้ังหมด
คะแนน 3 มีการบันทึกแผน และรายงานผลการด าเนินงานครบถ้วน
ร้อยละ 71 - 80 ของจ านวนเจ้าหน้าท่ีเป้าหมายท้ังหมด
คะแนน 4 มีการบันทึกแผน และรายงานผลการด าเนินงานครบถ้วน
ร้อยละ 81 - 90 ของจ านวนเจ้าหน้าท่ีเป้าหมายท้ังหมด
คะแนน 5 มีการบันทึกแผน และรายงานผลการด าเนินงานครบถ้วน

https://tandv.doae.go.th/
https://tandv.doae.go.th/
https://tandv.doae.go.th/


1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

ร้อยละ 91 - 100ของจ านวนเจ้าหน้าท่ีเป้าหมายท้ังหมด
1.5.3 ร้อยละความส าเร็จใน 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : มีการรายงาน บันทึกแผน และรายงานผลการด าเนินงาน ตรวจสอบหลักฐานจาก

การรายงาน การบันทึกแผน ในรอบเดือน ของเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานระดับจังหวัด (รายบุคคล) 1. รายงานการปฏิบัติงานในระบบบันทึกข้อมูลสารสนเทศ
และรายงานผลในระบบ เง่ือนไข :  การด าเนินการบันทึกแผน และรายงานผลในระบบสารสนเทศ https://tandv.doae.go.th 

สารสนเทศ             การรายงานการปฏิบัติงาน หมายถึง การบันทึกแผนการด าเนินงาน (ตัดยอดข้อมูล ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2566)

https://tandv.doae.go.th             ในเดือนปัจจุบันและบันทึกผลการด าเนินงานเดือนท่ีผ่านมาทางระบบ
ของเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน            https://tandv.doae.go.th ครบ 5 เดือน 
ตามระบบส่งเสริมการเกษตร            (ต้ังแต่เดือน เมษายน 66 - สิงหาคม 66)

เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 1 เดือน
คะแนน 2 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 2 เดือน
คะแนน 3 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 3 เดือน
คะแนน 4 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 4 เดือน
คะแนน 5 บันทึกรายงานการปฏิบัติงานครบถ้วน 5 เดือน

2. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0

3. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
3.1 การปฏิบัติงาน 3.1.1 ผลประเมินความ 5 1 2 3 4 5 ผู้บังคับบัญชาเบ้ืองต้นเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน ประเมินการตอบสนองนโยบาย 3 ด้าน
นโยบาย พึงพอใจของผู้บังคับบัญชา คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด ได้แก่ ด้านความเข้าใจในนโยบาย 

เบ้ืองต้นท่ีมีต่อการตอบสนอง คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ด้านการน านโยบายไปปฏิบัติ และ
งานนโยบาย คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ด้านการติดตามความก้าวหน้า

คะแนน 4 พึงพอใจมาก
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด

100

1 2 3 4 5

1.1 งานการบริหารงานคลัง 1.1.1 ร้อยละของความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตรวจสอบหลักฐานจาก
ในการใช้จ่ายงบประมาณ ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2566 จากระบบ GFMIS 1. ข้อมูลรายงานสถานะการใช้จ่าย
ปี พ.ศ. 2566 คะแนน 1  =  ใช้จ่ายงบประมาณได้น้อยกว่าร้อยละ 85 ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 3งบประมาณภาพรวมรายหน่วยงาน

ฝ่ายบริหารท่ัวไป
1. นางสาวสุริวัลย์  เจริญรัตน์  ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการอาวุโส  ฝ่ายบริหารท่ัวไป

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงานงบประมาณทรัพยากรบุคคลและการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0

https://tandv.doae.go.th/
https://tandv.doae.go.th/


1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

(ณ 30 มิถุนายน 2566) คะแนน 2 =ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 85-89 ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 3 จากระบบ GFMIS ณ 30 มิ.ย. 66
คะแนน 3 =ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 90-94 ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 3
คะแนน 4 =ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 95-99 ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 3 2. ค านวณข้อมูลร้อยละการใช้จ่าย
คะแนน 5  =  ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 100 ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 3 เป็นจ านวนเต็ม โดยเศษทศนิยม

ไม่ถึง 0.5 ปัดท้ิง และเศษทศนิยม 
ต้ังแต่ 0.5 ปัดข้ึน 

1.1.2 ร้อยละของความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตรวจสอบหลักฐานจาก
ในการใช้จ่ายงบประมาณ ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566 จากระบบ GFMIS 1. ข้อมูลรายงานสถานะการใช้จ่าย
ปี พ.ศ. 2566 คะแนน 1  ใช้จ่ายงบประมาณได้น้อยกว่าร้อยละ 75 ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 งบประมาณภาพรวมรายหน่วยงาน
(ณ 1 กันยายน 2566) คะแนน 2 ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 75-79 ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 จากระบบGFMIS ณ 1 ก.ย. 66 

คะแนน 3 ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 80-84 ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 2. ค านวณข้อมูลร้อยละการใช้จ่าย
คะแนน 4 ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 85-89 ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 เป็นจ านวนเต็ม โดยเศษทศนิยม
คะแนน 5 ใช้จ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 90ข้ีนไป ของเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ณ ส้ินไตรมาส 4 ไม่ถึง 0.5 ปัดท้ิง และเศษทศนิยม 

ต้ังแต่ 0.5 ปัดข้ึน 
1.1.3 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : เพ่ือให้ส านักงานเกษตรจังหวัดปฏิบัติงานด้านบัญชีได้อย่างถูกต้อง กองคลังจัดเก็บ/ตรวจสอบหลักฐาน
การปฏิบัติงานด้านบัญชี ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน   โดยมีประเด็นท่ีต้องด าเนินการดังน้ี ของจังหวัดโดยตัดยอดข้อมูล
การเงิน ประจ าปี ประเด็นท่ี 1 ส านักงานเกษตรจังหวัดส่งหลักฐานรายงานครบ 6 เดือน ณ วันท่ี 1 กันยายน 2566 ดังน้ี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (เดือนกรกฎาคม 2565 - เดือนธันวาคม 2565) 1. หลักฐานการรายงานของจังหวัด

ประเด็นท่ี 2 ส านักงานเกษตรจังหวัดส่งหลักฐานรายงานครบ 6 เดือน 2. งบทดลองจากระบบ GFMIS
(เดือนมกราคม 2566 - เดือนมิถุนายน 2566) โดยกองคลังสรุปคะแนนส่งให้
 เป็นประจ าทุกเดือนโดยรายงาน/หลักฐานต้องถึงกรมส่งเสริมการเกษตร/กองคลัง กองการเจ้าหน้าท่ีภายในวันท่ี
ภายในวันท่ี 15 ของเดือนถัดไปไม่น้อยกว่า 3 เดือน 15 กันยายน 2566
ประเด็นท่ี 3 ส านักงานเกษตรจังหวัดสามารถด าเนินการได้ตามเกณฑ์การประเมิน
ผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีของส่วนราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ในเร่ืองท่ี 1 - 3 รายละเอียดตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด 
ท่ี กค 0410.3/ว 541 ลงวันท่ี 6 ธันวาคม 2561
เกณฑ์การให้คะแนน
คะแนน 1 ไม่ได้ด าเนินการ หรือ ด าเนินการได้ตามประเด็นท่ี 1
คะแนน 2 ด าเนินการได้ตามประเด็นท่ี 2
คะแนน 3 ด าเนินการได้ตามประเด็นท่ี 3 ได้ 1 เร่ือง
คะแนน 4 ด าเนินการได้ตามประเด็นท่ี 3 ได้ 2 เร่ือง
คะแนน 5 ด าเนินการได้ตามประเด็นท่ี 3 ได้ 3 เร่ือง

1.2 งานพัสดุ 1.2.1 ระดับความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : การตรวจสอบเอกสาร การปฏิบัติงานด้านพัสดุได้ครบถ้วน ถูกต้องตาม ตรวจสอบหลักฐานจาก
ในการจัดซ้ือ/จัดจ้าง แผนงาน/โครงการ และรายงานสรุปผลการจัดซ้ือ/จัดจ้างประจ าเดือนตามก าหนด 1. เอกสารขออนุมัติจัดซ้ือ/จัดจ้าง



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

ทุกงบประมาณ คะแนน 1 ด าเนินการภายใน 5 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด 2. เอกสารท่ีผ่านการอนุมัติ
คะแนน 2 ด าเนินการภายใน 4 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด เพ่ือส่งเบิกจ่ายเงิน
คะแนน 3 ด าเนินการภายใน 3 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด 3. ทะเบียนคุมการจัดซ้ือ/จัดจ้าง
คะแนน 4 ด าเนินการภายใน 2 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด 4. รายงานสรุปผลการจัดซ้ือ/
คะแนน 5 ด าเนินการภายใน 1 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด จัดจ้างประจ าเดือน (วันท่ี 5 ของเดือน)

1.2.2 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ด าเนินการปฏิบัติงานด้านพัสดุผ่านระบบ GFMIS ได้ครบถ้วน ถูกต้อง ตรวจสอบหลักฐานจาก
การปฏิบัติงานผ่าน และตามก าหนดระยะเวลา 1. เอกสารการจัดท า PO
ระบบ GFMIS คะแนน 1 ด าเนินการภายใน 5 วันนับจากได้รับเร่ือง จากระบบ GFMIS

คะแนน 2 ด าเนินการภายใน 4 วันนับจากได้รับเร่ือง 2. เอกสารข้อมูลหลักผู้ขาย
คะแนน 3 ด าเนินการภายใน 3 วันนับจากได้รับเร่ือง จากระบบ GFMIS
คะแนน 4 ด าเนินการภายใน 2 วันนับจากได้รับเร่ือง 3. ทะเบียนคุม PO
คะแนน 5 ด าเนินการภายใน 1 วันนับจากได้รับเร่ือง

1.2.3 ระดับความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ด าเนินการบันทึก/โอน/จ าหน่าย/ซ่อมแซม ครุภัณฑ์ในระบบสินทรัพย์ ตรวจสอบหลักฐานจาก
ในการบริหารสินทรัพย์/ และรายงานครุภัณฑ์ประจ าปี ได้ครบถ้วน ถูกต้องทุกประเด็น 1. การรายงานจากระบบสินทรัพย์
ครุภัณฑ์ คะแนน 1 ด าเนินการภายใน 5 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด 2. ทะเบียนคุมครุภัณฑ์

คะแนน 2 ด าเนินการภายใน 4 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด 3. รายงานตรวจสอบครุภัณฑ์
คะแนน 3 ด าเนินการภายใน 3 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด ประจ าปี
คะแนน 4 ด าเนินการภายใน 2 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด
คะแนน 5 ด าเนินการภายใน 1 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด

1.3 งานบริหารงานบุคคล 1.3.1 ระดับความส าเร็จ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ด าเนินการจัดท าข้อมูล ค าส่ัง การบันทึกข้อมูลในระบบ e-pension ตรวจสอบหลักฐานจาก
ในการบริหารงานบุคคล ระบบสารสนเทศ ได้ถูกต้องครบถ้วนทุกประเด็น และทันตามก าหนด 1. รายงานผลการประเมินผลการ
การเล่ือนเงินเดือน ค่าจ้าง คะแนน 1 ด าเนินการภายใน 5 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด ปฏิบัติราชการและข้อมูลพิจารณา
การบรรจุ แต่งต้ัง โยกย้าย คะแนน 2 ด าเนินการภายใน 4 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด การเล่ือนเงินเดือน/ค่าจ้าง
เกษียณอายุราชการ คะแนน 3 ด าเนินการภายใน 3 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด 2. ค าส่ัง/บันทึกประวัติ ก.พ.7
การลา งบเดือนวันท าการ คะแนน 4 ด าเนินการภายใน 2 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด 3. รายงานจากระบบ e-pension

คะแนน 5 ด าเนินการภายใน 1 วันนับจากได้รับเร่ือง/ส่งรายงานตามก าหนด 4. ทะเบียนคุมวันลา/รายงาน
งบวันท าการจากระบบสารสนเทศ

1.4 ควบคุมการจ่ายเงินใน 1.4.1 ระดับความส าเร็จของ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ควบคุมการจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate ได้ครบถ้วน ตรวจสอบหลักฐานจาก
KTB Corporate Ontine โอนเงินเข้าบัญชีให้กับผู้ ถูกต้อง และตามก าหนดระยะเวลา  - ทะเบียนการจ่ายเงินในระบบ

มีสิทธิรับเงินถูกต้อง คะแนน 1 ด าเนินการภายใน 7 วันนับจากได้รับเร่ือง KTB Corporate Ontine
ครบถ้วน คะแนน 2 ด าเนินการภายใน 6 วันนับจากได้รับเร่ือง  - Statement การโอนเงินผ่าน

คะแนน 3 ด าเนินการภายใน 5 วันนับจากได้รับเร่ือง ระบบ KTB Corporate Ontine
คะแนน 4 ด าเนินการภายใน 4 วันนับจากได้รับเร่ือง
คะแนน 5 ด าเนินการภายใน 3 วันนับจากได้รับเร่ือง



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1.5 ควบคุมการอนุมัติ 1.5.1 ระดับความส าเร็จการ 10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ควบคุมการอนุมัติเอกสารเพ่ือจ่าย (อม.02) ผ่านระบบ  - ไฟล์ข้อมูล
เอกสารเพ่ือจ่าย (อม.01) อนุมัติเอกสารเพ่ือขอเบิก New GFMIS Token key ได้ครบถ้วน ถูกต้อง และตามก าหนดระยะเวลา
ผ่านระบบ New GFMIS ผ่านระบบ New GFMIS คะแนน 1 ด าเนินการภายใน 5 วันนับจากได้รับเร่ือง
Token key Toker key ทันที คะแนน 2 ด าเนินการภายใน 4 วันนับจากได้รับเร่ือง

คะแนน 3 ด าเนินการภายใน 3 วันนับจากได้รับเร่ือง
คะแนน 4 ด าเนินการภายใน 2 วันนับจากได้รับเร่ือง
คะแนน 5 ด าเนินการภายใน 1 วันนับจากได้รับเร่ือง

2. การปฏิบัติงานท่ีตอบสนองต่อนโยบายของผู้บริหาร
2.1 การปฏิบัติงาน 2.1.1 ผลประเมินความพึงพอใจ 10 1 2 3 4 5 เกษตรจังหวัดเป็นผู้ประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานทุกหน่วยงาน จัดท าแบบประเมินความ
นโยบาย ของเกษตรจังหวัด คะแนน 1 พึงพอใจน้อยท่ีสุด พึงพอใจเสนอผู้บริหารประเมิน

ท่ีมีต่อการตอบสนอง คะแนน 2 พึงพอใจน้อย ใน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านความเข้าใจ
งานนโยบาย คะแนน 3 พึงพอใจปานกลาง ในนโยบาย ด้านการน านโยบาย

คะแนน 4 พึงพอใจมาก ไปปฏิบัติ และด้านการติดตาม
คะแนน 5 พึงพอใจมากท่ีสุด ความก้าวหน้าและรายงานผล

100

1 2 3 4 5

1.1 ด าเนินการจัดหาพัสดุต่าง ๆ เพ่ือใช้
ในการด าเนินงานตามโครงการต่าง ๆ 
ของส านักงานจังหวัดพิจิตร ตามความ
ต้องการของกลุ่ม/ฝ่ายจังหวัดและกลุ่ม
จังหวัด

1.1.1 ระดับความส าเร็จของการ
รวบรวมเอกสารหลักฐานขอเบิกเงิน
ของส านักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร ได้แก่
1.รายงานขอความเห็นขอบจัดซ้ือจัดจ้าง
2.รายงานผลการพิจารณาและขออนุมัติ
ส่ังซ้ือส่ังจ้าง
3.ประกาศผู้ชนะการ
เสนอราคา
4.ใบส่ังซ้อส่ังจ้าง
5.รายงานผลการตรวจรับการ
ด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 15น
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 12น
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 9 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 7 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน

หลักฐานการขออนุมัติ
ด าเนินการจัดหาพัสดุในการเบิกโครงการฯ

2. นางสาวภัควลัญชญ์  ประทุมโพธ์ิ ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)
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1.2 บันทึกข้อมูลผ่านระบบ การจัดซ้ือ
จัดจ้างภาครัฐ

1.2.1 ระดับความส าเร็จของการบันทึก
ข้อมูลผ่านระบบการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 15น
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 12น
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 9 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 7 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน

หลักฐานการขออนุมัติ
ด าเนินการจัดหาพัสดุในการเบิกโครงการฯ

1.3 การจัดท ารายงานพัสดุประจ าปี 1.3.1 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
รายงานพัสดุประจ าปีส่งให้กรมส่งเสริม
การเกษตร

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 2 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 1 วัน

รายงานผลการจัดท ารายงานพัดสุประจ าปี

1.4 จัดท ารายงานวัดสุคงคลังส่งกรม
ส่งเสริมการเกษตรตามก าหนด

1.4.1 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
รายงานวัสดุคงคลังส่งกรมส่งเสริม
การเกษตรตามก าหนด

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 2 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 1 วัน

รายงานผลการจัดท ารายงานวัสดุคงคลังส่ง
กรมส่งเสริมการเกษตรตามก าหนด

1.5 การปฏิบัติหน้าท่ีเก่ียวกับการเบิกค่า
เช่าบ้านของข้าราชการให้เป็นไปตาม
ระเบียบ

1.5.1 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
การเบิกค่าเช่าบ้าน

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 6 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 2 วัน

1.6 รอบเวลาจัดท าเอกสารขอผูกพัน
งบประมาณ (PO) ภายใน 7 วัน นับจาก
วันท่ีลงนามในสัญญาครบถ้วน

1.6.1 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
เอกสารขอผูกพันงบประมาณ (PO)

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = มากกว่า 11 วัน
คะแนน 2 = 10 วัน
คะแนน 3 = 9
คะแนน 4 = 8
คะแนน 5 = น้อยกว่า 7 วัน

ใบส่ังซ้ือ/ส่ังจ้าง

1.7 ร้อยละการส่งมอบเป็นไปตาม
ก าหนดในสัญญา

1.7.1 ระดับความส าเร็จของการส่งมอบ
เป็นไปตามก าหนดในสัญญา

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = 60 – 64 %
คะแนน 2 = 65 – 69 %
คะแนน 3 = 70 - 74 %
คะแนน 4 = 75 - 79 %
คะแนน 5 = มากกว่า 80 %

ใบตรวจรับพัสดุ

1.8 รายงานการตรวจสอบการ
รับ-จ่ายพัสดุ ประจ าปีเสนออธิบดีกรม
ส่งเสริมการเกษตร และ สตง. ภายใน
วันท่ี 30 พค.

1.8.2 ระดับการตรวจสอบการรับ-จ่าย
พัสดุประจ าปี

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ช้ามากกว่า 15 วัน
คะแนน 2 = ช้า 15 วัน
คะแนน 3 = ช้า 10 วัน
คะแนน 4 = ช้า 5 วัน
คะแนน 5 =  ตรงก าหนด

รายงานพัสดุประจ าปี
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1.9 ประกาศจ าหน่ายพัสดุช ารุด
เส่ือมสภาพจากการใช้งานภายในวันท่ี 
31 ม.ค.

1.9.1 ระดับความส าเร็จของการ
จ าหน่ายพัสดุประจ าปี

คะแนน 1 = ช้ามากกว่า 15 วัน
คะแนน 2 = ช้า 15 วัน
คะแนน 3 = ช้า 10 วัน
คะแนน 4 = ช้า 5 วัน
คะแนน 5 =  ตรงก าหนด

รายงานการจ าหน่ายพัสดุ

1.10 ร้อยละการส่งมอบเป็นไปตาม
ก าหนดในใบส่ังซ้ือ/ส่ังจ้าง (รวมเงินทุก
ประเภท)

1.10.1 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
ใบส่ังซ้ือ/ส่ังจ้าง

คะแนน 1 = 60 – 64 %
คะแนน 2 = 65 – 69 %
คะแนน 3 = 70 - 74 %
คะแนน 4 = 75 - 79 %
คะแนน 5 = มากกว่า 80 %

ใบส่ังซ้ือ/ส่ังจ้าง

100

1 2 3 4 5

1.1ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร
หลักฐานใบส าคัญเพ่ือเบิกจ่ายได้ถูกต้อง
ตามระเบียบของทางราชชการและทัน
ตามระยะเวลาท่ีก าหนด

1.1.1 เอกสารหลักฐานใบส าคัญขอ
เบิกทันตามก าหนดระยะเวลานับแต่
วันท่ีได้รับเอกสาร ดังน้ี
1. ใบส าคัญเงินยืมทุกประเภท 
ใบส าคัญเก่ียวกับเบิกค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรบการประชุม และใบส าคัญการ
จัดซ้ือจัดจ้าง โครงการต่างๆ ของงบ 
Function
2. ใบส าคัญอ่ืนๆ

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 7 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 6 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน

- ใบส าคัญท่ีพร้อมขอเบิกในระบบ New GFMIS
- รายงานการขอเบิกเงินคงคลัง (ขบ)

3. นางสาวสร้อยเพชร น่ิมทอง ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน      

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1.2 ลงทะเบียนคุมหลักฐานลูกหน้ีเงิน
ยืมราชการ

1.2.1 เอกสารหลักฐานใบส าคัญชดใช้
เงินยืมราชการเงินงบประมาณ ส่งใช้
ทันภายในก าหนดระยะเวลา ดังน้ี 
1. ลงทะเบียนใบรับใบส าคัญตามล าดับ 
2. ตรวจสอบความถูกต้องของใบส าคัญ
ส่งใช้เงินยืมให้ถูกต้องตามระเบียบและ
ตามงบประมาณท่ีได้รับ รวมท้ังเสนอ
หัวหน้าส่วนราชการเพ่ือขออนุมัติ 
3. ลงทะเบียนคุมสัญญาการยืมเงิน 
4. ติดตามทวงถาม ลูกหน้ีท่ีใกล้ถึง
ก าหนดระยะเวลาส่งเอกสารใบส าคัญ
ชดใช้เงินยืมราชการ
5.รวบรวมใบส าคัญและตรวจสอบ
ความถูกต้อง เพ่ือล้างลูกหน้ี ในระบบ 
GFMIS

10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
จากระบบ New GFMIS Thai (โดยการยืมเงินราชการ)
คะแนน 1 = ใช้เวลาตรวจสอบหลักฐานเพ่ือล้างลูกหน้ีในระบบ จ านวน 7 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาตรวจสอบหลักฐานเพ่ือล้างลูกหน้ีในระบบ จ านวน 6 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาตรวจสอบหลักฐานเพ่ือล้างลูกหน้ีในระบบ จ านวน 5 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาตรวจสอบหลักฐานเพ่ือล้างลูกหน้ีในระบบ จ านวน 4 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาตรวจสอบหลักฐานเพ่ือล้างลูกหน้ีในระบบ จ านวน 3 วัน

- ข้อมูลรายงานสถานะ การใช้จ่ายงบประมาณภาพรวม 
ลูกหน้ีเงินยืมในงบประมาณ จากระบบ New GFMIS Thai
- ข้อมูลจากทะเบียนคุมเงินยืมราชการ

1.3 การจ่ายเงินในระบบ KTB 
Corporate Online

1.3.1 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
เอกสารการจ่ายเงินให้กับผู้มีสิทธิรับเงิน 
1. ระดับความส าเร็จของการจัดท า
ข้อมูล/โอนเงินเข้าบัญชีให้กับผู้มีสิทธิ
รับเงินภายใน 3 วันท าการ นับถัดจาก
วันท่ีได้รับการอนุมัติในใบส าคัญจาก
หัวหน้าส่วนราชการ 
2. ระดับความส าเร็จในการโอนเงินเข้า
บัญชีให้กับผู้มีสิทธิรับเงินถูกต้อง 
ครบถ้วน

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 7 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 6 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน

- ทะเบียนคุมการจ่ายเงินในระบบ KTB Corporate 
Online
- Statement การโอนเงินผ่านระบบ KTB Corporate 
Online



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1.4 จัดท ารายงานประจ าเดือน รายงาน
เกณฑ์ประเมินผลทางบัญชี (ตัวช้ีวัดของ
ส านักงานเกษตรจังหวัด) เกณฑ์
ประเมินผลทางบัญชี

1.4.1 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
รายงานประจ าเดือน รายงานเกณฑ์
ประเมินผลทางบัญชี ภายในวันท่ี 15 
ของเดือนถัดไป

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ด าเนินการเสร็จและส่งในวันท่ี 
                19 ของเดือนถัดไป
คะแนน 2 = ด าเนินการเสร็จและส่งภายใน
                วันท่ี 18 ของเดือนถัดไป
คะแนน 3 = ด าเนินการเสร็จและส่งภายใน  
                วันท่ี 17 ของเดือนถัดไป
คะแนน 4 = ด าเนินการเสร็จและส่งภายใน   
                วันท่ี 16ของเดือนถัดไป
คะแนน 5 = ด าเนินการเสร็จและส่งภายใน
                วันท่ี 15 ของเดือนถัดไป

ส าเนาการจัดท ารายงานเกณฑ์ประเมินผลทางบัญชีส่ง
กรมส่งเสริมการเกษตร ประจ าเดือน

1.5 การอนุมัติเอกสารเพ่ือจ่าย (อม.01)
 ผ่านระบบ New GFMIS Token key

1.5.1 ระดับความส าเร็จการอนุมัติ 
โดยตรวจสอบหลังจากท่ีมีการต้ังเบิกใน
ระบบ GFMIS 
จึงอนุมัติเอกสารเพ่ือขอเบิก ผ่านระบบ
 New GFMIS Token key ทันที

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 2 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 1 วัน

ไฟล์ข้อมูล

1.6 จัดท าทะเบียนคุมเงินประจ างวดทุก
ประเภทท่ีได้รับจัดสรรเงินงบประมาณ

1.6.1 ทะเบียนคุมต่างๆ ดังน้ี
1. ทะเบียนคุมเงินประจ างวด เงิน
งบประมาณ       
2. ทะเบียนคุมเงินประจ างวด เงินนอก
งบประมาณ
     - โครงการอ่ืนๆ 
     - คชจ.อบรม/สัมมนา
3. ทะเบียนคุมงบลงทุน
4. ทะเบียนคุมเงินอุดหนุน
5. ทะเบียนรายจ่ายงบกลาง
6. ทะเบียนจ่ายเช็ค
7. ทะเบียนโอนในระบบ KTB 
Corporate Online

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 7 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 6 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน

ทะเบียนคุมต่าง
1. ทะเบียนคุมเงินประจ างวด เงินงบประมาณ       
2. ทะเบียนคุมเงินประจ างวด เงินนอกงบประมาณ
     - โครงการอ่ืนๆ 
     - คชจ.อบรม/สัมมนา
3. ทะเบียนคุมงบลงทุน
4. ทะเบียนคุมเงินอุดหนุน
5. ทะเบียนรายจ่ายงบกลาง
6. ทะเบียนจ่ายเช็ค
7. ทะเบียนโอนในระบบ KTB Corporate Online



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1.7 จัดท าทะเบียนคุมการเบิกจ่ายเงิน
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีส านักงานเกษตรจังหวัด และ
ส านักงานเกษตรอ าเภอ ทุกอ าเภอ 
พร้อมท้ังตรวจสอบความถูกต้อง เป็นไป
ตามระเบียบของทางราชการ

1.7.1 เอกสารหลักฐานใบส าคัญขอเบิก
 ทันตามก าหนดระยะเวลา และมีความ
ถูกต้องเป็นไปตามระเบียบของทาง
ราชการ
1. แบบ 8708 ใบเบิกค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ
2. แบบ 870 หลักฐานการจ่ายเงิน
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
3. แบบ บก 111
4. แบบขออนุญาตเดินทางไปราชการ
5. ใบส าคัญอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการขอ
เบิกค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ

10 1 2 3 4 5 เป้าหมาย : ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และการ
ตรวจสอบความถูกต้องของใบส าคัญ
คะแนน 1 = ใช้เวลาตรวจสอบหลักฐาน    
            จ านวน 7 วัน หลังจากรับใบส าคัญ
คะแนน 2 = ใช้เวลาตรวจสอบหลักฐาน     
            จ านวน 6 วัน หลังจากรับใบส าคัญ
คะแนน 3 = ใช้เวลาตรวจสอบหลักฐาน 
            จ านวน 5 วัน หลังจากรับใบส าคัญ 
คะแนน 4 = ใช้เวลาตรวจสอบหลักฐาน 
            จ านวน 4 วัน หลังจากรับใบส าคัญ
คะแนน 5 = ใช้เวลาตรวจสอบหลักฐาน 
            จ านวน 3 วัน หลังจากรับใบส าคัญ

- ข้อมูลรายงานสถานะ การใช้จ่ายงบประมาณภาพรวม 
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ
- ข้อมูลจากทะเบียนคุมเงินค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ

1.8 ปฏิบัติงานเก่ียวกับการจัดสรรเงิน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี และการ
ขอเปล่ียนแปลงงบประมาณรายจ่าย
ต่างๆ

1.8.1 ระดับความส าเร็จในการขอ
อนุมัติเงินงบประมาณ เพ่ือจัดสรรเงิน
งบประมาณต่างๆให้กับส านักงาน
เกษตรอ าเภอ และคืนเงินงบประมาณ
เหลือจ่าย เพ่ือขอเปล่ียนแปลงการเบิก
เงิน ต่อกรมส่งเสริมการเกษตร

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 7 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 6 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน
(หลังจากได้รับเร่ืองขออนุมัติจาก
ผู้บังคับบัญชา)

ส าเนาการจัดสรรงบประมาณ และการขอเปล่ียนแปลงการ
เบิกจ่ายงบประมาณ

1.9 การรับเงินผ่าน
เคร่ือง EDC

1.9.1 การตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสารใบส าคัญทางการเงิน เพ่ือรับ
เงินด้วย QR Code ผ่านเคร่ือง EDC 
กรณี
1. รายได้แผ่นดิน
2. เบิกเกินส่งคืน
3. เงินฝากคลัง
4. รายได้รับแทนกัน

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 7 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 6 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน
(หลังจากได้รับเร่ืองขอส่งเงินในประเภทต่างๆ)

- ใบส าคัญของส่งเงินคืนให้กับส านักงานเกษตรจังหวัด 
กรณีต่างๆ
- รายงานการรับเงิน ผ่านเคร่ือง EDC



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1.10 การส่ังจ่ายเช็คทุกประเภท 1.10.1 ท าหน้าท่ีเขียนเช็คส่ังจ่ายเงิน
ทุกประเภท  พร้อมเสนอผู้มีอ านาจ
อนุมัติลงนามส่ังจ่ายเช็ค กรณี การจ่าย
น้ัน ไม่สามารถจ่ายผ่านระบบ KTB 
Corporate Online ได้

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 7 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 6 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน
(หลังจากได้รับเร่ืองขออนุมัติจาก
ผู้บังคับบัญชา)

- เล่มทะเบียนจ่ายเช็ค

100

1 2 3 4 5

1.1 ลงทะเบียนส่งและส่งหนังสือ
ราชการในเมล์ส านักงาน/ระบบสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์/ไปรษณีย์

1.1.1 ระดับความส าเร็จของ
การด าเนินงานการลงทะเบียนส่งและ
ส่งหนังสือราชการในเมล์ส านักงาน/
ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์
/ไปรษณีย์ และแจ้งเวียน
ให้กลุ่ม/ฝ่าย

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 =  พิจารณาหนังสือระดับความเร่งด่วน
คะแนน 2 =  ตรวจสอบหนังสือพร้อมส่ิงท่ีส่งมาด้วย
คะแนน 3 =  ตรวจสอบหนังสือพร้อมส่ิงท่ีส่งมาด้วยลงทะเบียนส่ง
คะแนน 4 =  ตรวจสอบหนังสือพร้อมส่ิงท่ีส่งมาด้วย ลงทะเบียนส่ง สแกนไฟล์หนังสือ
คะแนน 5 =  ตรวจสอบหนังสือพร้อมส่ิงท่ีส่งมาด้วย ลงทะเบียนรับ สแกนไฟล์หนังสือ ส่งเมล์
ส านักงาน/ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์
/ไปรษณีย์

-  ทะเบียนส่งหนังสือราชการ
-  อีเมล์ท่ีส่งแล้ว
-  ทะเบียนส่งหนังสือราชการในระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์
-  ใบน าส่งไปรษณีย์

1.2 ร่างหนังสือโต้ตอบ,บันทึกหนังสือ
ราชการและรายงานสถิติข้อมูลต่างๆ
ได้อย่างเป็นระเบียบ

1.2.1 ระดับความส าเร็จของการ
ด าเนินการร่างโต้ตอบบันทึกเสนอ
หนังสือราชการประมวลรายงานสถิติ
ข้อมูลต่างๆ และด าเนินการได้อย่าง
เป็นระเบียบสามารถค้นหาได้ง่ายและ
สะดวก
ต่อการใช้งาน

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ร่างโต้ตอบหนังสือ
คะแนน 2 = ร่างโต้ตอบหนังสือได้ถูกต้อง
คะแนน 3 = ร่างโต้ตอบหนังสือได้ถูกต้อง
                รวดเร็ว
คะแนน 4 = ร่างหนังสือโต้ตอบได้ถูกต้อง
                รวดเร็ว บันทึกเสนอ
คะแนน 5 = ร่างหนังสือโต้ตอบได้ถูกต้อง
                รวดเร็ว บันทึกเสนอจนถึง
                การปฏิบัติทันตามก าหนดเวลา

-  ส าเนาหนังสือสามารถ  ตรวจสอบได้
-  มีหลักฐานส าเนาหนังสือราชการ สามารถค้นหาได้และ
สะดวกต่อการใช้งาน

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

4. นางสาวสุนิสา  จิตการุณ ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1.3 ช่วยค้นหาระบบน าเข้าหนังสือ
ราชการหนังสือแจ้งหน่วยงาน SSNET/
กองการเจ้าหน้าท่ี

1.3.1 ระดับความส าเร็จของ
การด าเนินงานด้านค้นหาระบบน าเข้า
หนังสือราชการหนังสือ
แจ้งหน่วยงาน SSNET/กองการ
เจ้าหน้าท่ี

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 มีข้อมูล
คะแนน 2 ข้อมูลครบถ้วน
คะแนน 3 ข้อมูลครบถ้วน และถูกต้อง
คะแนน 4 ข้อมูลครบถ้วน และถูกต้อง
              ทันก าหนดเวลา
คะแนน 5 สามารถตรวจสอบและเรียกดู
             ข้อมูลได้

ส าเนาหนังสือราชการ

1.4 งานฐานข้อมูลบุคลากรภาครัฐของ
ข้าราชการ

1.4.1 ระดับความส าเร็จของ
การด าเนินงานฐานข้อมูลบุคลากร
ภาครัฐของข้าราชการ

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 2 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 1 วัน

มีข้อมูลในระบบฐานข้อมูลบุคลากรภาครัฐ ของกรม
กรมบัญชีกลาง ถูกต้อง

1.5 จัดท าบัตรข้าราชการ/พนักงาน
ราชการ/ลูกจ้างประจ า/ข้าราชการ
บ านาญ

1.5.1 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
บัตรข้าราชการ/พนักงานราชการ/
ลูกจ้างประจ า/ข้าราชการบ านาญ

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 2 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 1 วัน

- ส าเนาหนังสือการจัดท าบัตรข้าราชการ/พนักงาน
ราชการ/ลูกจ้างประจ า/ข้าราชการบ านาญ
(เข้าแฟ้มกลาง)

1.6 งานเล่ือนข้ันเงินเดือน
    /ค่าจ้าง
    - ณ วันท่ี 1 เม.ย.
    - ณ วันท่ี 1 ต.ค.

1.6.1 บุคลากรได้รับสิทธิประโยชน์ท่ี
พึงจะได้รับ
ก าหนดวันแล้วเสร็จและถูกต้องตาม
ก าหนดในหนังสือส่ังการ

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 มีข้อมูล
คะแนน 2 ข้อมูลครบถ้วน
คะแนน 3 ข้อมูลครบถ้วน และถูกต้อง
คะแนน 4 ข้อมูลครบถ้วน และถูกต้อง
              ทันก าหนดเวลา
คะแนน 5 สามารถตรวจสอบและเรียกดู
            ข้อมูลได้

ส าเนาหนังสือสามารถ
ตรวจสอบได้

1.7 งานเล่ือนระดับฯ การปรับวุฒิของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ า

1.7.1 ระดับความส าเร็จของการ
ด าเนินงานการเล่ือนระดับฯ การปรับ
วุฒิของข้าราชการและลูกจ้างประจ า
และไม่เสียสิทธิในการเล่ือนระดับสูงข้ึน

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 6 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 2 วัน

หลักฐานส าเนาหนังสือ
ราชการ

1.8 งานระบบบ าเหน็จบ านาญและ
สวัสดิการรักษาพยาบาลของ
ข้าราชการ/ลูกจ้างประจ า
/ข้าราชการบ านาญ

1.8.1 ระดับความส าเร็จของ
การด าเนินงานระบบบ าเหน็จบ านาญ
และสวัสดิการรักษาพยาบาลของ
ข้าราชการ/ลูกจ้างประจ า/ข้าราชการ
บ านาญ

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 5 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 4 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 3 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 2 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินงานภายใน 1 วัน

มีข้อมูลในระบบฐานข้อมูลบุคลากรภาครัฐ ของกรม
กรมบัญชีกลาง ถูกต้อง



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1.9 ทะเบียนประวัติ (ก.พ. 7) 
และบัตรเงินเดือน

1.9.1 ระดับความส าเร็จของการบันทึก
ในแฟ้มทะเบียนประวัติมีการบันทึก
ข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วน

10 1 2 3 4 5 ระดับ 1 ท าได้น้อยกว่าร้อยละ ๖๐
ระดับ 2 ท าได้ร้อยละ ๖๑ - ๗๐
ระดับ 3 ท าได้ร้อยละ ๗๑ - ๘๐
ระดับ 4 ท าได้ร้อยละ ๘๑ - ๙๐
ระดับ 5 ท าได้ร้อยละ ๙๑ - ๑๐๐

- ทะเบียนประวัติและบัตรเงินเดือน

1.10 งานสนับสนุน และงานตามท่ี
ได้รับมอบหมาย

1.10.1 ระดับความส าเร็จในการ
ปฏิบัติงานตามท่ีได้รับมอบหมาย

10 1 2 3 4 5 ระดับ 1 ท าได้น้อยกว่าร้อยละ ๖๐
ระดับ 2 ท าได้ร้อยละ ๖๑ - ๗๐
ระดับ 3 ท าได้ร้อยละ ๗๑ - ๘๐
ระดับ 4 ท าได้ร้อยละ ๘๑ - ๙๐
ระดับ 5 ท าได้ร้อยละ ๙๑ - ๑๐๐

100

1 2 3 4 5

1.1 รวบรวมเอกสารหลักฐานขอเบิก
เงินทุกประเภทของส านักงานเกษตร
จังหวัด และส านักงานเกษตรอ าเภอ 
พร้อมบันทึกขออนุมัติผู้มีอ านาจเบิก
จ่ายเงิน

1.1.1 ระดับความส าเร็จของการ
รวบรวมเอกสารหลักฐานขอเบิกเงิน
ของส านักงานเกษตรจังหวัด และ
ส านักงานเกษตรอ าเภอ ได้แก่ 
1. ใบส าคัญเงินยืมทุกประเภท 
2. ใบส าคัญการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม/การประชุม 
3. ใบส าคัญการจัดซ้ือจัดจ้าง 
4. ใบแจ้งหน้ีค่าสาธารณูปโภค
ทุกประเภท
5. ใบส าคัญค่าเช่าบ้านและสวัสดิการ
ต่างๆ
6. ใบส าคัญอ่ืนๆ

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 6 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 5 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 4 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 3 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 2 วัน

- บันทึกขออนุมัติเบิกเงิน
- หน้างบใบส าคัญเบิกเงิน

1.2 บันทึกรายการขอเบิกเงินจากคลัง 
(ขบ.) ผ่านระบบ New GFMIS Thai

1.2.1 ระดับความส าเร็จของการบันทึก
ข้อมูลผ่านระบบ New GFMIS Thai

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 6 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 5 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 4 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 3 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 2 วัน

- รายงานการขอเบิกเงินคงคลัง (ขบ.)

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์
(Performance Base)

5. นางสาวศิริจันทรา  ดีใจงาม ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน  

งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก
เกณฑ์การให้คะแนน

เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1.3 บันทึกรายการจ่ายช าระเงิน (ขจ.) 
ผ่านระบบ New GFMIS Thai

1.3.1 ระดับความส าเร็จของการบันทึก
ข้อมูลผ่านระบบ New GFMIS Thai

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 6 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 5 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 4 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 3 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 2 วัน

- เอกสารบัญชี (ขจ05) บันทึกรายการจ่ายช าระเงิน

1.4 บันทึกรายการบัญชีแยกประเภท 
บช.01 ล้างลูกหน้ีเงินยืม (G1) ผ่าน
ระบบ New GFMIS Thai

1.4.1 ระดับความส าเร็จของการบันทึก
ข้อมูลผ่านระบบ New GFMIS Thai

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 6 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 5 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 4 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 3 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 2 วัน

- รายงานการบันทึกรายการบัญชีแยกประเภท (บช01) 
ประเภท G1 ล้างลูกหน้ีเงินยืม VS คชจ.

1.5 บันทึกรายการบัญชีแยกประเภท 
บช.01 บันทึก/ปรับปรุงรายการบัญชี 
ผ่านระบบ New GFMIS Thai

1.5.1 ระดับความส าเร็จของการบันทึก
ข้อมูลผ่านระบบ New GFMIS Thai

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 5 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 4 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 3 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 2 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 1 วัน

- รายงานการบันทึกรายการบัญชีแยกประเภท (บช01) 
ทุกประเภทแล้วแต่กรณี

1.6 บันทึกรายการส่ังซ้ือ/จ้าง/เช่า และ
ตรวจรับพัสดุ ผ่านระบบ New GFMIS 
Thai

1.6.1 ระดับความส าเร็จของการบันทึก
ข้อมูลผ่านระบบ New GFMIS Thai

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 5 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 4 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 3 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 2 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 1 วัน

- รายงานรายละเอียดใบส่ังซ้ือส่ังจ้าง (PO)
- ภาพหน้าจอการตรวจรับพัสดุ (บร.01)

1.7 บันทึกข้อมูลระบบรับและน าส่ง
รายได้ ผ่านระบบ New GFMIS Thai

1.7.1 ระดับความส าเร็จของการบันทึก
ข้อมูลผ่านระบบ New GFMIS Thai

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 5 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 4 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 3 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 2 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 1 วัน

- รายงานการรับรายได้และน าส่งเงินคงคลัง (นส01) และ 
(นส02-1)

1.8 ลงทะเบียนคุมฎีกา
ขอเบิกเงินจากคลัง

1.8.1 ระดับความส าเร็จของการ
ลงทะเบียนคุมฎีกาขอเบิกเงินจากคลัง

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 5 วัน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 4 วัน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 3 วัน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 2 วัน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 1 วัน

- ทะเบียนคุมฎีกาขอเบิกเงินจากคลัง



1 2 3 4 5
งานในความรับผิดชอบ ตัวช้ีวัด (KPI) น้ าหนัก

เกณฑ์การให้คะแนน
เป้าหมาย/ค าอธิบายเพ่ิมเติม หลักฐานประกอบการพิจารณา

1.9 จัดท ารายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณประจ าสัปดาห์ให้ส านักงาน
ส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรท่ี 6 
จังหวัดเชียงใหม่

1.9.1 ระดับความส าเร็จ
ของการจัดท ารายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
ทุกวันพุธของสัปดาห์

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ด าเนินการเสร็จและส่งภายใน 
                วันอังคารของสัปดาห์ถัดไป
คะแนน 2 = ด าเนินการเสร็จและส่งภายใน
                วันจันทร์ของสัปดาห์ถัดไป
คะแนน 3 = ด าเนินการเสร็จและส่งภายใน  
                วันศุกร์ของสัปดาห์
คะแนน 4 = ด าเนินการเสร็จและส่งภายใน   
                วันพฤหัสบดีของสัปดาห์
คะแนน 5 = ด าเนินการเสร็จและส่งภายใน
                วันพุธของสัปดาห์

- รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าสัปดาห์

1.10 จัดท าใบภาษีหัก ณ ท่ีจ่าย 
ส าหรับบุคคลภายนอก และห้างฯ ร้าน 
ท่ีเข้าข่ายต้องหักภาษีเงินได้

1.10.1 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
ใบภาษีหัก 
ณ ท่ีจ่าย

10 1 2 3 4 5 คะแนน 1 = ใช้เวลาด าเนินการมากกว่า 
                30 วัน หลังจากแจ้งโอนเงิน
คะแนน 2 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 
                30 วัน หลังจากแจ้งโอนเงิน
คะแนน 3 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 
                15 วัน หลังจากแจ้งโอนเงิน
คะแนน 4 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 
                10 วัน หลังจากแจ้งโอนเงิน
คะแนน 5 = ใช้เวลาด าเนินการภายใน 7 วัน  
  หลังจากแจ้งโอนเงิน

- หนังสือรับรองการหักภาษี ณ ท่ีจ่าย
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